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Information fran férvaltningen

Uppfoéljningsbeslut fran Skolinspektionen avseende kvalitetsgranskning
gymnasiesarskolan

Ekonomisk manadsuppféljning 2023

Ny Digital Agenda 3.0 verksamhet utbildning

Uppdrag 2 av 3 Métesplats Unga, riktlinjer for ungdomsverksamheten
Plan for uppféljning av privata utférare 2023

Lokalférsérjningsplan 2023 - 2028

Svar till Skolinspektionen avseende tillsyn sektor 5 Alstromergymnasiet
Faststallande av arsplanering av systematiskt kvalitetsarbete (SKA) for
gymnasiet och anpassad gymnasieskola 2023/2024

Revidering av riktlinje och rutiner for det kommunala aktivitetsansvaret (KAA)
Revidering av utbildningsplan fér introduktionsprogrammen

Uppfdljning av studie- och yrkesvagledning samt programrad for
Alstrébmergymnasiet

Uppfoéljning maluppfyllelse, arbetsliv och framtida studier samt
utvecklingsomraden enligt verksamhetsuppféljning 2023

Redovisning resultat elevenkater Alstromergymnasiet 2023

Uppdrag till férvaltningen om att utreda framtida behov av att starta ett
industritekniskt program vid Alstrémergymnasiet

Riktlinje for skolbusskort

Fordelning av arbetsmiljouppgifter fran namnd till férvaltningschef 2023-2026
Anmalan om diskriminering, trakasserier och/eller krankande behandling
Redovisning av delegationsbeslut
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§ 70 2022.184 KUN

Uppfoljningsbeslut fran Skolinspektionen avseende kvalitetsgranskning
gymnasiesarskolan
Kultur- och utbildningsndmnden har tagit del av informationen i uppféljningsbeslutet fran

Skolinspektionen avseende regelbunden kvalitetsgranskning av Alstromergymnasiets
gymnasiesarskola.

Utdragsbestyrkande
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§ 71 2023.102 KUN
Ekonomisk manadsuppfoéljning 2023

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsnamnden avlamnar varje manad en uppfdljning av det ekonomiska
laget i namndens verksamheter enligt tilldmpningsanvisningar inom

ramen for styrmodellen 2018 med beslutande av kommunstyrelsen 2018-03-12 § 21. Denna
uppfdljning behandlar perioden januari till maj 2023.

Beredning
Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 8 juni 2023 Iamnat foljande yttrande:

Kultur- och utbildningsndmnden uppskattar att det fér verksamheterna sammantaget inte
kommer vara nagon ekonomisk avvikelse mot budget for 2023. P& verksamhetsniva avviker
integrationsenheten positivt som foljd av l&gre personalkostnader an budgeterat. Rapporten
med den ekonomiska manadsuppféljningen bilaggs tjansteskrivelsen.

Beslut

Kultur- och utbildningsnamnden godkanner den ekonomiska uppféljningen fér maj manad
och Oversander den ekonomiska uppféljningen till kommunstyrelsen och
kommunledningskontoret.

Expedieras till
Kommunstyrelsen och kommunledningskontoret

Utdragsbestyrkande
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§ 72 2023.143 KUN
Ny Digital Agenda 3.0 verksamhet utbildning

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsndmnden antog i mars 2021 (§30) den reviderade Digital Agenda 2.1
som sedan utvarderades i november 2022 (§108). Syftet med upprattandet av den digitala
agendan var att med strategiska och matbara mal uppna en mer likvardig undervisning
genom att, utifran elevernas enskilda behov, utveckla digitaliseringen i [arandeprocesser for
Alstrdmergymnasiet och Campus Alingsas. Den digitala agendan bygger pa lag- och
styrdokumenten fér gymnasieskolan, anpassad gymnasieskola och skolvasendet for vuxna
vilka tydliggor uppdraget att ge eleverna adekvat digital kompetens.

Enligt den digitala agendan ska en revidering goras varen 2023 dar malen och de matbara
faktorerna ses 6ver och justeras utefter behov.

Mot bakgrund av detta har férvaltningen arbetat fram en digital agenda 3.0 vilket utgdr den
tredje digitala agendan for verksamhet utbildning.

Beredning
Kultur- och utbildningsforvaltningen har i skrivelse den 30 maj 2023 Iamnat féljande yttrande:

Kultur- och utbildningsndmndens &évergripande mal for skolverksamheten ar att samtliga
elever ska uppna de uppsatta mal som finns for respektive utbildning. Namndens
verksamheter ska moéta elever utifran deras behov och férutsattningar och darmed bidra till
att de nar sin fulla potential och skapar sig en plats i det framtida samhallet. Den digitala
agendan skall vara en del i detta arbete for att kunna arbeta med uppfdljning och analys.

| den férslagna Digitala Agendan 3.0 ar en beskrivande text om mal och syfte samt styrning
och ansvar tillagd i ramen for méalen av den digitala agendan. Vad galler de 6vergripande
malen och de matbara faktorerna har redaktionella andringar gjorts i syfte att fortydliga,
kvalitetssdkra och anpassa utefter verksamhetens behov. Vidare har mal, matbara faktorer
och indikatorer om artificiell intelligens (Al) tillkommit som grundar sig i en omvarldsanalys
samt aktuell forskning. Uppfdljning och revidering av den digitala agendan genomfors framst
genom enkatundersodkningar som riktar sig till skolledningen, pedagogisk personal,
administrativ personal och elever.

Den reviderade Digital Agenda 3.0 daterad 2023-05-30 bilaggs tjansteskrivelsen.

Beslut
Kultur- och utbildningsnamnden antar Digital Agenda 3.0.

Expedieras till

Skolchef
Rektorer vid Alstrbmergymnasiet

Utdragsbestyrkande
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Rektor vid Campus
Bitradande rektor vid Campus
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§ 73 2023.062 KUN
Uppdrag 2 av 3 Motesplats Unga, riktlinjer for ungdomsverksamheten

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsnamnden beslutade den 15 mars 2023 § 26 att ge forvaltningen tre
olika uppdrag kopplade till ungdomsverksamheten Métesplats unga enligt féljande:

Forvaltningen fick i uppdrag att till namndens till sammantrade i april aterkomma med en
nulagesbild éver ungdomsverksamheten.

Forvaltningen fick i uppdrag att till namndens till sammantrade i juni aterkomma med ett
forslag pa inriktning av ungdomsverksamheten.

Forvaltningen fick i uppdrag att till namndens till sammantrade i oktober aterkomma med en
utredning kring ungdomsverksamhetens framtida lokalbehov samt férslag pa hur dessa kan
omhandertas pa kort och lang sikt.

Vid namndens sammantrade den 19 april § 43 aterrapporterade forvaltningen det férsta
uppdraget i vilken en nulagesbild dver ungdomsverksamheten presenterades. | foreliggande
arende ar det dags att aterrapportera uppdrag tva i vilken férvaltningen gavs i uppdrag att
lamna forslag pa riktlinjer for ungdomsverksamheten.

Beredning
Kultur- och utbildningsforvaltningen har i skrivelse den 2 juni 2023 lamnat foljande yttrande:

Den kommunala 6ppna fritidsverksamheten fér ungdomar ar en frivillig verksamhet for
kommuner och ar inte reglerad i lag. Detta medfér att tillgangen till och utformningen av
verksamheterna ser olika ut i landet. Trots att den dppna fritidsverksamheten ar icke reglerad
finns det olika beslut, mal, rekommendationer och styrande dokument som ar vagledande i
arbetet med barn och ungdomar fran saval internationell, europisk, nationell som lokal niva.

| arbetet med att ta sig an utvecklandet av en riktlinje foér den 6ppna ungdomsverksamheten
har en évergripande studie av styrande dokument och beslut som ar vagledande i arbetet
ungdomsverksamheten pa internationell och europeisk, nationell och lokal niva darfér
genomfdrts. Aven en omvaérldsanalys fran andra kommuner har genomférts. Myndigheten fér
ungdoms- och civilsamhalles fragor har bland annat som uppdrag att uppna den nationella
ungdomspolitiken. Inom ramen for detta har myndigheten tagit fram olika dokument som
redogor for den 6ppna ungdomsverksamheten och hur den kan utvecklas pa olika satt.
Forvaltningen har tagit del av relevanta underlag fran myndigheten. Utéver detta har
forvaltningen ocksa varit i kontakt med tjansteperson i kvalitetsnatverket KEKS. Under
processen med att ta fram riktlinjen éver ungdomsverksamheten i Alingsas har aven andra
aktoérer sa som kommunens hallbarhetsstrateger, faltarbetare, representanter fran polisen,
Alstromergymnasiets elevhalsa och kommunens BUS-natverk mottagit information om syftet
med uppdraget och hur beslutsprocessen ser ut.

Den 6vergripande studien presenteras i det separata dokumentet Utveckling av éppen fritids-
och ungdomsverksamhet - aterrapport av uppdrag 2.

Utdragsbestyrkande
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Alingséas saknar idag en tydlig politisk styrning av ungdomsverksamheten. Utifran genomférd
omvarldsanalys lagger forvaltningen fram ett férslag till Riktlinjer for 6ppen
ungdomsverksamhet i Alingsas kommun. Riktlinjer utgar fran dokumentet Europeiska
principer och riktlinjer for lokal 6ppen fritids- och ungdomsverksamhet (dven kallad
"Chatern”) som bland annat bygger pa centrala europeiska maldokument och speglar en
samlad kunskap om vad som kravs for att sakerstalla god kvalitet i 6ppen fritids och
ungdomsverksamhet. Genom att ta avstamp i Chartern och genom att arbetet utifran detta
dokument sa kommer riktlinjen aven medféra att verksamheten lever upp till
barnkonventionen och den nationella ungdomspolitiken.

Chatern innehaller fem omraden med principer och riktlinjer. Myndigheten fér ungdoms- och
civilsamhalles fragor och sarskilda arbetsgrupper arbetar for narvarande med att
implementera de europeiska riktlinjerna i Chartern i Sverige. Fler och fler kommuner grundar
sin ungdomsverksamhet utifran detta dokument. Foérvaltningen bedémer att Chartern ar ett
relevant och konkret verktyg att utga ifran for att starka, utveckla och sakerstalla kvaliteten i
den Oppna fritidsverksamheten.

Ungdomsverksamheten deltar sedan flera ar i kvalitetsnatverket KEKS (Kvalitet och
kompetens i samverkan). Natverket har arbetet fram méatbara och kunskapsbaserade mal for
ungdomsverksamheten samt upparbetat verktyg i syfte att dokumentera och folja upp
ungdomsverksamheten vilket i forlangningen leder fram till utveckling av verksamheten. |
dagslaget har ungdomsverksamheten inte fullt ut nyttjat de verktyg som KEKS erbjuder.
Forvaltningen beddmer darfor att ungdomsverksamheten ska bérja anvanda KEKS mal och
metoder i syfte att na kvalitetsutveckling.

| bifogad rapport (Utveckling av dppen fritids- och ungdomsverksamhet - aterrapport av
uppdrag 2) identifieras utvecklingsomraden fér ungdomsverksamheten:
e alder malgrupp
Okat deltagande
deltagande, inflytande och trygghet
kvalitetsutveckling
personalens roll
samverkan

Dessa utvecklingsomraden omhandertas i forslag till riktlinje. Bakgrunden till dessa
utvecklingsomraden framgar i rapporten.

Utover rapporten Utveckling av 6ppen fritids- och ungdomsverksamhet - aterrapport av
uppdrag 2 bilaggs forslag till Riktlinjer for 6ppen ungdomsverksamhet i Alingsas kommun
samt Europeiska principer och riktlinjer for lokal 6ppen fritids- och ungdomsverksamhet
(Chartern) tjansteskrivelsen.

Forslag till beslut pa sammantradet

Utdragsbestyrkande
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Beslut
Kultur- och utbildningsnamnden godkanner aterrapportering av uppdrag tva och antar
Riktlinjer for 6ppen ungdomsverksamhet i Alingsas kommun.

Kultur- och utbildningsférvaltningen far i uppdrag att under kommande tolv manader

aterrapportera implementeringen av riktlinjen vid minst tre tillfallen.

Expedieras till
Verksamhetschef Utbildning, Enhetschef for ungdomsverksamheten

Utdragsbestyrkande
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§ 74 2023.146 KUN
Plan for uppfdljning av privata utforare 2023

Arendebeskrivning

Kommuner far enligt kommunallagen lamna 6ver verksamhet till privata utférare. Kommunen
ar fortfarande ansvarig gentemot medborgarna for dessa verksamheter pa samma satt som
for verksamhet som bedrivs i egen regi. Kommunen ska darfor kontrollera och félja upp
verksamhet som genom avtal lamnats over till privata utférare och i avtalen tillférsakra sig
information som goér det majligt att ge allmanheten insyn.

Kommunfullmaktige har i enlighet med kommunallagens bestammelser antagit ett Program
for uppféljning av privata utférare (KF 2021-10-27 § 216) med mal och riktlinjer for
kommunala angelagenheter som utférs av privata utférare pa uppdrag av kommunen.
Programmet syftar till att starka uppféljning och kontroll av privata utférare samt att 6ka
allmanhetens insyn i privata utforares verksamhet. | detta program anges att varje ndmnd
och styrelse utifran programmet ska utarbeta en plan fér nar och pa vilket satt uppféljning
och kontroll av avtal med privata utférare ska ske under aret. Resultat och uppféljning
kommuniceras med medborgarna. En samlad uppfdljning av den totala verksamheten utférd
av privata utférare ska redovisas i namndens eller styrelsens arsbokslut.

| Alingsas kommun utgar programmet fran all verksamhet som kommunen upphandlar inom
alla verksamhetsomraden, som riktar sig till och ror medborgarna. Det omfattar verksamheter
som utgdr en kontinuerlig verksamhet inom ndmndens eller bolagets verksamhetsomrade,
alternativt att tjansterna utnyttjas aterkommande med regelbundenhet. Avtal dar kommuner
avropar tjanster for enskilda tillfallen omfattas inte av programmet.

Beredning
Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 31 maj 2023 lamnat féljande yttrande:

Kultur- och utbildningsforvaltningen har identifierat de avtal som ska féljas upp i enlighet med
Program for uppféljning av privata utférare. Enligt tillampningsanvisningarna for uppféljning
av privata utférare ska féljande uppgifter finnas med i ndmndens uppfdljningsplan:
o Vilket/vilka avtal som ska féljas upp och inom vilket verksamhetsomrade
e Vilka aktuella mal och krav utifran gallande lagstiftning och kommunens styrdokument
(KF/namndens budget, upphandlingsriktlinjer mm.) som kommer vara féremal fér
uppfoljning
e Hur uppfdljningen ska ske och nar (frekvens)
e Vem som ansvarar for uppféljningen
e Nar aterkoppling av uppfdljning gors till namnd, utféraren och allmanheten
(aterredovisning av uppféljningen gors till kommunstyrelsen i namndens arsbokslut)

Foljande avtal har identifierats att omfattas av uppfdljningen:
e Grafsnasslottspark ideell férening — utférare av verksamhet i Grafsnasparken
e Hermods AB — utférare av distansutbildning vuxenutbildning

Kultur- och utbildningsnamnden omfattas av de kommungemensamma avtalen géllande kost
och lokalvard samt utférare av skolskjuts i form av taxi. Kommunstyrelsen ansvarar for att

Utdragsbestyrkande
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uppratta plan for uppféljning av dessa avtal enligt tillampningsanvisningarna.
Plan for uppféljning av privata utférare bilaggs tjansteskrivelsen

Beslut
Kultur- och utbildningsnamnden godkanner plan fér uppféljning av privata utforare.

Utdragsbestyrkande
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§ 75 2023.145 KUN
Lokalforsorjningsplan 2023 - 2028

Arendebeskrivning

Varje ar upprattar samtliga namnder en lokalforsérjningsplan som rapporteras till
kommunstyrelsen och for att utgéra ett underlag till budget foér nastkommande ar. Syftet med
lokalférsorjningsplan ar att skapa en planerings- och férutsagbarhet i vilkka behov namnderna
har avseende lokalférsorjning, nu och i éverblickbar framtid.

Beredning
Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 1 juni 2023 I[amnat foljande yttrande:

Uppdraget att uppratta en lokalférsorjningsplan omfattar samtliga lokaler dar kommunala
verksamheter ar hyresgaster och bedriver verksamhet. Kultur- och utbildningsnamndens
lokalférsorjningsplan ingar som en del i kommunens lokalférsorjningsplan. Planen beskriver
nuvarande lokalbestand och en analys av framtida behov har gjorts utifran en
omvarldsanalys. Detta for att sa effektivt som majligt méta volymokningar och utifran de
ekonomiska forutsattningar som foreligger.

Lokalférsorjningsplanen revideras arligen och ligger till grund for beslut om utveckling och
forandring gallande lokalférsérjning i kommunen.

Kultur- och utbildningsforvaltningens lokalforsorjningsplan ar bilagd tjansteskrivelsen.

Beslut
Kultur- och utbildningsndmnden godkanner upprattad lokalforsorjningsplan.

Expedieras till

Kommunstyrelsen

Lokalstrateg kommunledningskontoret
Verksamhetschefer KOU

Utvecklingsledare, lokal Alstrémergymnasiet

Utdragsbestyrkande
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§ 76 2022.203 KUN
Svar till Skolinspektionen avseende tillsyn sektor 5 Alstromergymnasiet

Arendebeskrivning

Skolinspektionen genomférde under hdsten 2022 en tillsyn av Alstromergymnasiet sektor 5 i
syfte att bidra till utveckling av verksamheten. Tillsynens fokusomraden omfattade extra
anpassningar och sarskilt stoéd, arbetsplatsforlagd larande med fokus pa behoérighet och
introduktionsprogrammen, férutsattningar for skolenheten samt trygghet, studiero och
atgarder mot krankande behandling. Inom de angivna fokusomradena har Skolinspektionen
beslutat om atgarder ska vidtas eller om inga brister har konstaterats.

| beslutet lyfter Skolinspektionen att atgarder behdver vidtas inom omradet extra anpassning
och sarskilt stdd pa grund av brister i arbetet med sarskilt stéd, samt inom omradet hantering
av mobiltelefoner och annan elektronisk kommunikationsutrustning pa grund av avsaknad av
skriftlig rutin fér hantering av omhandertagande av mobiltelefoner och annan
kommunikationsutrustning. Omradena arbetsplatsférlagdlarande och att elever pa
yrkesprogram ges mojlighet att uppna behdrighet till hdgskoleutbildning pa grundniva, plan
for utbildning pa introduktionsprogram och individuella studieplaner samt trygghet, studiero
och motverkande av krdnkande behandling anses vara utan konstaterade brister.

Kultur- och utbildningsnamnden ska som huvudman tillhandahalla svar till Skolinspektionen
senast den 15 juni 2023 med vilka atgarder som har vidtagits avseende brister rérande
sarskilt stdd samt elektronisk kommunikationsutrustning.

Beredning
Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 2 juni 2023 Idmnat foljande yttrande:

Kultur- och utbildningsforvaltningen har utifran Skolinspektionens beslut analyserat de
konstaterade bristerna och redovisat de vidtagna atgarderna i en samlad bilaga. En rutin for
hantering av mobiltelefoner och annan elektronisk utrustning har tagits fram. Arbetet med
extra anpassning och sarskilt stéd pagar och ar ett kontinuerligt arbete.

Beslut

Kultur- och utbildningsndmnden godkanner forvaltningens plan pa atgarder och antar
skrivelsen som sin egen och 6versander den till Skolinspektionen.

Expedieras till
Skolinspektionen

Utdragsbestyrkande
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§ 77 2023.148 KUN

Faststadllande av arsplanering av systematiskt kvalitetsarbete (SKA) for
gymnasiet och anpassad gymnasieskola 2023/2024

Arendebeskrivning

Enligt 4 kap. 3 § skollagen (2010:800) ska varje huvudman inom skolvasendet pa
huvudmannaniva systematiskt och kontinuerligt planera, félja upp, analysera och utveckla
utbildningen. Syftet med det systematiska kvalitetsarbetet inom skolan ar att sakerstalla och
ge underlag for utvecklingsatgarder for att de nationella malen fér utbildningen ska uppnas.
Huvudmannen ansvarar for att det vidtas atgarder for férandring och férbattring nar brister
synliggors.

Kultur- och utbildningsnamnden antog den 15 juni 2021 § 77 en ny plan for det systematiska
kvalitetsarbetet for gymnasieskola, anpassad gymnasieskola och vuxenutbildning. | planen
anges bland annat att det systematiska kvalitetsarbetet ska bedrivas enligt en arsplanering.
Arsplaneringen ska beskriva aktiviteter inom huvudmannens systematiska kvalitetsarbete
och ska enligt beslutet revideras arligen i syfte att utveckla utbildningen.

Beredning
Kultur- och utbildningsforvaltningen har i skrivelse den 30 maj 2023 Iamnat féljande yttrande:

Forvaltningen har tagit fram forslag till arsplanering fér kommande lasar 2023/2024. Den
forslagna arsplaneringen innehaller férandringar jamfért med nuvarande planering.

Forvaltningen foreslar att de fyra muntliga uppféljningstillfallena som genomférts under
innevarande lasar tas bort ur planeringen. Skolchef och rektorer gér bedémningen
utformningen av uppfoljningstillfallena leder till en 6kad administrativ borda for larare och
rektorer. Samtidigt som det inte leder till uppféljningstillféllena till den utveckling av
utbildningen som var avsedd. Uppfdljning sker kontinuerligt inom arbets- och dmneslagen
dar rektor lyfter avvikelser till skolchef, som i sin tur informerar huvudmannen.

Vidare foreslar forvaltningen att aterrapportering av arliga uppfoljningar koncentreras till att
ske under hosten efter avslutat lasar. Detta for att ge mer tid for personal, rektorer och
skolchef att félja upp och analysera resultaten, och darmed leverera hogre kvalitet i
aterrapportering till huvudmannen. Detta medfér att uppféljningar och aterrapport av foljande
arenden kommer foreslas ske i september-november 2024.

e Uppfdljning av elevhalsoarbetet

e Presentation av resultat fran elevenkat

e Utvardering av studie- och yrkesvagledning inkl. programrad

Dessa aktiviteter kommer anges i arsplanering for lasar 2024/2025.
Aktiviteten Oversyn riktlinje och rutiner for det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) tas bort
ur arsplaneringen. Detta da det inte ar en del av det systematiska kvalitetsarbetet. Rektor

med ansvar for KAA lyfter revidering av riktlinjen vid behov.

Forslag till arsplanering 2023/2024 bilaggs tjansteskrivelsen.

Utdragsbestyrkande
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[+]
e A A Kultur- och
ﬁ-, b - LING_S S utbildningsnamnden
KOMMUN

Protokoll

2023-06-13

Beslut
Kultur- och utbildningsnamnden faststéller Arsplanering systematiskt kvalitetsarbete
gymnasieskola och gymnasiesarskola lasar 2023/2024.

Expedieras till
Alstréomergymnasiet

Utdragsbestyrkande
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m« ALING SAS Kultur- och

i’- T utbildningsnamnden
o Protokoll

2023-06-13

§ 78 2023.152 KUN

Revidering av riktlinje och rutiner for det kommunala aktivitetsansvaret
(KAA)

Arendebeskrivning

Kommunerna har enligt skollagen 29 kap. 9 § (2010:800) ett ansvar att I6pande halla sig
informerad om hur ungdomar i kommunen, som inte gar i gymnasieskolan eller
gymnasiesarskolan och som inte fyllt 20 ar, ar sysselsatta. Dessa ungdomar ska erbjudas
lampliga individuella atgarder. Atgarderna ska i forsta hand syfta till att motivera den enskilde
att pabodrja eller ateruppta en utbildning. Kommunen kan organisera arbetet som de finner
lampligt s& lange som de uppfyller skollagens krav. Skolverkets allmanna rad for det
kommunala aktivitetsansvaret beskriver hur kommunerna kan eller bér hantera sitt
kommunala aktivitetsansvar (SKOLFS 2015:62).

Enligt Alingsas kommuns reglemente (KF § 2019-06-19 § 124) ansvarar Kultur- och
utbildningsnamnden for det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) i Alingsas kommun. Riktlinje
och rutiner KAA faststalldes av kultur- och utbildningsnamnden februari 2020 (§2).
Verksamheten hor till sektor 5 pa Alstrémergymnasiet och det évergripande
verksamhetsansvaret har rektor pa denna sektor. Verksamheten inom aktivitetsansvaret
genomfors av Din vdg som har tre heltidsanstallda ungdomskoordinatorer.

Beredning
Kultur- och utbildningsforvaltningen har i skrivelse den 2 juni 2023 lamnat foljande yttrande:

| syfte att sakerstalla skollagen och Skolverkets allmanna rad samt sakerstalla kvaliteten i
verksamheten har ett reviderat forslag till riktlinjer och rutiner for det kommunala
aktivitetsansvaret i Alingsds kommun tagit fram. | de reviderade riktlinjerna ar framst
redaktionella andringar genomférda. Utdver detta har ett fortydligande av utékandet av
resurser i verksamheten genomférts samt mindre justering avseende aterapportering av
verksamheten for att battre harmonisera med det dvriga systematiska kvalitetsarbetet inom
utbildningssektorn.

Det reviderade forslaget for riktlinje och rutiner bilaggs tjansteskrivelsen.

Beslut

Den reviderade riktlinje och rutin for det kommunala aktivitetsansvaret i Alingsas kommun
godkanns.

Expedieras till
Verksamhet utbildning

Utdragsbestyrkande
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m« ALING SAS Kultur- och

i’- T utbildningsnamnden
o Protokoll

2023-06-13

§ 79 2023.151 KUN
Revidering av utbildningsplan for introduktionsprogrammen

Arendebeskrivning

Introduktionsprogrammen ska ge elever som saknar gymnasiebehérighet méjlighet att soka
ett nationellt gymnasieprogram, annan motsvarande utbildning eller leda till att de kan fa ett
arbete.

Introduktionsprogrammen utgérs av:
e Programinriktat val
e Yrkesintroduktion
¢ Individuellt alternativ
e Sprakintroduktion

Kultur- och utbildningsnamnden ska som huvudman for introduktionsprogrammen enligt
skollagen 17 kap 7 § anta en utbildningsplan vilken ska innehalla uppgifter om utbildningens
syfte, huvudsakliga innehall och langd. Utifran utbildningsplanen ska en individuell studieplan
upprattas for varje elev. Kultur- och utbildningsnamnden faststallde en utbildningsplan for
introduktionsprogrammen vid Alstrémergymnasiet den 18 juni 2019 § 81 och har darefter
reviderat planen varje ar (senast reviderad juni 2022 § 68).

Beredning

Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 2 juni 2023 I[amnat foljande yttrande:
Utbildningsplanen ska revideras arligen och kultur- och utbildningsférvaltningen har darfor
infor kommande lasar tagit fram ett forslag till reviderad utbildningsplan for
introduktionsprogrammen vid Alstromergymnasiet. Forslag till reviderad utbildningsplan
innebar inga stora férandringar jamfért med tidigare utbildningsplan.

Revideringen av utbildningsplanen innebar bland annat att:

garanterad undervisningstid gar fran 25 timmar/vecka 23 timmar/vecka da verksamheten ser
att fokus blir bristande i samband med langre skoldagar vilket negativt paverkar
maluppfyllelse och maende.

fortydligat att elever inom yrkesintroduktion ligger under elevhalsan (EHT) for det nationella
program som de laser pa. Det galler aven mentorskapet som ligger inom det nationella
programmet med stdd av larare pa IM om det finns behov.

En socialpedagog kommer att fokusera pa sociala relationer mellan eleverna samt andra
gynnsamma aktiviteter inom och utanfér skolan i nara samarbete med elevhalsan och larare.

Forslag till utbildningsplan bilaggs tjansteskrivelsen.

Beslut

Kultur- och utbildningsnamnden godkanner revidering av utbildningsplanen for
introduktionsprogrammen.

Utdragsbestyrkande



M 2
B ALIISSAS

Expedieras till

Skolchef
Rektor sektor 5

Kultur- och
utbildningsnamnden
Protokoll

2023-06-13
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Utdragsbestyrkande
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,mc ALING SAS Kultur- och

i’- T utbildningsnamnden
o Protokoll

2023-06-13

§ 80 2023.149 KUN

Uppfoljning av studie- och yrkesvagledning samt programrad for
Alstromergymnasiet

Arendebeskrivning
Enligt skolhuvudmannens faststallda arsplanering éver det systematiska kvalitetsarbetet
(KUN 2022-06-15 §72) ska en utvardering av Plan for studie- och yrkesvagledning (KUN
2020-02-19 §11) samt riktlinjer fér programrad (KUN 2020-09-22 §68) ske till namndens
sammantrade i juni.

Planen for studie- och yrkesvagledning syftar till att sakerstalla en likvardig vagledning for
framjandet av elever och kommuninvanares val gallande studier och yrken. Detta da
betydelsen av en hog kvalité av studie- och yrkesvagledning, for att ge elever férutsattningar
att na sin fulla utveckling infor framtida studie- och yrkesval, vaxer i takt med att utbudet av
utbildningar och yrkesinriktningar blir allt fler och mer svaréverskadliga. En systematisk
kvalitativ studie- och yrkesvagledning bidrar till battre kunskaper om arbetslivet och 6kar
elevernas valkompetens. Planen omfattar olika studie- och yrkesvagledande aktiviteter for
gymnasie- samt vuxenutbildning.

Programrad ska finnas for yrkesprogram vid gymnasieskolan. Detta regleras i 1 kap 8 §
gymnasiefoérordning (2010:2039). Syftet med programrad ar samverkan mellan skola och
arbetsliv. For att knyta skolhuvudmannens utbildningar narmare arbetsliv ska alla nationella
gymnasie- och gymnasiesarskoleprogram vid Alstrémergymnasiet programrad. Syftet med
programrad ar att skapa dialog och samverkan mellan skola, arbetsliv och samhalle samt i
hog grad mojliggéra for elevernas delaktighet och inflytande. Malet ar att utveckla
utbildningarnas kvalitet och bidra till kompetensférsorjningen inom branschen och
kommunen. Arbetet med programrad ar aven en del av skolhuvudmannens plan for studie-
och yrkesvagledning.

Beredning
Kultur- och utbildningsnamnden har i skrivelse den 5 juni 2023 lamnat foljande yttrande:

En uppfdljning av arbetet med studie- och yrkesvagledning samt programrad under lasaret

2022/2023 presenteras i separat bilaga daterad 1 juni vilken bilaggs tjansteskrivelsen.

Beslut
Kultur- och utbildningsnamnden godkanner utvarderingen och lagger denna till handlingarna.

Expedieras till
Skolchef

Utdragsbestyrkande
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B Kultur- och
G ALING SAS utbildningsnamnden
KOMMUN
Protokoll
2023-06-13

§ 81 2023.150 KUN

Uppfoljning maluppfyllelse, arbetsliv och framtida studier samt
utvecklingsomraden enligt verksamhetsuppféljning 2023

Vid dagens sammantrade lamnades muntlig information i arendet.

Utdragsbestyrkande
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B Kultur- och
G ALING SAS utbildningsnamnden
KOMMUN
Protokoll
2023-06-13

§ 82 2023.147 KUN
Redovisning resultat elevenkater Alstromergymnasiet 2023

Vid dagens sammantrade lamnades muntlig information i arendet.

Utdragsbestyrkande
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B Kultur- och
2| ALING SAS utbildningsnamnden
KOMMUN
Protokoll

2023-06-13

§ 83 2023.144 KUN

Uppdrag till forvaltningen om att utreda framtida behov av att starta ett
industritekniskt program vid Alstromergymnasiet

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsndmndens presidium har lyft till férvaltningsledningen ett behov av att
utreda forutsattningarna for ett industritekniskt program lokaliserat vid Alstromergymnasiet.
Presidiet vill att forvaltningen utreder forutsattningarna for ett sadant program kopplat till
arbetsmarknadens efterfragan pa sadan kompetens, vilken eller vilka inriktningar
programmet skulle ha, potentiellt elevunderlag, méjlighet att sakra langsiktiga APL-platser,
mojlig lokalplacering och ekonomiska forutsattningar. Forvaltningen ska ocksa genomfdra en
delregional omvarldsbevakning for att se hur andra kommuner hanterat
gymnasieutbildningen.

Forvaltningen ska aterrapportera arendet vid namndsammantradet i november.

Beslut
Kultur- och utbildningsférvaltningen far i uppdrag enligt arendebeskrivning.

Expedieras till

Verksamhetschef utbildning
Skolledning

Utdragsbestyrkande



25
[o]
B Kultur- och
2| ALING SAS utbildningsnamnden
KOMMUN
Protokoll

2023-06-13

§ 84 2023.138 KUN
Riktlinje for skolbusskort

Arendebeskrivning

Elever inom gymnasieskolan under vissa forutsattningar ratt till stdd for sina dagliga resor
mellan skolan och bostaden. Ratten till stéd regleras i lag (1991:1110) om kommuners
skyldighet att svara for vissa elevresor, nedan kallad elevreselagen, samt férordning
(1991:1120) om kommuners skyldighet att svara fér vissa elevresor, nedan kallad
elevreseforordningen. Till skillnad fran elever inom grundskolan och elever i anpassade
gymnasieskolan, som har ratt till skolskjuts enligt skollagen, sa innebéar elevreselagen endast
en form av kostnadsersattning for de elever som har en fardvag som ar minst sex kilometer
mellan bostad och skola.

Beredning
Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 2 juni 2023 [amnat foljande yttrande:

Med anledning av andrad rattspraxis ser forvaltningen behov av att namnden i egenskap av
hemkommun fér elever inom gymnasieskolan antar riktlinjer fér hur hemkommunen ger stdd
for elevresor samt vilka elever som ar berattigade stod.

Den andrade rattspraxisen innebar att elever som har ett sa kallat vaxelvis boende, det vill
saga bor halvtid hos bada sina vardnadshavare, har ratt till stéd enligt elevreselagen om
fardvagen fran en av bostaderna till skolan ar minst sex kilometer.

Forvaltningens forslag till riktlinjer ar bifogad tjansteskrivelsen.

Beslut
Kultur- och utbildningsnamnden antar riktlinjer for skolbusskort.

Expedieras till
Skolledning och administration Alstromergymnasiet

Utdragsbestyrkande
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m« ALING SAS Kultur- och

i’- T utbildningsnamnden
o Protokoll

2023-06-13

§ 85 2022.304 KUN

Fordelning av arbetsmiljouppgifter fran namnd till forvaltningschef 2023-
2026

Arendebeskrivning

Huvudansvaret for arbetsmiljon vilar pa arbetsgivaren. Det ar arbetsgivarens ansvar att
bedriva ett aktivt och praktiskt arbetsmiljoarbete. Arbetsgivarens yttersta foretradare ar
kommunfullmaktige. Kommunfullmaktige har fordelat arbetsmiljduppgifter till nAmnden i dess
reglemente. Namnden har darmed det dévergripande ansvaret for att det finns ett fungerande
arbetsmiljdarbete pa férvaltningen.

Beredning

Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 12 juni 2023 Iamnat féljande yttrande:

Mot bakgrund av detta ska namnden dels fatta beslut om att ge férvaltningschefen uppgifter i
arbetsmiljdarbetet, dels ska namndordférande férdela arbetsmiljduppgifter till
forvaltningschefen. Fordelning sker genom att ordférande och forvaltningschef undertecknar
uppgiftsférdelningen i dokumentet "Férdelning av arbetsmiljéuppgifter namnd till
forvaltningschef’. Forvaltningschefen fordelar i sin tur skriftligen arbetsmiljéuppgifter inom
forvaltningen. Dokumentet "Fordelning av arbetsmiljouppgifter namnd till férvaltningschef”
bilaggs tjansteskrivelsen.

Beslut

Kultur- och utbildningsnamnden beslutar fran 23 juni 2023 till 31 augusti 2023 att ge
tillférordnad férvaltningschef Par Hellsten uppgifter i det systematiska arbetsmiljdarbetet med
ratt att fordela arbetsmiljouppgifter inom férvaltningen.

Kultur- och utbildningsnamnden beslutar fran 1 september och tills vidare att ge
forvaltningschef Sara Dahlin uppgifter i det systematiska arbetsmiljdarbetet med ratt att
fordela arbetsmiljduppgifter inom férvaltningen.

Namnden fordelar arbetsmiljouppgifter till férvaltningschefer genom att ordférande och
forvaltningschef undertecknar uppgiftsférdelningen i dokumentet "Férdelning av
arbetsmiljouppgifter namnd till férvaltningschef”.

Expedieras till
Verksamhetschefer

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN
Protokoll
2023-06-13

§ 86 2023.153 KUN
Anmalan om diskriminering, trakasserier och/eller krankande behandling

Vid dagens sammantrade lamnades muntlig information i arendet.

Utdragsbestyrkande
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2023-06-13

Redovisning av delegationsbeslut

Beslut

Delegationsbesluten beslutas aterrapporterade.

Delegationsbeslut

2023.013 KUN-010 Forvaltningschef - enligt E6, beviljning av projektbidrag Alingsasparkens
Kulturférening

2023.010 KUN-002 Rektor - enligt F9, stallféretrddande rektor upp till 7 dagar
2023.123 KUN-004 Skolchef - enligt A.9, beslut om utdelning ur donationsfond

2023.123 KUN-005 Skolchef - enligt A.9, beslut om utdelning av fondmedel/stipendier for
goda studieresultat

2022.318 KUN-007 Verksamhetschefer - enligt D1, beslut om nyanstallningar och
faststallande av I6n april-maj 2023

2023.001 KUN-011 Ordférande - enligt A14, teckna tillsvidarehyresavtal avseende enskilda
lagenheter i syfte att hyra ut i andra hand till nyanlanda for bosattning enligt lag (se dnr
2023.160 KUN for avtal)

2023.001 KUN-012 Ordférande - enligt A14, teckna tillsvidarehyresavtal avseende enskilda
lagenheter i syfte att hyra ut i andra hand till nyanlanda fér boséattning enligt lag (se dnr
2023.157 KUN for avtal)

2023.001 KUN-013 Ordférande - enligt A14, teckna tillsvidarehyresavtal avseende enskilda
ldgenheter i syfte att hyra ut i andra hand till nyanlanda fér bosattning enligt lag (se dnr
2023.158 KUN for avtal)

2023.001 KUN-014 Ordférande - enligt A14, teckna tillsvidarehyresavtal avseende enskilda
lagenheter i syfte att hyra ut i andra hand till nyanlanda fér bosattning enligt lag (se dnr
2023.159 KUN for avtal)

2023.001 KUN-015 Ordférande - enligt A14, teckna tillsvidarehyresavtal avseende enskilda
lagenheter i syfte att hyra ut i andra hand till nyanlanda for bosattning enligt lag (se dnr
2023.161 KUN for avtal)

Utdragsbestyrkande
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