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§ 57

Information fran férvaltningen

A) Information om klimatarbete, forvaltningens klimatgrupp
B) Information om kultur, turism och evenemang sommaren 2023
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§ 58 2023.064 KUN

Remissvar Kulturstrategi Vastra Goétaland och regional kulturplan 2024—
2027

Arendebeskrivning

Den regionala kulturstrategin ar ett av Vastra Gétalandsregionens fyra maldokument. Den
nuvarande kulturstrategin galler under perioden 2020-2023. Vastra Goétalandsregionen har
tagit fram ett nytt férslag till strategi som fran och med 2024 ersatter den befintliga
kulturstrategin. Kulturstrategin utgar fran utmaningar och behov inom kulturomradet i Vastra
Gotaland och ar sammanstallda genom dialog med en stor mangd kulturaktorer samt
kommuner i lanet.

Strategin pekar ut fem strategiska utvecklingsomraden med prioriteringar for hur
kulturpolitiken ska genomféras. Strategin ar styrande fér Vastra Gotalandsregionen. Den ar
menad att vagleda och inspirera kommuner, kommunalférbund i Vastra Gétaland, liksom de
organisationer som utvecklar och mojliggér kulturen i Vastra Goétaland. Kulturstrategin
beslutas av regionfullmaktige och skickas ut pa remiss till regionala namnder och styrelser
samt kommunalférbunden och kommunerna i Vastra Gotaland. Svar pa remissen ska
ldmnas senast den 31 ma;.

Beredning
Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 2 maj 2023 lamnat féljande yttrande:

Kultur- och utbildningsférvaltningen har tagit del av Kulturstrategi Vastra Gétaland -och
regional kulturplan 2024-2027 och vill Iamna féljande yttrande.

Innehallet i dokumentet Kulturstrategi Vastra Goétaland -och regional kulturplan 2024-2027 ar
omfattande och spanner éver kulturomradets samtliga delar. Strategin pekar ut den
overgripande riktningen och de fem utvecklingsomraden med tillhérande prioriteringar som
anges ar legitima och ligger val i tiden. Som alltid nar det kommer till 6vergripande planer sa
ar det svart att komma till konkretion. Under varje prioritering anges exempel pa insatser for
att moéta beskrivna behov. Har dnskar férvaltningen att ambitionen héjs nagot. Det vill séaga
att vaga skriva ut vad som faktiskt ska genomféras under perioden.

Under rubriken Nationella kulturpolitiska mal anges bland annat att
kultursamverkansmodellen férutsatter dialog med kommuner, kommunalférbund, naringslivet
och det fria kulturlivet och det civila samhallet. Vidare anges att "lkommunerna har det
grundlaggande offentliga ansvaret och den avgdrande basfinansieringen for det lokala
kulturlivet. Beslut ska tas sa nara invanaren som mgjligt — det som bast goérs pa kommunal
niva ska hanteras dar. Den regionala nivan ansvarar for utvecklingsarbete och samordning.
De regionala insatserna ska komplettera och starka den kommunala kulturpolitiken for att ta
tillvara synergier och skapa mervarde. Det regionala perspektivet har darmed forutsattning
att kombinera markkontakt med &verblick.” Férvaltningen anser att denna ambition ar god
men i praktiken ar det sallan denna "markkontakt” sker och de beskrivha synergierna uteblir
ofta.

Inbjudan till samverkan och dialog sker centralt ifran regionalt hall och utbytet forutsatter att
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respektive kommun har forutsattningar att vid dessa tillfallen delta med aktuella resurser. |
vissa fall ar ett omvant arbetssatt 6nskvart, att genom uppsoékande verksamhet fran
regionens sida undersoka respektive kommuns behov och utefter detta utarbeta stéd for
processer och lokala behov. Mot bakgrund av detta dnskar férvaltningen ett fortydligande om
hur strategins ambitioner konkret kommer kommunerna till del.

| nagra fall dnskar férvaltningen tydligare hanvisning till referenser vid underbyggnad av
resonemang. Exempel pa detta ar:

Under rubriken Kulturmiljévard namns att den regionala kulturmiljégruppen tagit fram en
gemensam malbild — Kulturmiljé 2030. Har saknas hanvisning till referens och malbilden med
de utpekade utvecklingsomradena/insatsomradena kan namnas direkt i Kulturplanen.

Under rubriken Folkhélsa och idrott ar texten tvartom for detaljerad, da exempel pa en
sarskild sjukdomsdiagnos ndmns. Har saknar referens till statistiskt utpekade grupper.

Under rubriken Inflytande i kultur- och samhéllsutvecklingen namns att det finns underskott
pa delaktighet i vissa grupper. Har saknas referens och exemplifieringen "vissa etniska
grupper” ar otydlig, odefinierad och uppfattas exkluderande.

Beslut
Kultur- och utbildningsnamnden staller sig bakom forvaltningens yttrande och éversander
detta som sitt eget till regionstyrelsen.

Expedieras till
Regionstyrelsen Vastra Gotalandsregionen

Utdragsbestyrkande
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§ 59 2023.134 KUN
Fordjupad varuppféljning ekonomi

Arendebeskrivning

| enlighet med styrmodellen fér Alingsas kommun och de centralt angivna anvisningarna har
kultur- och utbildningsfoérvaltningen upprattat en férdjupad manadsuppfoljning per den 30
april for kultur- och utbildningsnamnden.

Beredning
Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 12 maj 2023 lamnat féljande yttrande:

Kultur- och utbildningsndmnden uppskattar att det fér verksamheterna sammantaget inte
kommer vara nagon ekonomisk avvikelse mot budget for 2023. Prognosen baseras pa
tillganglig information per april manad 2023. Positiva avvikelser i prognosen finns bland
annat inom Integrationsenheten med lagre personalkostnader an budgeterat. Det finns dven
negativa avvikelser dar Arbetsmarknadsenheten uppskattas avvika negativt mot budget med
1,2 mkr.

Kommande prognoser kan komma att paverkas av faktorer som gymnasieval infér hosten
2023 och omvarldsfaktorer som har effekt pa forvaltningens verksamheter, exempelvis
mottagandet inom Integrationsenheten.

Beslut
Den férdjupande manadsuppfdljningen godkanns.

Expedieras till
Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande



m« ALING SAS Kultur- och

i’- T utbildningsnamnden
o Protokoll

2023-05-17

§ 60 2023.133 KUN
Uppfoljning av elevhalsoarbetet - systematiskt kvalitetsarbete

Arendebeskrivning

Elevhalsans omfattning regleras i 2 kap 25 § skollagen. Dar anges det att elevhalsan ska
omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.
Elevhalsan ska framst vara férebyggande och halsoframjande och elevernas utveckling mot
utbildningens mal ska stddjas. F6r medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska
det finnas tillgang till skollakare, skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas
tillgang till personal med sadan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska
insatser kan tillgodoses.

Elevhalsan pa Alstrémergymnasiet ar organiserad under sektor 1. Kultur- och
utbildningsnamnden har i arsplanering dver det systematiska kvalitetsarbetet faststallt (KUN
2022-06-14 § 72) att uppfdljning av elevhalsoarbetet ska genomféras lasarsvis.

Beredning

Forvaltningen har i separat skrivelse foljt upp de insatser inom elevhalsans omrade som
genomforts under lasaret 2022/2023. | skrivelsen redogor forvaltningen aven for de insatser
som kommer att utgéra fokus kommande lasar 2023/2024.

Skrivelsen bilaggs tjansteskrivelsen.

Beslut
Kultur- och utbildningsnamnden godkanner uppfdljningen.

Utdragsbestyrkande
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§ 61 2023.033 KUN
Alstromergymnasiets organisation 2023/2024

Arendebeskrivning

Vid Alstromergymnasiet i Alingsas kommun finns i februari sammanlagt 1336 elever och av
dessa gar 1167 elever 11 nationella program (6vriga ar introduktionsprogrammet,
gymnasiesarskolan samt teknikprogrammet ar 4). Med nedanstaende forslag for
slutantagning kan antalet elever pa nationella program 6ka till ca 1300 lasaret 2023/2024.
Forslaget nedan har tagit hansyn till sdktryck, lokaler, lararbehérigheter och ekonomi.

Gymnasievalsansdkan inom Goteborgsregionen (GR) avslutades den 1 februari 2023.
Tidsplan for gymnasieantagning for lasar 2023/2024 ar som foljer:

;ebruari Gymnasievalet stanger for elev

15 mars Kultur- pch utbildningsnémnden sammantrader for beslut om platser utifran
februariantagning.

21 mars |Inloggning till Indra stangs infor preliminarantagning

13 april |Prelimindrantagning klar

15 maj |Sista dag att lagga ner utbildning/program

17 maj |Kultur- och utbildningsndmnden beslutar om platser till slutantagningen

1 juni Gymnasievalet stanger for studie- och yrkesvagledare

14 juni  |Slutantagning

Beredning

Kultur- och utbildningsférvaltningen i skrivelse den 4 maj 2023 Iamnat féljande yttrande:

| férhallande till ursprungligt och preliminart platsantal féreslas justeringar. Dessa framgar av
kolumnen "Fdrslag till platsantal slutantagning 2023/2024” | sifforna siffrorna ingar elever
innanfor och utanfor GR-omradet, likasa elever som sokt till nagon av Alstrémergymnasiets
NIU-utbildningar. Férvaltningen har under varen genomfort ett antal simuleringar av
sOk/antagande dar justeringar gors utefter analys for att skerstalla en organisation som tar
hansyn till bland annat personal- och lokalsituation. Den 1 juni kl. 10.00 ska de sista
justeringarna vara gjorda infér slutantagningen och inrapporterade till GR. Kultur- och
utbildningsndmnden beslutade den 15 mars 2023 §28 att det slutliga beslutet om platsantal
till slutantagningen fattas genom ordférandebeslut. Infor slutantagningen ger férvaltningen
foljande forslag till organisation for lasaret 2023/2024.

Forslag Forslag
Ursprungligt |Forstahandsval |Forstahandsval |platsantal latsantal
Program platsantal |behériga (prel. |obehdriga (prel.|preliminar- Fs)lutanta nin
2022/2023 |antagning) antagning) antagningen 2023/20%4 9
2023/2024
Barn- och fritid 16 7 17 16 16
Bygg- och 25 10 18 28 26

Utdragsbestyrkande
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anlaggning
Ekonomi 84 96 8 120 120
El- och energi 40 33 15 40 42
Estet/dans 8 3 1 8 8
Estet/musik 20 7 1 20 20
Forsaljning/service |25 19 19 40 42
Naturvetenskap |50 37 4 50 50
Restaurang- och 15 11 8 20 20
livsmedel
Samhallskunskap |84 52 10 84 84
Teknik 64 35 10 60 54
Vard- och omsorg |16 2 6 16 16
Summa: 447 312 117 502 498
Beslut

Kultur- och utbildningsndmnden godkanner forvaltningens forslag till platsantal till
slutantagning for lasaret 2023/2024.

Expedieras till
Verksamhetschef utbildning
Verksamhetsutvecklare
Planeringssekreterare

Utdragsbestyrkande
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§ 62 2022.313 KUN
Val till kultur- och utbildningsnamndens arbetsutskott 2023-2026

Arendebeskrivning

Namnden utsag den 11 januari 2023 (§3) Anders Bjorkman (S) till personlig ersattare for
Hakan Stern (S) i dess arbetsutskott. Da Anders Bjorkman har avsagt sig sitt uppdrag i
kultur- och utbildningsnamndens arbetsutskott behdver ndAmnden utse en ny personlig
ersattare i arbetsutskottet.

Yrkande
Rebecka Gustin (S) yrkar att Emelie L6fving (S) utses till ny personlig ersattare for Hakan
Stern (S).

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordférande fragar om det ar ndamndens mening att bifalla Rebecka Gustins (S) yrkande och
finner att s& ar fallet.

Beslut
Emelie Lofving (S) utses som personlig ersattare for Hakan Stern.

Expedieras till
Kommunledningskontoret

Utdragsbestyrkande
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§ 63 2023.131 KUN
Tillfallig stangning av Nolhaga Parkbad

Arendebeskrivning

Nolhaga Parkbad genomgick en omfattande renovering fran och med varen 2016 till mars
2019. Arendet géller en tillfallig planerad stangning av badet i syfte att atgarda ett antal
besiktningspunkter som kvarstatt sedan renoveringen.

Beredning

Kultur- och utbildningsforvaltningen har i skrivelse den 5 maj 2023 Iamnat foljande yttrande:
Forvaltningen gor bedémningen att Parkbadet behdver stanga tillfalligt till foljd av
kvarstaende besiktningspunkter och att det ar angelaget att atgarda dessa samt att den mest
ldmpliga tiden ar under badets lagsasong. Forvaltningen avser efter namndens godkannande
tillfalligt stanga Parkbadet under tva veckor, mellan perioden 19 juni till och med 2 juli 2023.
AB Alingsashem och leverantérer genomfér atgardande av kvarstaende besiktningspunkter.
Forvaltningen for en nara dialog med AB Alingsashem kring atgarderna och
detaljplaneringen.

Beslut

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar att stinga Nolhaga Parkbad i tva veckor mellan 19
juni och 2 juli.

Expedieras till
Verksamhetschef fér anlaggning och fritid

Utdragsbestyrkande
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§ 64 2023.129 KUN

Oppettider i verksamheterna sommaren 2023

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsnamnden tillhandahaller olika publika verksamheter som riktar sig till
allmanheten. Férvaltningen har sammanstallt forslag till avvikande 6ppettider for flera av
dessa verksamheter infor sommarperioden 2023. Genom namndens faststallande kan
service och tillganglighet sakerstallas. Sommaroppettider galler fér féljande verksamheter:

Turistinformationen

Alingsas Kulturhus (inklusive folkbibliotek, konsthall och ateljé)
Sollebrunn och Ingareds bibliotek

Nolhaga Parkbad

Arena Elva

Forslag till avvikande 6ppettider redovisas i en separat bilaga daterad 2023-04-26.

Beslut

Kultur- och utbildningsndmnden godkanner éppettiderna.

Expedieras till
Verksamhetschef for Kultur, turism och evenemang

Verksamhetschef for Anlaggning och fritid

Skolchef

Utdragsbestyrkande



14

m« ALING SAS Kultur- och

i’- T utbildningsnamnden
o Protokoll

2023-05-17

§ 65 2023.130 KUN
Namnbyte gymnasiesarskola till anpassad gymnasieskola

Arendebeskrivning

Den 21 juni 2022 beslutade riksdagen att byta namn pa gymnasiesarskolan till anpassad
gymnasieskola. Kommunal vuxenutbildning som sarskild utbildning pa grundlaggande niva
ska byta namn till kommunal vuxenutbildning som anpassad utbildning pa grundlaggande
niva och kommunal vuxenutbildning som sarskild utbildning pa gymnasial niva ska byta
namn till kommunal vuxenutbildning som anpassad utbildning pa gymnasial niva. Namnbytet
trader i kraft 2 juli 2023.

Beredning
Kultur- och utbildningsforvaltningen har i skrivelse den 3 maj 2023 Iamnat foljande yttrande:

Kultur- och utbildningsndmnden ansvarar for ett flertal styrdokument som behéver genomga
en redaktionell andring frdn namnet gymnasiesarskola till anpassad gymnasieskola. Féljande
dokument behéver andras i:
e Biblioteksplan
Delegationsordning
Dokumenthanteringsplan
Drogpolicy for Alstrdmergymnasiet och gymnasiesarskolan
Plan for studie- och yrkesvagledning
Plan for systematiskt kvalitetsarbete inom verksamhet utbildning
Riktlinje for mottagande i Alstrdomergymnasiets gymnasiesarskola samt urval till
gymnasiesarskolans nationella program
Riktlinjer for programrad och yrkesrad
¢ Riktlinjer och rutiner for arbetet mot diskriminering, trakasserier och krankande
behandling

Framtida dokument fér kommunal vuxenutbildning som sarskild utbildning kommer fran och
med 2 juli 2023 benamnas kommunal vuxenutbildning som anpassad utbildning pa
grundlaggande niva samt kommunal vuxenutbildning som anpassad utbildning pa gymnasial
niva.

Beslut

Kultur- och utbildningsnamnden beslutar att genomféra redaktionella andringar i berérda
styrdokument i linje med regeringens beslut om namnbyte av gymnasiesarskolan till
anpassad gymnasieskola och kommunal vuxenutbildning som sarskild utbildning till
kommunal vuxenutbildning som anpassad utbildning.

Expedieras till

Skolchef

Administrativ chef Utbildning
Rektor Campus

Bitradande rektor Campus

Utdragsbestyrkande
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§ 66 2022.315 KUN
Revidering av delegationsordning 2023-2026

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsndmnden reviderade delegationsordning fér namnden den 19 april
2023. Namndens delegationsordning revideras vid behov for att ha en effektiv
beslutsorganisation. Med anledning av atergang till ordinarie chefsorganisation inom
verksamhet Integration och arbetsmarknad finns behov att uppdatera delegat under vissa
beslutspunkter.

Beredning
Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 5 maj 2023 lamnat féljande yttrande:

Under verksamhetschefs foraldraledighet har en tillférordnad enhetschef tjanstgjort inom
integrationsenheten och varit delegat under vissa beslutspunkter inom enheten. Med
anledning av atergang till ordinarie chefsorganisation inom verksamhet Integration och
arbetsmarknad, foreslar forvaltningen att delegat under nedanstaende beslutspunkter dndras
fran enhetschef till verksamhetschef:

G2, G4, G8, G20, G22, G29, G36, G39, G43, G51, G53, G55, G56, G63.

Vidare foreslas en ny beslutspunkt under avsnitt C Ekonomi — Godkanna beslutsunderlag
fran Arbetsférmedlingen om utredning/kartlaggning. AME utfér utredning/kartlaggning av
enskilds arbetsformaga pa uppdrag av Arbetsférmedlingen. Fér att den enskilde ska fa insats
tidigare och minska administrationen foreslar forvaltningen att samordnare vid AME ges
delegation att godké&nna dess beslutsunderlag.

Slutligen féreslas en redaktionell andring i beslutspunkt C6.

Foreslagna andringar ar markerade i rétt i bifogat forslag.

Beslut
Kultur- och utbildningsnamnden godkanner revidering av delegationsordningen.

Expedieras till
Samtliga verksamheter

Utdragsbestyrkande
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Redovisning av delegationsbeslut

Beslut

Delegationsbeslut beslutas aterrapporterade.

Delegationsbeslut

2023.082 KUN-001 Ordférande - enligt C.11, dverenskommelse kring férhyrning av
Alstromergymnasiet

2023.124 KUN-001 Fdrvaltningschef - enligt EG, beslut om utbetalning av medel for
bemanning

2021.224 KUN-003 Verksamhetschef - enligt A.20, godkdnnande att nyanland évertar
andrahandskontrakt

2023.001 KUN-008 Ordférande - enligt A14, teckna tillsvidarehyresavtal avseende enskilda
lagenheter att hyra ut i andra hand till nyanlanda (dnr. 2023.119 KUN)

2020.048 KUN-003 Verksamhetschef - enligt A16 (20), godkdnnande att nyanland dvertar
andrahandskontrakt

2022.173 KUN-002 Verksamhetschef - enligt A.16 (20) godkadnnande att nyanland évertar
andrahandskontrakt

2021.224 KUN-005 Verksamhetschef - enligt A16 (20), godkdnnande att nyanland dvertar
andrahandskontrakt

2023.009 KUN-004 Fdrvaltningschef - enligt C1, revidering av attestlista

2023.001 KUN-009 Ordférande - enligt A14, teckna tillsvidarehyresavtal avseende enskilda
lagenheter att hyra ut i andra hand till nyanlanda (dnr 2023.085 KUN)

2023.001 KUN-010 Ordférande - enligt A14, teckna tillsvidarehyresavtal avseende enskilda
ldgenheter att hyra ut i andra hand till nyanlanda (dnr 2023.084 KUN)

2023.132 KUN-002 Forvaltningschef - enligt B2, beslut att anmala personuppgiftsincident

2023.013 KUN-006 Forvaltningschef - enligt E6, beviljning av projektbidrag Alingsas
Kvinnliga Idrottsklubb

2023.013 KUN-007 Forvaltningschef - enligt E6, beviljning av projektbidrag Féreningen
Konstriket

2023.013 KUN-008 Forvaltningschef - enligt E6, beviljning av projektbidrag Holmalunds
Idrottsférening

Utdragsbestyrkande
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e 2023.013 KUN-009 Fdrvaltningschef - enligt E6, beviljning av projektbidrag Team Kebbeh
Boxning Klubb

e 2023.137 KUN-001 Rektor - enligt F31, beslut om upphérande av undervisning med
underlag for beslut

e 2023.009 KUN-005 Forvaltningschef - enligt C1, revidering av attestlista (se KUN-006 for
bilaga)

Utdragsbestyrkande
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Protokoll
2023-05-17
§68

Meddelande for kinnedom

Beslut
Meddelanden laggs till handlingarna.

Anmalningar
o 2023.135 KUN-002 Regler for radet for manskliga rattigheter i Alingsas kommun
o 2023.136 KUN-002 Handlingsplan for klimatanpassning KF §66
e 2023.136 KUN-003 Handlingsplan fér begransad klimatpaverkan

Utdragsbestyrkande
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