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Beslutande Gunnevik Anne (L) (ordférande)

Birgitta Larsson (S) (vice ordférande)
Jan-Erik Gustavsson (S)

Moheeb Youda (S)

Linda Espeving (M)

Jonathan Bessou (M)

Ali Said (C)

Elof Dimenas (L)

Maria-Therese Marklund (KD)

Jan Gustafsson (V)

Ann Lindberg (V)

Otto Stryhn (SD)

Jenny Helgesson (S) ersatter Hakan Stern (S)

Ej tjanstgorande Dimitrios Diamantopolos (S)
erséttare Rebecka Gustin (S)

Philip Perdin (M)

Annika Stenberg (C)

Per Palm (L)

Anders Svahn (KD)

Kristina Paulsen (SD)

Ovriga deltagare Asa Holmstrand (if férvaltningschef)
Pernilla Melin (kvalitets- och namndcontroller)

Utses att justera Birgitta Larsson (S)

Justeringens plats och  Kultur- och utbildningsférvaltningen, Kungsgatan 9, 2019-01-09 16:00
tid

SeKre Orare e
Pernilla Melin

Ordférande
Anne Gunnevik (L)

Justerande

Birgitta Larsson (S)
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§1 Forvaltningschefens information
§2 Delegationsordning
§3 Kultur-och utbildningsndmndens arbetsutskott
§4 Méotestider kultur-och utbildningsnamndens arbetsutskott
§5 Val till kultur- och utbildningsnamndens arbetsutskott 2019-2022
§6 Val av representanter till Programraden 2019-2022
§7 Val av representanter till yrkesradet 2019-2022
§8 Styrande dokument fér kultur- och utbildningsnamnden
§9 Dataskyddsombud fér kultur- och utbildningsndmnden
§ 10 Fordelning av arbetsmiljduppgifter fran namnd tillférvaltningschef
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§1

Forvaltningschefens information

Asa Holmstrand, tf férvaltningschef

A/ Anneli Schwartz ar tillbaka som ordinarie férvaltningschef fran och med 1 februari

B/ Arbete med arsbokslut och flerarsstrategi
C/ Utbildningstillfallen for nya namnden i januari

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 2 2019.001 KUN
Delegationsordning

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsndmnden behdver faststalla en delegationsordning for dess
verksamheter. Forvaltningen har tagit fram ett forslag till ny delegationsordning.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 4 januari angett foljande:

| samband med att den nya kultur- och utbildningsnamnden bérjar galla fran 2019 behover
en ny delegationsordning faststallas. De tidigare delegationsordningarna for kultur- och
fritidsn@mnden och utbildningsnamnderna har fogats samman i forslaget till ny
delegationsordning for kultur- och utbildningsndmnden. Darutdver har en allman éversyn av
delegationsordningen genomforts. | férslag till ny delegationsordning innebar detta bland
annat att forvaltningschefen har majlighet att vidaredelegera beslut att anstalla till
verksamhetschef. Tidigare hade aven enhetschefer/rektorer méjlighet att anstalla, denna ratt
forsvinner saledes. Vidare skall stallféretradande rektor utses vid rektorns franvaro.

Nytt jamfort med tidigare delegationsordning ar ocksa att beslut som dverklagas genom
forvaltningsbesvar inte ska anmalas till kultur- och utbildningsndmnden. De ska istallet
sammanstallas i en rapport som ldmnas till ndmnden minst en gang per kvartal. Denna
rapportering sker for att ge namnden insyn i verksamheten, dock behdver besluten inte
anmalas for protokollférning da besvarstiden borjar 16pa nar den enskilde tar del av beslutet.

Forslag till ny delegationsordning bilaggs tjansteskrivelsen.

Beslut
Kultur- och utbildningsndmnden godkanner delegationsordningen.

Expedieras till
Forvaltningsledning och samtliga chefer

Paragrafen ar justerad
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§ 3 2019.002 KUN
Kultur-och utbildningsnamndens arbetsutskott

Arendebeskrivning

Enligt det gemmensamma reglementet fér kommunstyrelsen och ndmnder i Alingséas
kommun (KF 2018-11-21 § 197) ska en ndmnd ha ett arbetsutskott. Darutdver har namnden
mojlighet att inratta ytterligare ett utskott (§ 27).

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 2 januari angett foljande:

Kultur-och utbildningsndmndens presidium har uttalat att de énskar tillsatta tva utskott.
Ett utskott med inriktning mot omradena kultur, fritid och turism samt ett utskott med
inriktning med fragor som rér om utbildning, integration och arbetsmarkand.

Mot bakgrund av detta ska namnden besluta att dessa tva utskott att upprattas.

Beslut

Kultur- och utbildningsnamnden beslutar att uppratta ett utskott med inriktning pa omradena
kultur, fritid och turism och ett utskott som fokuserar pa fragorna utbildning, integration
arbetsmarkand.

Expedieras till
KLK och KS

Paragrafen ar justerad
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§ 4 2019.002 KUN
Motestider kultur-och utbildningsnamndens arbetsutskott

Arendebeskrivning
Sedan tidigare har métesdatum och mdtestider faststallts for kultur- och

utbildningsnamndens utskott. D& namnden nu har beslutat att utéka antalet utskott med
ytterligare ett utskott behdver nya motestider for dessa tva utskott faststallas.

Foljande datum for arbetsutskottets sammantrade ar redan faststallda:

13 februari

13 mars

17 april

8 ma;j

12 juni

18 september

16 oktober

13 november

10 december
Forslag pa motestider dessa datum:

Kl 13-15 for utskott for omradena utbildning, integration och arbetsmarkand.
Kl 15.15 for utskott for omradena kultur, fritid och turism

Beslut
Nya motestider faststalls enligt ovan.

Expedieras till
Kommunledningskontoret, de fértroendevalda

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 5 2019.003 KUN
Val till kultur- och utbildningsnamndens arbetsutskott 2019-2022

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsndmnden ska utse fem ledamoter och fem ersattare samt ordférande
och vice ordférande till de tva utskotteten for perioden 1 januari 2019 till 31 december 2022.
Aven inkallelseordning for tjanstgéring av erséttare i arbetsutkotten ska faststallas.

1. Ett arbetsutskott med fokusomradena utbildning, integration och arbetsmarknad
bestaende av fem ledamoéter och fem ersattare utses for perioden 1 januari 2019 till den 31
december 2022.

Ordinarie ledamot

Birgitta Larsson (S)
Hakan Stern (S)
Anne Gunnevik (L)
Linda Espeving (M)
Maria-Therese Marklund (KD)
Ersattare

Moheeb Jouda (S)
Jenny Helgesson (S)
Elof Dimenas (L)
Jonathan Bessou (M)
Anders Svanh (KD)

2. Ett arbetsutskott med fokusomradena kultur, fritid och turism bestaende av fem ledamoter
och fem ersattare utses for perioden 1 januari 2019 till 31 december 2022.

Ordinarie ledamot
Birgitta Larsson (S)
Jan-Erik Gustafsson (S)
Anne Gunnevik (L)
Jonathan Bessou (M)
Ali Said (C)

Ersattare

Rebecka Gustin (S)
Dimitrios Diamantopolos (S)
Elof Dimenas (L)

Linda Espeving (M)

Annika Stenberg (C)

3. Till ordférande i kultur- och utbildningsnamndens arbetsutskott under motsvarande tid
utses Anne Gunnevik (L).

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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4. Till vice ordférande i kultur- och utbildningsnamndens arbetsutskott under motsvarande tid
utses Birgitta Larsson (S).

5. Namnden beslutar att ersattare i arbetsutskotten intrader for ordinarie ledamot i samma
ordning som galler fér namnden.

Beslut

Ledamoéter, ersattare, ordférande och vice ordférande samt inkallelseordning for ersattare i
arbetsutskotten faststélls enligt ovan.

Expedieras till
KLK

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 6 2019.004 KUN
Val av representanter till Programraden 2019-2022

Arendebeskrivning
Alstrdmergymnasiet har namndens uppdrag att genom programrad skapa dialog och

samverkan mellan skola, arbetsliv och samhalle samt i hog grad méjliggora fér elevernas
delaktighet och inflytande. Programraden skall syfta till att utveckla utbildningens kvalitet
samt forbereda de studerande for att moéta arbetslivet.

Kultur- och utbildningsnamnden ska utse en eller tva representanter per programrad
(Riktlinjer programrad UN § 25 2016-04-19):

Barn- och fritidsprogr.

Bygg- och anlaggningsprogr.

Ekonomiprogr.

El- och energiprogr.

Estetiska progr.

Handels- och administrationsprogr.

Naturvetenskapsprogr.

Restaurang- och livsmedelsprogr.

Samhallsvetenskapsprogr.

Teknikprogr.

Vard- och omsorgsprogr.

Beslut
Beslut i arendet hanskjuts till ndmndens sammantrade den 16 januari.

Paragrafen ar justerad
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§ 7 2019.005 KUN
Val av representanter till yrkesradet 2019-2022
Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsndmnden ska utse tva representanter till yrkesradet for
yrkesutbildningen plat och svets vid vuxenutbildningen, Campus Alingsas.

Beslut
Beslut i arendet hanskjuts till ndmndens sammantrade den 16 januari.

Expedieras till
Verksamhet utbildning

Paragrafen ar justerad

12
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§ 8 2019.006 KUN
Styrande dokument for kultur- och utbildningsnamnden

Arendebeskrivning

Fran och med den 1 januari 2019 slas kultur-och fritidsnamnden och utbildningsndmnden
samman till en ny namnd; kultur- och utbildningsnamnden. De tidigare namnderna har
antagit en rad styrande dokument. Mot bakgrund av detta forslar forvaltningen att dessa
dokument 6vergar att galla fér den nya kultur- och utbildningsnamnden. Darav andras ocksa
alla namn pa namndens inriktningsdokument.

Beslut

Tidigare antagna styrande dokument galler i kultur- och utbildningsnamnden. Darfér andras
alla namn pa ndmndens inriktningsdokument till kultur- och utbildningsndmnden.

Expedieras till
Pernilla Melin och Katrin Lofqvist

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 9 2019.007 KUN
Dataskyddsombud for kultur- och utbildningsnamnden

Arendebeskrivning

Den nya dataskyddsférordningen GDPR (General Data Protection Regulation) bérjade att
galla i hela EU fran och med 25 maj 2018. Férordningen ersatte personuppgiftslagen (PuL).

Inom kommuner ar varje enskild ndmnd eller styrelse personuppgiftsansvarig och ansvarar
for att dess verksamhet behandlar personuppgifter lagenligt. Dataskyddsforordningen kraver
att alla offentliga myndigheter utser ett dataskyddsombud (DSO). Dataskyddsombudet
ersatte det personuppgiftsombud som fanns i personuppgiftslagen (PuL).

En av de storsta férandringarna med de nya reglerna ar att ombudets kontrollerande och
radgivande funktion for organisationen renodlas. Organisationens arbete ska foljas upp av
ombudet. Ombudet ska kunna agera sjalvstandigt och oberoende i organisationen. Det
innebar samtidigt att organisationen sjalvstandigt maste bedriva ett aktivt dataskyddsarbete
som inte leds av dataskyddsombudet.

Kultur-och fritidsnamnden och utbildningsnamnden har sedan tidigare utsett ett
dataskyddsombud fér sina respektive verksamheter och den nya kultur- utbildningsnamnden
behdver nu utse ett dataskyddsombud for sin nya verksamhet

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 2 januari angett féljande:

Kommunstyrelsen har utsett Géran Westerlund till dataskyddsombud for kommunstyrelsen. |
samband med detta féreslog styrelsen ocksa att respektive ndamnd i kommunen utser denna
person till dataskyddsombud. Mot bakgrund av detta har kultur-och fritidsndmnden och
utbildningsndmnden utsett Géran Westerlund till DSO. Da dessa namnder upphérde fran och
med den 1 januari 2019 ska den nya kultur- och utbildningsnamnden utse ett nytt
dataskyddsombud. Forvaltningen foreslar att Goran Westerlund utses till att fortsatta vara
dataskyddsombud fér den nybildade organisationen.

Beslut
Goran Westerlund utses till dataskyddsombud for kultur- och utbildningsnamnden.

Expedieras till
Goran Westerlund, Datainspektionen

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 10 2019.008 KUN
Fordelning av arbetsmiljouppgifter fran namnd tillférvaltningschef

Arendebeskrivning

Huvudansvaret for arbetsmiljon vilar pa arbetsgivaren. Det ar arbetsgivarens ansvar att
bedriva ett aktivt och praktiskt arbetsmiljoarbete. Arbetsgivarens yttersta foretradare ar
kommunfullmaktige. Kommunfullmaktige har fordelat arbetsmiljduppgifter till ndmnden i dess
reglemente. Namnden har darmed det dvergripande ansvaret for att det finns ett fungerande
arbetsmiljoarbete pa forvaltningen. Kultur- och utbildnings ansvarar for att "ge uppgifter i det
systematiska arbetsmiljdarbetet till férvaltningschefen med ratt for forvaltningschefen att
delegera arbetsmiljduppgifter sa langt ut i forvaltningen som lampligt”.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 4 januari angett foljande:

Mot bakgrund av detta skall namnden dels fatta beslut om att ge forvaltningschefen uppagifter
i arbetsmiljdarbetet, dels skall namndordférande férdela arbetsmiljduppgifter till
forvaltningschefen. Férdelning sker genom att ordférande och férvaltningschef undertecknar
uppgiftsférdelningen (se separat bilaga). Férvaltningschefen férdelar i sin tur skriftligen
arbetsmiljouppgifter inom férvaltningen.

Beslut

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar att ge férvaltningschefen uppgifter i det
systematiska arbetsmiljdarbetet med ratt fér forvaltningschefen att delegera
arbetsmiljouppgifter inom férvaltningen.

Namnden férdelar arbetsmiljduppgifter till férvaltningschefen genom att ordférande och

forvaltningschef undertecknar uppgiftsférdelningen i dokumentet "Férdelning av
arbetsmiljouppgifter namnd till férvaltningschef”.

Expedieras till
Verksamhetschefer

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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