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§ 20  2023.080 BUN  

Budgetuppföljningar 2023 

Ärendebeskrivning
Enligt Alingsås kommuns styrmodells anvisningar ska löpande uppföljning av nämndens 
ekonomi göras månadsvis. Vid befarade avvikelser jämfört med budget ska 
handlingsprogram för en budgetbalans beslutas och rapportering ske till nämnd och 
kommunstyrelse.

Beredning
Barn- och ungdomsförvaltningen har i skrivelse den 04 april 2023 lämnat följande yttrande:

Det finns redan under årets första månader förändringar mellan köp av tjänster och övriga 
kostnader. Kostnadsminskningen är för köp av tjänster vilket består i att det är färre barn och 
elever hos fristående huvudmän jämfört med budgeterat. Kostnadsökningen är för övriga 
kostnader utifrån att förvaltningen ser ett ökat behov av lokalanpassningar även under år 
2023. Ökad kostnad för lokalanpassning under året blir utifrån planerad markåtgärd för 
tillfällig förskola i Ingared.

Som helhet är verksamheterna i ekonomisk balans under årets första tre månader och 
enheterna har kommit olika långt med att få hållbarhet i ekonomin och arbete med att få en 
helhet för ekonomi, personal och verksamhet fortsätter.

Beslut
Arbetsutskottets förslag till beslut:
Barn- och ungdomsnämnden godkänner budgetuppföljning 2023 per mars.

Paragrafen är justerad
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§ 21  2023.128 BUN  

Regler för förskola, fritidshem och pedagogisk omsorg 

Ärendebeskrivning
Lokala bestämmelser kring förskola, fritidshem och pedagogisk omsorg regleras i 
dokumentet ”Barnomsorgsregler”. Dokumentet revideras vid behov.

Beredning
Barn- och ungdomsförvaltningen har i skrivelse den 28 mars 2023 lämnat följande yttrande:
Förvaltningen föreslår en namnändring på dokumentet, samt justering av ordval i rubriker 
och brödtext för att anpassas till den terminologi som används i skolförfattningarna. Förslag 
till nytt namn för dokumentet är därför ”Regler för förskola, fritidshem och pedagogisk 
omsorg”. Ordet ”barnomsorg” ersätts i rubriker och brödtext.

Förskolan har ett uppdrag att kompensera för skillnader i barns olika förutsättningar att 
tillgodogöra sig utbildningen. Barn- och ungdomsförvaltningen har konstaterat att barns 
språkliga förmåga behöver stärkas och att det är stora skillnader i barns språkliga förmåga 
när de börjar förskoleklass. Språket är avgörande för att lyckas i samtliga ämnen och därmed 
fullföljda sina studier. För vårdnadshavare som studerar eller förvärvsarbetar erbjuds tid i 
förskola utifrån de behoven från att barnet fyller 1 år. Alla barn har enligt skollagen rätt till 
avgiftsfri allmän förskola 525 timmar per läsår från och med skolans hösttermins start det år 
barnet fyller 3 år. Detta översätts till 15 timmar/vecka under skolans terminstider. Om barnet 
av fysiska, psykiska eller andra skäl behöver särskilt stöd i sin utveckling i form av förskola 
kan barnet erbjudas utökad tid i förskolan. Detta regleras i Skollagen 8 kapitel 7§ och är ett 
beslut som barn- och ungdomsnämnden delegerat till rektor. Ett beslut om att erbjuda utökad 
tid enligt Skollagens 8 kapitlet §7 föregås av en utredning av barnets behov där barnhälsan 
bestående av specialpedagog och rektor där kartlägger barnets behov av stöd och hur det 
kan erbjudas. Rektorer och specialpedagoger har signalerat att familjer avböjer erbjudandet 
om utökad tid för barnet i förskolan med hänvisning till den avgift för vårdnadshavare som 
genereras av den utökade vistelsetiden i förskolan. Barnet blir då utan det stöd som den har 
rätt till. Förvaltningen har inventerat hur många barn som erbjuds utökad tid genom beslut 
enligt Skollagen 8 kapitel 7§ och kan konstatera att det rör sig om cirka 30 barn i förskolans 
alla åldrar. Förvaltningen föreslår följande tillägg i kapitel 3.1 i reglerna:

”Om ditt barn går 15 timmar/vecka på avgiftsfri allmän förskola och rektor bedömer att barnet 
av fysiska, psykiska eller andra skäl behöver särskilt stöd i sin utveckling i form av förskola 
kan rektor besluta om att erbjuda mer tid än 15 timmar (enligt skollagen 8 kap §7). Barn med 
allmän förskola och utökad tid enligt skollagens 8 kapitel §7 erbjuds detta avgiftsfritt upp till 
25 timmar per vecka”.

Beslut
Arbetsutskottets förslag till beslut:
Barn- och ungdomsnämnden fastställer Regler för förskola, fritidshem och pedagogisk 
omsorg.
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Expedieras till 
Rektorer i förskola

Paragrafen är justerad
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§ 22  2023.112 BUN  

Nyckeltal: Personal och arbetsmiljö 

Ärendebeskrivning
Som en del av barn- och ungdomsnämnden systematiska arbetsmiljöarbete redovisar 
förvaltningen två gånger per år nyckeltal för personal och arbetsmiljö för förvaltningens 
verksamheter. Vid senaste rapporteringen 2022-11-22 §113 redovisade förvaltningen 
genomförda insatser, analys av dessa samt insatser som identifierats för fortsatt arbete med 
att förbättra arbetsmiljön, sjukfrånvaron och andra nyckeltal inom området.
 
Beredning
Barn- och ungdomsförvaltningen har i skrivelse den 22 mars 2023 lämnat följande yttrande:
Barn- och ungdomsförvaltningen följer ett antal nyckeltal för personal och arbetsmiljö inom 
ramen för det systematiska arbetsmiljöarbetet både genom det här ärendet och bokslut. Ett 
urval av dessa redovisas i en särskild skrivelse som biläggs tjänsteskrivelsen. Den bilagda 
rapporten är indelad i områdena arbetsbelastning, tillbud samt sjukfrånvaro. Sjukfrånvaro 
redovisas och analyseras förvaltningsövergripande men också med utgångspunkt från valda 
yrkesgrupper, och verksamheter och utifrån ålder. Sjukfrånvaron jämförs med övriga 
kommuner i regionen. Förvaltningen redovisar också aktuella nyckeltal i fråga om 
sjukdomsorsaker och sjukdomstyper. Därtill redovisas genomförda åtgärder samt vilka 
ytterligare insatser som planeras. En sammanfattning av förvaltningens slutsatser beskriv 
nedan. Bilagt till tjänsteskrivelsen finns en fördjupad analys.

Sjukfrånvaro i förskola och skola
Sjukfrånvaron har minskat både rörande totalt sjukfrånvaro och rörande två av de tre 
frånvarointervallen i Barn- och ungdomsförvaltningen jämfört med 2021. Det är en marginell 
ökning av intervallet dag 1-14. Covid-19-pandemin hade under januari och februari 2022 en 
påverkan på sjukfrånvaro och förvaltningens sjukfrånvaro börjar närma sig nivå med värdena 
innan pandemin bröt ut. Sjukfrånvaron i intervallen dag 15-59 och dag 60+ har minskat och 
på den näst lägsta respektive lägsta nivån under hela mätperioden.

Kartläggningar och forskning som genomförts nationellt pekar på att sambandet mellan 
utbildningsbakgrund och personalens sjuktal. Där yrken som har lägre utbildningskrav löper 
större risk att bli sjuka, detta gäller också för Barn- och ungdomsförvaltningen. Genom ar-
bete med karriärstrappa, stärkta yrkesroller genom till exempel interna utbildningar arbetar 
Barn- och ungdomsförvaltningen för att ge dessa yrkesgrupper så goda förutsättningar som 
möjligt. Barn- och ungdomsförvaltningen har en fortsatt positiv utveckling av sjukfrånvaron i 
jämförelse med övriga Göteborgsregionen, undantaget grundskollärare där det är på 
motsvarande nivå som 2021. Alingsås kommun har en sjukfrånvaro under genomsnittet för 
personal inom förskola och skola för kommunerna i Göteborgsregionen.

Tillbud och arbetsbelastning
I Alingsås kommun rapporteras och dokumenteras händelser rörande tillbud, arbetsskador 
och incidenter i ett digitalt rapporteringssystem, Stella. Antalet inrapporterade händelser är 
högre för 2022 jämfört med tidigare år. Förvaltningen bedömer att den ökade antalet tillbud 
beror på de olika utbildningsinsatser som genomförts och det stöd som finns till chefer.
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Insatser
Barn- och ungdomsförvaltningen har arbetat för att minska arbetsbelastningen, öka 
möjligheten till återhämtning och på så sätt sänka sjukfrånvaron. Genom ett närvarande, 
aktivt och tydligt ledarskap ifrån chef. skapas förutsättningar för förbättrad samverkan med 
samt ökat engagemang och delaktighet för alla medarbetare. Studier inom arbetsmiljö och 
organisation visar på att ledarskapet är avgörande för en hållbar organisation med ett 
systematiskt arbetsmiljöarbete. När förvaltningen identifierar friskfaktorer och arbetar aktivt, 
systematiskt och långsiktigt har organisationen stor möjlighet att skapa en god arbetsmiljö 
och minska sjukfrånvaron.

Barn- och ungdomsförvaltning har utifrån nuläget analyserat och identifierat följande insatser, 
både pågående insatser som ska fortgå samt nya insatser.

Insatser riktade mot chefs- och ledarskap
 Fortsatt arbete med ledarskapsutveckling för att utveckla hållbara organisationer.
 Alingsås kommuns centrala ledarutvecklingsprogram som syftar till att stödja chefer 

att utveckla sitt personliga ledarskap

Arbetsmiljöinsatser, gentemot chef men även tillsammans med chef för personal
 Förstärkt systematiskt arbetsmiljöarbete för hela förvaltningen.
 Utveckla systematiskt arbetsmiljöarbete med stöd av samverkansavtal.
 Medarbetaröverenskommelser och chefsöverenskommelser. Dessa nya mallar ger 

tydligare gemensamma målformuleringar för respektive medarbetare vad uppdraget 
innebär.

 Implementering av arbetet med pulsmätningar. Pulsmätning är en arbetsmiljöenkät 
riktad till samtliga medarbetare.

 Fördjupad kartläggning av sjukfrånvaron i förskolan
 Handledning av personal vid grundsärskolan och på kommungemensam SU-grupp
 Riktad utbildning till elevassistenter och resurspersoner
 Ökad grundbemanning i förskola
 Piloten vikariebemanning. Pilotprojekt syftar till att med befintliga timvikarier 

organisera och leda på ett annat sätt i syfte att få mer effektiv personalplanering, 
ökad kvalitet och bättre arbetsmiljö.

Beslut
Arbetsutskottets förslag till beslut:
Redovisningen godkänns.

Paragrafen är justerad
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§ 23  2023.116 BUN  

Lokalförsörjningsplan 

Ärendebeskrivning
Kommunen strävar efter ett socialt, ekonomiskt och ekologiskt hållbart Alingsås. Alingsås 
kommun står bakom de 17 globala utvecklingsmålen och Agenda 2030 som beslutades av 
FN i september 2015. Det lokala arbetet för att förverkliga intentionerna i Agenda 2030 är 
även ett steg på vägen mot att uppnå Alingsås Vision 2040. Policyn för hållbar utveckling är 
styrande i planering, budgetering, upphandling, uppföljning och i genomförande av 
kommunens verksamhet.

Kommunens förskolor, skolor och fritidshem ska erbjuda god omsorg och bedriva en 
undervisning av hög kvalitet. Förvaltningen arbetar med att utveckla utbildningen på 
respektive förskola och skola tillsammans med att förbättra förutsättningarna för att kunna 
skapa en likvärdig utbildning för alla barn och elever. Den fysiska lärmiljön i form av lokaler 
är en av förutsättningarna för att kunna nå målet med att barn och elever i Alingsås kommun 
ska erbjudas en av landets bästa utbildningar.

Barn- och ungdomsnämndens lokalförsörjningsplan ingår som en del i kommunens 
övergripande lokalförsörjningsplan. Underlaget ska ligga till grund för de beslut om utveckling 
och förändring som tas inom lokalförsörjning både i barn- och ungdomsnämndens och i 
kommunens Budget. Planen revideras årligen och visar innevarande år och fem år framåt för 
att åskådliggöra hur verksamheten bedrivs idag, samt redovisar det uppskattade behovet av 
förskole- och skollokaler för perioden 2023 - 2028.

Beredning
Barn- och ungdomsförvaltningen har i skrivelse den 22 mars 2023 lämnat följande yttrande:

Alingsås är en kommun under tillväxt. Det byggs mycket bostäder och planeras för nya 
bostadsområden samtidigt som förtätning av redan befintliga bostadsområden pågår. Barn 
och elever ökar i takt med att kommunen växer. Både omfördelning mellan verksamheter i 
befintliga verksamhetslokaler och behov av om- och nybyggnation för både förskolor och 
skolor kommer att kunna möta ökat barn- och elevantal.

I Alingsås norra kommundel möter lokalkapaciteten behovet av platser övergripande. I 
Alingsås tätort möter lokalkapaciteten behovet av platser övergripande medan det skiljer sig 
mellan geografiska områden. Planering av placeringsskolor kommer att behöva ses över 
som en följd av nybyggnation och skolornas placering i relation till växande bostadsområden. 
I Alingsås södra kommundel finns behov av utökade lokaler både i nuläge och framåt som en 
följd av nybyggnation av bostäder i framförallt Ingared. För flera områden i Alingsås är en 
utmaning att många enheter är små och utifrån både organisatoriska och ekonomiska 
aspekter behöver större enheter planeras vid om- och nybyggnation.

Kapacitet förskola
Kapaciteten i förskolan beräknas utifrån lokalernas beskaffenhet, gruppernas storlek samt 
barnens ålder. Av både organisatoriska och ekonomiska skäl bör förskolor med kapacitet för 
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färre än 60 barn avvecklas eller byggas ut allt eftersom. I nuläget finns 8 kommunala 
förskolor med kapacitet för färre än 60 barn och 4 av dessa har placering i direkt anslutning 
till F-6 skolor. Vid nybyggnad är målsättningen att förskolor har plats för 120–160 barn. 
Beräknad lokalkapacitet utgår från förskolornas kapacitet i maj månad då antalet barn i 
verksamheten är som högst. Utifrån lokalkapacitet beräknas antal förskoleplatser under 2023 
vara i balans i stort sett hela kommunen.

Under våren 2023 finns det 28 kommunala förskolor. I dessa är det 1 841 barn placerade 
under vårterminen 2023, (jmf 1 814 barn samma period år 2022). Av det totala antalet 
förskolebarn har 76,1% en placering i Alingsås kommuns förskolor, dvs en högre andel än 
tidigare år (jfr 74,9% 2022). 22,7 % är placerade i fristående verksamhet medan 1,2% är 
placerade i annan kommun.

Kapacitet grundskola
För att möta framtidens utmaningar och samtidigt bibehålla och utveckla god kvalitet behöver 
en grundskola ha kapacitet för minst 550–600 elever. Detta för att kunna skapa en hållbar 
organisation och på ett resurseffektivt sätt kunna leva upp till författningarnas krav på 
bemanning, undervisning och betygssättning.

I kommunen finns det 17 kommunala grundskolor. Av dessa är 13 st. skolor F-6, tre skolor 
årskurs 7 - 9 och en skola är F-9. Februari 2023 finns det 4 597 inskrivna elever i 
förskoleklass och grundskolan (jmf 4 523 samma period år 2022.)

Av det totala antalet elever år F-9 har 83,5% en placering i Alingsås kommuns regi, dvs en 
något högre andel än tidigare (jfr 83% 2022). 15,4% går i fristående verksamhet medan 1,1% 
går i annan kommun.

Grundskolans volymökning innebär ökat antal elever i såväl fristående verksamhet men 
framförallt i kommunal verksamhet. Andelen elever i fristående skolor ökar succesivt med 
elevens ålder. Som helhet är skolornas kapacitet tillräcklig i kommunen men det finns en 
variation mellan skolor och geografiska områden.

Målet är tillgång till ändamålsenliga och likvärdiga lokaler för alla barn och elever inom 
kommunen. Det finns flera äldre förskole- och skollokaler som inte är fullt anpassade efter 
den pedagogik och de arbetssätt som undervisningen kräver enligt nuvarande läroplaner. 
Det saknas grupprum och utrymmen som är flexibla. Även ytor för pedagogisk personal samt 
personal inom barn- och elevhälsa har behov av förändring. Nya ökade krav för tillgänglighet, 
miljökrav och ventilation påverkar även lokalernas beskaffenhet. För att få ett så effektivt 
lokalnyttjande som möjligt och på så sätt spara på både ekonomiska och mänskliga resurser 
krävs ett mer innovativt tankesätt. Ett effektivt lokalnyttjande beskriver graden av 
användbarhet och förutsättningar för att lokalerna ska användas optimalt under hela 
dagen/dygnet. I kommande om- och nybyggnationer bör ett större samnyttjande av lokaler 
inom förvaltningen men även mellan olika förvaltningarna inom kommunen ske.
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§ 24  2023.114 BUN  

Ramprogram förskola 

Ärendebeskrivning
Barn- och ungdomsnämnden har under 2017 beslutat att ett ramprogram ska tas fram. 
Ramprogrammet ska ge stöd och vägledning till kommande byggprojekt inom förskola/skola i 
kommunen. Ramprogrammet förskola togs fram 2018.
Brogårdens förskola har sedan ramprogrammets start genomgått en större renovering och 
tillbyggnad, med utgångspunkt från Ramprogrammet med utgångspunkt från de 
erfarenheterna har förvaltningen sett över Ramprogram förskola och föreslå revidering.
För att möta behovet av fler förskole- och skolplatser och samtidigt förbättra arbetsmiljön och 
lärmiljöer som bättre stödjer undervisning och lärande behöver fler förskolor och skolor 
byggas eller byggas om inom de kommande åren. Det nuvarande fastighetsbeståndet inom 
förskolan är av blandad karaktär med både nya och äldre byggnader.
Ramprogrammet riktar sig till personal inom barn- och ungdomsförvaltningen som kommer i 
kontakt med ny- och ombyggnadsprojekt. Det är också avsett för projektledare, arkitekter, 
andra konsulter och entreprenörer som har i uppdrag att planera eller genomföra projekt för 
barn och elever i Alingsås kommun. Ramprogrammet ska skapa en samsyn mellan 
kommunens berörda aktörer kring funktioner vid planering och projektering av förskolor och 
skolor, så att de uppfyller verksamhetens krav på ändamålsenliga, säkra och trygga miljöer 
samt upprätthåller de tekniska kraven på en acceptabel nivå. Lokalerna ska samtidigt vara 
lokaleffektiva och hållbara över tid utifrån pedagogik, arbetssätt och förändringar i barn- och 
elevunderlag.

 
Beredning
Barn- och ungdomsförvaltningen har i skrivelse den 28 mars 2023 lämnat följande yttrande:

Ramprogrammet ska användas som en riktlinje vid större om-, till- och nybyggnationer av 
grundskolor i Alingsås kommun. Det ska vara ett hjälpmedel för att garantera en jämförbar 
standard i kommunens förskolor. Ramprogrammet kan även spara tid vid genomförandet av 
projekt och förenkla samspelet beställare/utförare och därigenom minska kostnaderna. Ett 
övergripande politiskt mål är att arbeta för en god ekonomisk hushållning med kommunens 
resurser. Ett av Barn- och ungdomsförvaltningen åtagande är att verka för minskade 
lokalkostnader. Hyrorna finansieras av barn- och elevpengen och kan påverka pengen som 
istället skulle kunna gå till fler lärare eller till att på annat sätt öka kvaliteten i förskolan.
Ramprogrammet ska genomsyras av såväl ekonomisk, ekologisk och pedagogisk hållbarhet, 
vilket innebär att vara sparsam med både mänskliga och materiella resurser. Inför varje nytt 
lokalprojekt behöver klimatanpassningsåtgärder tas fram. Alingsås kommun strävar efter en 
klimatomställning som skapar ekologisk, social och ekonomisk hållbar utveckling i samklang 
med policyn för hållbar utveckling utifrån FN:s Agenda 2030. Ramprogrammet ska även 
arbeta för att kombinera förutsättningar för en bra utbildning med en effektiv lokalanvändning 
så att skolans resurser i högre grad kan användas till undervisning och därmed minska 
”onödiga” lokalkostnader.

Förvaltningens förslag till revideringen innefattar uppdatering av vilka lagar, riktlinjer och mål 
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som styr samt en tydligare struktur i dokumentet.

Förvaltningen har utvärderat tillbyggnationen av Brogårdens förskola med utgångspunkt från 
ramprogrammet. Utvärderingen utgår från lärmiljöer inomhus, lärmiljöer utomhus samt 
personalutrymmen. Utvärderingen visar på i huvudsak positiva resultat men identifierar 
också områden som behöver förtydligas eller revideras. Exempel är fönsterstorlekar, 
balkonger på plan 2, avgränsningar mellan hemvister och passager till och från mattorget. 
Uppföljningen biläggs i ärendet.

Beslut
Arbetsutskottets förslag till beslut: Barn- och ungdomsnämnden fastställer Ramprogrammet 
förskola som vägledning för om-, till- och nybyggnation av förskola.
 
Reservation
Adam Jansson (KD) reserverar sig mot beslutet.
 
Anteckning
Adam Jansson (KD) lämnar följande protokollsanteckning:
Reservation mot beslutet då följande text, likt föreslaget i Ramprogram Grundskola, bör föras 
in under punkt 6.1 i Ramprogram Förskola: 
Kameraövervakning kan vara ett alternativ i arbetet mot otrygghet och/eller skadegörelse. 
Förberedelse för kameraövervakning ska göras då förvaltningen bedömer att behov finns 
samt att denna övervakning bedöms vara kostnadseffektiv

Expedieras till 
Kommunstyrelsen

Alingsåshem

Paragrafen är justerad
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§ 25  2023.115 BUN  

Ramprogram skola 

Ärendebeskrivning
Barn- och ungdomsnämnden har under år 2017 beslutat att ramprogram för förskola och 
grundskola ska tas fram. Ramprogrammen ska ge stöd och vägledning till kommande 
byggprojekt inom förskola och grundskola i kommunen. Ramprogram grundskola togs fram 
under år 2019.

Noltorpsskolan är under pågående byggnation och utifrån det ser förvaltningen över och 
reviderar Ramprogram grundskola. Ramprogram grundskola omfattar allt från mark och 
byggnation till lärmiljöns utformning. Revidering av programmet består av förtydligande och 
uppdatering kring vilka lagar, riktlinjer och mål som styr samt något förändrad och 
förtydligande struktur i dokumentet. Utifrån byggnation av Noltorpsskolan samt kommunens 
övriga skolbyggnader ser förvaltningen att säkerhet behöver tydliggöras i reviderat program. 
Frågan kring att begränsa insyn utan att ta bort ljusinsläpp på markplan har tydliggjorts samt 
framtida användande av olika åtgärder för att ha bättre överblick över skolans entréer med 
hjälp av färre entréer och möjliggörande av reception.

För att möta behovet av fler förskole- och skolplatser och samtidigt förbättra arbetsmiljön och 
lärmiljöer som bättre stödjer undervisning och lärande behöver fler förskolor och skolor 
byggas eller byggas om inom de kommande åren. Det nuvarande fastighetsbeståndet inom 
grundskolan är av blandad karaktär med både nya och äldre byggnader.

Ramprogrammet riktar sig till personal inom barn- och ungdomsförvaltningen som kommer i 
kontakt med ny- och ombyggnadsprojekt. Det är också avsett för projektledare, arkitekter, 
andra konsulter och entreprenörer som har i uppdrag att planera eller genomföra projekt för 
barn och elever i Alingsås kommun. Ramprogrammet ska skapa en samsyn mellan 
kommunens berörda aktörer kring funktioner vid planering och projektering av förskolor och 
skolor, så att de uppfyller verksamhetens krav på ändamålsenliga, säkra och trygga miljöer 
samt upprätthåller de tekniska kraven på en acceptabel nivå. Lokalerna ska samtidigt vara 
lokaleffektiva och hållbara över tid utifrån pedagogik, arbetssätt och förändringar i barn- och 
elevunderlag.

Beredning
Barn- och ungdomsförvaltningen har i skrivelse den 22 mars 2023 lämnat följande yttrande:

Ramprogrammet ska användas som en riktlinje vid större om-, till- och nybyggnationer av 
grundskolor i Alingsås kommun. Det ska vara ett hjälpmedel för att garantera en jämförbar 
standard i kommunens grundskolor. Ramprogrammet kan även spara tid vid genomförandet 
av projekt och förenkla samspelet beställare/utförare och därigenom minska kostnaderna. Ett 
övergripande politiskt mål är att arbeta för en god ekonomisk hushållning med kommunens 
resurser. Ett av Barn- och ungdomsförvaltningen åtagande är att verka för minskade 
lokalkostnader. Hyrorna finansieras av barn- och elevpengen och kan påverka pengen som 
istället skulle kunna gå till fler lärare eller till att på annat sätt öka kvalitén i skolan.
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Ramprogrammet ska genomsyras av såväl ekonomisk, ekologisk och pedagogisk hållbarhet, 
vilket innebär att vara sparsam med både mänskliga och materiella resurser. Inför varje nytt 
lokalprojekt behöver klimatanpassningsåtgärder tas fram. Alingsås kommun strävar efter en 
klimatomställning som skapar ekologiskt, socialt och ekonomiskt t hållbar utveckling i 
samklang med policyn för hållbar utveckling utifrån FN:s Agenda 2030. Ramprogrammet ska 
även arbeta för att kombinera förutsättningar för en bra utbildning med en effektiv 
lokalanvändning så att skolans resurser i högre grad kan användas till undervisning och 
därmed minska ”onödiga” lokalkostnader.

För att effektivt kunna nyttja skolans lokaler krävs ett flexibelt förhållningssätt. Effektivitet 
beskriver graden av användbarhet och förutsättningar för att lokalerna ska användas optimalt 
under hela dagen. Med flexibilitet menas här möjligheter att inom ramen för skolans inre och 
yttre miljö påverka lärmiljöerna utifrån pedagogik, arbetssätt och gruppstorlek. Den ska även 
möjliggöra för förändrade åldersstrukturer, dvs en skola kan behöva ställas om till förskola 
om förutsättningarna kräver det.

Det är viktigt att alla elevers integritet skyddas och i alla Alingsås grundskolor ska miljön vara 
trygg och fri från våld och kränkningar. Inomhusmiljön ska vara överblickbar, tydlig och väl 
belyst. Det ska finnas ytor för avskildhet men de ska vara synliga för vuxna och placeras 
med närhet till andra funktioner.

Beslut
Arbetsutskottets förslag till beslut: Barn- och ungdomsnämnden godkänner Ramprogram 
grundskola.

Expedieras till 
Kommunstyrelsen

Alingsåshem

Paragrafen är justerad
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§ 26  2023.113 BUN  

Uppföljning frånvaro 

Ärendebeskrivning
Enligt skollagen ska varje huvudman inom skolväsendet på huvudmannanivå kontinuerligt 
planera, följa upp och utveckla utbildningen. Som en del i det systematiska kvalitetsarbetet 
följer skolorna inom barn- och ungdomsförvaltningen kontinuerligt alla elevers närvaro. När 
en elev har upprepad eller längre frånvaro ska rektorn starta en utredning (7 kap. 19§ 
skollagen). När en utredning om en elevs frånvaro har inletts ska rektor se till att frånvaron 
snarast anmäls till huvudmannen. Utifrån vad utredningen visar beslutar sedan rektor om en 
handlingsplan att arbeta utifrån för att främja elevens närvaro.

I december, april och september rapporterar Barn- och ungdomsförvaltningen antalet 
pågående handlingsplaner för att motverka problematisk skolfrånvaro och frånvaron för 
samtliga skolplacerade elever.

Beredning
Barn- och ungdomsförvaltningen har i skrivelse den 22 mars 2023 lämnat följande yttrande:
Arbetet med att främja närvaro börjar i förskolan där också grunden till samverkan med 
vårdnadshavare läggs. I förskolans och skolans grundläggande arbete görs insatser för att 
skapa ett gott klimat där barn och elever känner sig trygga, mår bra och trivs i förskolan och 
skolan. I skolan kompletteras arbetet med ytterligare insatser riktat till elever som riskerar att 
hamna i omfattande frånvaro.

Barn- och ungdomsförvaltningen arbetar utifrån en förvaltningsgemensam riktlinje som 
kompletteras med lokala rutiner på respektive skola. Enligt riktlinjen ska särskilt arbete med 
frånvaron påbörjas då en elev har 15% frånvaro eller tidigare om det föreligger oro. Initialt 
handlar det om att ta kontakt med vårdnadshavare och uppmärksamma att frånvaron är 
högre än vad som förväntas. Om ingen förändring sker inom två veckor inleds en 
frånvaroutredning. Det finns många anledningar till att en elev har frånvaro, längre 
sjukdomsperioder så som influensa eller en semesterresa är vanliga orsaker och därför i 
regel inte en källa till oro. Med stöd i frånvaroutredningen avgörs om en särskild 
handlingsplan och riktade närvarofrämjande insatser behövs.

Antal pågående handlingsplaner utifrån upprättade frånvaroutredning (per 2022-02-24)
 Antal, totalt Antal, flickor Antal, pojkar

F-3 8 3 5

4-6 30 13 17

7-9 53 27 26

Totalt F-9 91 43 48
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Antal avslutade och nya handlingsplaner
4 avslutade handlingsplaner och 14 nya handlingsplaner upprättades perioden 2022-10-28 
till 2023-02-24.

Frånvaro fördelat per frånvarointervall
Perioden 2022-10-28 till 2023-02-24.
 15,0%-24,9% 25,0%-49,9% 50,0%-100%

F-3 388 144 7

4-6 258 93 16

7-9 304 174 47

Totalt F-9 950 411 70

Analys av frånvaron
Under den aktuella mätperioden 221028-230224 har en större andel elever med en frånvaro 
på 15% eller mer jämfört med föregående mätperiod. Ökning ungefär lika stor i de tre 
intervallen 15-24,9%, 25-49,9% och 50-100%. Av skolornas analyser framgår det ökningen 
beror på att vinterhalvåret har varit en period med mer sjukdom i form av framförallt 
infektioner, detta speglar övriga samhället. Frånvaron är högre för den aktuella mätperioden i 
jämförelse med verksamhetsåren 19/20, 20/21 och 21/22. Genomsnittet för de två 
mätperioderna under verksamhetsåret 22/23 är lägre än föregående verksamhetsår och om 
trenden fortsätter kommer frånvaron vara lägre för verksamhetsåret 22/23 än 21/22.

Bilagt till tjänsteskrivelsen finns en fördjupad analys.

Förslag till beslut på sammanträdet
Förvaltningens förslag till beslut: Redovisningen godkänns.
Ett enigt arbetsutskott föreslår följande tillägg till beslut:
Barn- och ungdomsnämnden följer fortsatt enheternas arbete med att utreda orsaker till 
frånvaro och vidta åtgärder för att öka närvaro samt enheternas arbete med handlingsplaner 
för elever med hög eller oroande frånvaro.

Beslut
Redovisningens godkänns.
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Barn- och ungdomsnämnden följer fortsatt enheternas arbete med att utreda orsaker till 
frånvaro och vidta åtgärder för att öka närvaro samt enheternas arbete med handlingsplaner 
för elever med hög eller oroande frånvaro.

Paragrafen är justerad
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