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§ 1 2023.011 BUN
Revidering av delegationsordning for Barn- och ungdomsférvaltningen

Arendebeskrivning

Barn- och ungdomsnamnden Gverlater viss beslutanderatt till utskott, ordférande och
tiansteman. Detta delegeras i namndens delegationsordning. Delegerade beslut ska
redovisas till Barn- och ungdomsndmnden. Redovisningen innebar inte att Barn- och
ungdomsnamnden far omprova eller faststalla delegationsbeslut, daremot kan nAmnden
aterkalla lamnad delegering. Barn- och ungdomsférvaltningen har sett 6ver
delegationsordningen och féreslar ett antal férandringar.

Beredning

Férvaltning har i skrivelse den 12 januari 2023 I&dmnat fbljande yttrande:

Fdrslag till revidering av delegationsordningen bestar av ett antal redaktionella &ndringar
sasom rubriksattning for 6kad lasbarhet och uppdatering av tjanstebenamningar och
tillhérande forkortningar for att stdmma med aktuella benamningar. Delegerade beslut som
ror verksamhetsformen pedagogisk omsorg utgar da kommunen inte langre erbjuder den
verksamhetsformen. | vissa personalfragor ar delegat anges for tydlighetens skull chef,
istallet for tjanstetitel. Forvaltningen har fortydligat vad som avses for beslut rorande
dataskydd och GDPR.

Vidare féreslar barn- och ungdomsférvaltningen att nekande beslut rérande placering vid
skolenhet delegeras till verksamhetschef, vilket tidigare varit delegerat till rektor. Rektor
foreslas fortsattningsvis att kunna erbjuda plats vid skolenheten, forandringen rér endast i de
fall dar elev behover nekas plats da de skulle medféra att betydande organisatoriska eller
ekonomiska svarigheter uppstar for kommunen.

Delegation rérande att inga interkommunala avtal fér mottagande av barn fran annan
kommun (enligt skollagens 9 kap §12 3 st. respektive 10:24 3 st.) féreslas delegeras till
verksamhetschef istallet for rektor.

| samband med revidering av delegationsordningen har férvaltningen uppmarksammat vissa
otydligheter vad galler hantering och beskrivning av delegerade beslut och delegerat
ansvar/arbetsuppgifter. For att skapa 6kad tydlighet i organisationen avseende delegerad
beslutsratt och delegerat ansvar foreslar forvaltningen att delegationsordningen kompletteras
med en arbetsordning som beskriver delegerat ansvar och delegerade arbetsuppgifter.

Beslut

Arbetsutskottets forslag till beslut:

Barn- och ungdomsnamnden beslutar att revidera foreliggande delegationsférteckning enligt
forvaltningens férslag.

Barn- och ungdomsnamnden ger forvaltningen i uppdrag att ta fram en arbetsordning som
beskriver delegerat ansvar och delegerade arbetsuppgifter.

Utdragsbestyrkande
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Expedieras till
Samtliga chefer inom Barn- och ungdomsférvaltningen
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§ 2 2022.433 BUN
Nationella och regionala jamforelser av nyckeltal 2023

Arendebeskrivning

Som en del i barn- och ungdomsnamndens systematiska kvalitetsarbete anvands data i
jamforelser, sammanstallningar och analyser fran olika myndigheter och organisationer.
Sveriges kommuner och regioner (SKR) sammanstaller data som mdjliggor jamforelser
mellan kommun rérande ett stort antal verksamheter, bland annat férskola och skola.
Uppgifterna galler Iasaret 2021/2022 och syftet med jamférelsen ar att ge férskolor, skolor
och huvudman underlag fér utveckling och en méjlighet att jamfora resultat med andra i syfte
att utveckla verksamheten.

Beredning

Férvaltning har i skrivelse den 13 januari 2023 I&dmnat fbljande yttrande:

Sveriges kommuner och regioner (SKR) samlar in centrala nyckeltal som beskriver
forskolans och grundskolans resultat och resurser. Dessa resultat och resurser beskrivs och
analyseras Barn- och ungdomsnamndens resultat i relation till *jdmforbara kommuner” det vill
sdga kommuner som liknar varandra. Berakning av vilka kommuner som rdknas som
liknande gors till stérsta del pa referenskostnader, men ocksa pa invanarantal. Jamforelser
gors ocksa med Goteborgsregionens kommuner. Detta ar viktiga matpunkter for
forvaltningens arbete med att ytterligare forbattra kvaliteten i forskolan och grundskola.

Jamforelsen innehaller statistik om hur andelen forskollarare, forskollarartatheten och
personaltatheten forhaller sig till de kommunala férskolornas socioekonomiska struktur samt
hur Alingsas kommun ligger i jamférelse med liknande kommuner rérande andelen
forskollarare och forskollarartatheten. Vidare finns resultaten av en sjalvskattningsenkat
genomford av forskollarare. Jamforelsen rérande skolan innehaller framfor allt statiskt
rorande betyg, meritvarde och behorighet till gymnasiet.

| bilagan till tjansteskrivelsen finns en redovisning med tillhdrande kommentarer och
slutsatser.

Slutsatser

| relation till riket, regionen och de jamférbara kommunerna sa ar bilden blandad. Det finns
nyckeltal dar Barn- och ungdomsférvaltningen ligger bland de lagre och i mitten i relationen
till de jamférbara kommunerna och Géteborgsregionen, samtidigt som det finns det nyckeltal
dar Barn- och ungdomsforvaltningen ligger bland de hégre. Den sammanfattande bilden ar
att Barn- och ungdomsfoérvaltning ligger i det mittersta segmentet, dar det pabdrjade arbetet
maste fortsatta. Barn- och ungdomsforvaltningen ar i ett implementeringsarbete av det
systematiska kvalitetsarbetet med fokus pa maluppfyllelse och likvardighet och de insatser
som har gjorts inom ramen fér de analyser som nyligen pabdrjats.

Generellt fér Barn- och ungdomsférvaltningen finns det utmaningar kopplade till likvardighet.
Barn- och ungdomsforvaltningen kompenserar inte i tillracklig utstrackning for barn och
elevers socioekonomiska férutsattningar. Inom férskolan ar personaltatheten forskollarare

Utdragsbestyrkande



%g.('e ALING SAS Barn- och

i KOMMUN ungdomsnémndens
o arbetsutskott
Protokoll

2023-01-17

och o6vrig personal inte kompenserande och nar det kommer till andelen férskollarare ar den
en marginell kompensation. Barn- och ungdomsforvaltningen férdelar, i jamforelse med riket,
i mindre utstrackning kompenserande utifran de socioekonomiska forutsattningarna rorande
samtliga tre nyckeltal. Nar maluppfyllelsen i arskurs 9 stalls emot de modellberaknade
varden for respektive nyckeltal ligger Barn- och ungdomsférvaltningen under férvantat
resultat inom samtliga tre omraden, och i den lagre halvan i relation till de jamférbara
kommunerna medan Barn- och ungdomsfdrvaltningen ligger i mittersta delen i jAmforelse
med Goteborgsregionen.

Nar det kommer till de faktiska vardena ar resultaten generellt hdgre &n de nyckeltal som ar
modellberaknade eller ar satta i relation till de socioekonomiska férutsattningarna. Bade nar
det kommer till de tre nyckeltalen for férskolan och arskurs 9 ligger Barn- och
ungdomsforvaltningen i den évre halvan av de jamférbara kommunerna. Pa helheten ligger
de nyckeltal som ror arskurs 6 lagst, bade i relation till de jamférbara kommunerna och
Goteborgsregionen. Nar jamforelser gors med alla kommuner ligger Barn- och
ungdomsfoérvaltningen i det mittersta segmentet, strax éver mitten. Dar maluppfyllelsen for
gruppen pojkar sticker ut nar det kommer till meritvarde och behdrighet till
gymnasiebehdrighet, dar ligger Barn- och ungdomsférvaltningen bland de 25% med hdgst
varde.

Beslut
Arbetsutskottets forslag till beslut: Redovisningen godkanns.

Utdragsbestyrkande
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§ 3 2022.431 BUN
Uppfoljning av synpunkter/klagomal inkomna till huvudman 2022

Arendebeskrivning

Som en del i huvudmannens systematiska kvalitetsarbete féljs inkomna synpunkter upp.
Sedan januari 2018 féljer barn- och ungdomsnamnden arligen upp inkomna
synpunkter/klagomal till huvudmannen. Detta arende redovisar férvaltningens
sammanstallning av synpunkter inkomna under 2022.

Beredning

Férvaltning har i skrivelse den 27 december 2022 lé&mnat féljande yttrande:

Elever och vardnadshavare ska ges mojligheten att inkomma med klagomal till saval
skolpersonal, rektor som huvudman. Informationen gallande klagomalshantering i barn- och
ungdomsférvaltningen finns att tillga pa hemsidan, portalen Arena for larande samt pa
forskolornas och skolornas egna sidor. Det finns en intern rutin for all personal att folja nar
synpunkter/klagomal inkommer. Vidare har forvaltningen en ansvarsférdelning som
sakerstaller vem som ska svara, atgarda och félja upp en inkommen synpunkt/klagomal.
Under 2022 inkom totalt 96 synpunkter, 40 ror forskola, 44 ror skola och 12 rér mer
overgripande fragor. Synpunkter kategoriseras i ett antal olika omraden. Utav de 96
synpunkterna ar 56 av dessa fragor relaterade till férskol- och skolorganisation i Ingared som
redovisas sarskilt. Resterande 40 synpunkter redovisas utifran de olika kategorierna nedan.
Nedan féljer en beskrivning av de synpunkter som inkommit inom de olika kategorierna.
Forvaltningen foljer antalet inkomna synpunkter per kategori 6ver tid, dessa redovisas i
bilaga.

Férskol- och skolorganisation i Ingared

De synpunkter som inkommit rérande férskola i Ingared domineras av ryttare och andra som
anser att den plats som foéreslas for permanent ny férskola ar olycklig pa grund av att det
idag ar en paddock dar. | flera av synpunkterna lyfts vikten av att det byggs en forskola
snarast. De synpunkter som ror skolan handlar i huvudsak om att vardnadshavare 6nskar att
barnen ska fa aka till Alingsas for att ga i ak 7-9 dar. Samtidigt lyfts nskemal om att
fritidsgard byggs for barnen i hogstadiealder. Nagra synpunkter lyfter en oro for att ungdomar
(i hogstadiealder) kommer att dra omkring i Ingared om dagarna och andra att det ar ett
begransat utbud av fritidsaktiviteter Ingared fér ungdomar. | nagra av synpunkterna lyfts
fragor om beslutsprocessen/dialog med vardnadshavare, invanare och barn/elever. Bland
synpunkterna rérande skola och att bygga en 7-9-skola finns vardnadshavare som ser
positivt pa att bygga F-9-skola och som oroar sig for att de som ar tveksamma eller kritiska
far stort genomslag. Arets 56 synpunkter kan jamféras med féregaende ar da 11 synpunkter
inkom till huvudmannen rérande forskol- och skolorganisation i Ingared.

Organisation, inomhus- och utomhusmiljé, Covid-19/luftburen smitta

Inkomna synpunkter rérande organisation bestar dels av fragor kring dimensionering och
hantering av férskola och skola i Ingared som beskrivits ovan. Fyra synpunkter ror elevhalsa,
dar tva har en eller fler skolskoterskor som avsandare och ror upplevd arbetssituation och
tva ar generella synpunkter som inkommit. Fem synpunkter ror arende rérande aterkallande

Utdragsbestyrkande
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av tillstand for en fristdende forskola. Sex synpunkter ror forskolan dar vardnadshavare lyft
synpunkter kring barngruppernas organisering och oro for brister i férskolan avseende tillsyn
och trygghet. En synpunkt rér missndje med férvaltningens hantering av verksamheten vid
Nolhaga férskola efter att den brunnit. Tva synpunkter ror risk for luftburen smitta i skolan, en
synpunkt ror ljudnivaer i aldre skolor. En generell synpunkt lyfter ocksa oro for Islamistisk
infiltration av svensk skola.

Kost, Information/Bemétande, skolskjuts

Synpunkter rérande kost lyfter brister i verksamheten vid de tillfallen da det saknats tillrackligt
med mat (8 st). Enstaka synpunkt lyfter missndje med meny efter byte av kostleverantor
liksom en synpunkt som ifrdgasatter kdkslokalerna vid en enhet. Fyra synpunkter rérande
information och bemétande har inkommit under aret. En rér fraga kring SMS-avisering vid
elevers franvaro, en synpunkt rér formulering pa kommunens hemsida och en rér krankande
sprakbruk i verksamheten. En synpunkt lyfter det positiva bemdtande som finns vid Noltorps
Oppna forskola. Fyra synpunkter rér bussturer for trafiken till och fran Langared.

Férvaltningens slutsatser

Det ska finnas mdjlighet att pa olika satt paverka och peka ut brister i utbildningen, att lamna
muntliga eller skriftliga synpunkter/klagomal ar ett satt. | ovan redovisning framkommer de
synpunkter som lamnats till huvudmannen. Antal synpunkter har fér 2022 dkat i jamforelse
med tidigare ar. Okningen bestar i huvudsak ett stdrre antal inkomna synpunkter med
anledning av de beslut som varit aktuella for byggnation av férskola och skola i Ingared.
Huvudmannen noterar att fragor om férskole- och skolorganisation, vad galler saval
dimensionering som byggnation ar fragor som fortsatt engagerar. Halften av de synpunkter
som inkommit (som inte rér Ingared) ar av generell och dvergripande karaktar vilket kan
tolkas som att synpunkter av elev- eller forskole/skolspecifik art hanteras vid respektive
enhet.

Det ar svart att pa en 6vergripande niva dra nagra generella slutsatser eller peka pa
specifika omraden inom vilka huvudmannen bor rikta sarskilt fokus. | de, forhallandevis fa fall
som ror enskilda, eller specifika arenden har arendet initialt hanteras pa enheten men av
olika anledningar senare utretts eller pa annat hanterats av huvudmannen. Foér en
andamalsenlig klagomalshantering kravs kvalitet i huvudmannens arbete. Arbetet med
synpunkter maste sorteras, vara hallbart och vad olika nivaer, som rektor och huvudman, gor
behover vara tydligt. | enheternas verksamhetsuppfdljningar beskrivs hur klagomal hanteras
och tas till vara pa inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet.

Beslut
Arbetsutskottets forslag till beslut: Redovisningen godkanns.

Utdragsbestyrkande
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§ 4 2023.012 BUN

Deluppféljning av anmalningar om kriankande behandlingar lasaret
2022/2023

Arendebeskrivning

Diskrimineringslagen (2008:567) och skollagen (2012:800) reglerar férskolans och skolans
skyldigheter bade vad galler férebyggande arbete och vidtagande av atgarder nar en
diskriminering eller krankning agt rum. Enligt skollagen 6 kap 10 § ar all personal inom
skolan skyldig att anmala om ett barn eller elev anser sig ha blivit utsatt for krankande
behandling till rektorn. En rektor som i sin tur far kinnedom om att ett barn eller en elev
anser sig ha blivit utsatt for krdnkande behandling i samband med verksamheten ar skyldig
att anmala detta till huvudmannen. Som en del i det systematiska kvalitetsarbetet foljer Barn-
och ungdomsnamnden upp antalet anmalningar som inkommit till huvudmannen varje
verksamhetsar. Efter att halva lasaret har gatt presenteras en deluppféljning av antal
anmalning som upprattats under hdstterminen.

Beredning

Forvaltning har i skrivelse den 12 januari 2023 [dmnat féljande yttrande:

For forsta halvan av lasaret 2022/23 har 727 anmalningar rérande krankande behandling
inkommit till huvudmannen varav 3 anmalningar ror férskolan och resterande 724 rér skolan.
Antalet anmalningar ligger i niva med féregaende verksamhetsar (totalt 637) med hansyn till
volymokningar.

Anmalan ska goras sa fort misstanke om krankande behandling finns, rektor ansvarar for att
skyndsamt utreda omstandigheterna kring de uppgivna krankningarna och i forekommande
fall vidta de atgarder som skaligen kan kravas for att férhindra krankande behandling i
framtiden. Vad galler anmalningar i forskolan redovisas inte dessa narmare av
integritetsskal. | tabellen nedan redovisas antal anmalningar i skolan.

Anmailningar per stadie |[F-klass - 4k 6 Ak 7 -9 |Totalt

Totalsumma 592 76 724
Antal anm. per 100 18 6 16
elever

Utav de utsatta eleverna i de anmalningar som upprattats ar 32 procent flickor och 65
procent ar pojkar, 3 procent utgérs av anmalningar dar kén ar angivet som hen eller inte ar
angivet. Pojkar utgor tva tredjedelar av de utsatta. | forskoleklass och upp till arskurs 3 ror 72
procent av anmalningarna handelser dar pojke blivit utsatt. Motsvarande siffra for ak 4-6 ar
58 procent och 59 procent for arskurs 7-9. | atta procent av anmalningarna har rektor, efter
utredning, konstaterat att handelsen inte varit krankande, utifran att elev inte upplevt
handelsen som krankande tillsammans med personals eller rektors bedémning utifran
handelsens art.

10 av anmalningarna rér handelser dar elever upplevt sig krankta av personal i dessa fall har

Utdragsbestyrkande
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chef vidtagit atgarder i proportion till handelsens art.

Vid en jamforelse mellan fysiska och icke-fysiska krankningar konstaterar forvaltningen att
andel fysiska kréakningar dominerar bland anmalningarna dar ca 50 procent av
anmalningarna innefattar ndgon form av fysisk krankning (i dessa anmalningar kan aven
verbala och psykosociala krakningar forekomma). | 9 procent av anmalningar anges att
krankningen varit sexuella trakasserier eller andra typer av krdnkningar som innefattas av
diskrimineringsgrunderna. Majoriteten av dessa aterfinns bland de verbala krankningarna.

| fraga om var krankningar sker visar anmalningar pa att den stérsta andelen hander pa
skolgarden (36%) foljt av korridor/kapprum/toaletter (24%). | en fjardedel (19 %) har
handelsen skett i klassrummet, samt ytterligare en knapp tiondel (8%) i samband med idrott.
Enstaka anmalningar rér handelser som skett pa vag till eller fran skolan, pa sociala medier
eller dar plats inte specificerats.

Sedan augusti 2020 har férvaltningen implementerat ett digitalt system for att underlatta
dokumentation och arbetsprocesser i fraga om handelser rérande krankande behandling vad
galler anmalan, utredning, atgarder och uppfoéljning. Forvaltningen konstaterar i en analys av
fordelning av antalet arenden mellan enheter att systemet ar implementerat hos
huvudmannens enheter. Liksom tidigare rér en mindre andel av anmalningarna arskurs 7-9,
men ar fler i jamférelse med tidigare ar. Forvaltningen fortsatter arbetet med att félja och
stotta forskolan och skolan i saval det framjande och férebyggande arbetet som det
utredande och atgardande arbetet.

Beslut
Arbetsutskottets forslag till beslut: Redovisningen godkanns.

Expedieras till
Rektorer

Utdragsbestyrkande

10



11

m« ALING SAS Barn- och

i KOMMUN ungdomsnémndens
o arbetsutskott
Protokoll

2023-01-17

§ 5 2023.006 BUN
Barn- och ungdomssamverkan (BUS) Verksamhetsberattelse 2022

Arendebeskrivning

BUS-verksamheten ska genom samverkan mellan Socialndmnden, Barn- och
ungdomsnamnden, Kultur och utbildningsnamnden samt andra samhallsaktérer samordna
olika resurser for att dels 6ka effektiviteten i det psykosocialt férebyggande arbetet med barn
och ungdomar och dels framja demokratiska varderingar, en god livsstil och folkhalsa hos
barn och ungdomar.

Verksamheten ska initiera, planera, organisera, stddja och félja upp arbetet riktat till barn,
ungdomar och deras familjer. All personal som har kompetens och arbetar med barn och
ungdomar inom de tre BUS-forvaltningarna ar darmed berérda av denna verksamhet. BUS
ledningsgrupp bestar av forvaltningschefer samt ordférande respektive vice ordférande fran
respektive namnd.

Barn- och ungdomsnamnden ar vardfoérvaltning under perioden och ansvarar for att uppratta
en verksamhetsberattelse.

Beredning

Férvaltning har i skrivelse den 5 januari 2023 ldmnat féljande yttrande:

Barn- och ungdomsforvaltningen har upprattat en verksamhetsberattelse for Barn och
ungdomssamverkan (BUS) 2022 som bilaggs tjansteskrivelsen.

Verksamhetsberattelse for BUS Samverkan utgar fran de insatser inom omradet som pagatt
under perioden:

e Plan for folkhalsoarbete

e Skolsocialt team

e Kraftsamling Bjarke

Beslut
Arbetsutskottets forslag till beslut: Redovisningen godkanns.

Expedieras till
For kannedom:

Kommunstyrelsen
Kultur- och utbildningsnamnden
Socialndmnden
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§ 6 2023.007 BUN
BUS Samverkansoverenskommelse 2023 - 2026

Arendebeskrivning

En ny samverkansdverenskommelse for BUS-samverkan mandatperioden 2023-2026 har
tagits fram och ska beslutas av respektive namnd; Barn- och ungdomsnamnden,
Socialnamnden, och Kultur- och utbildningsnamnden.

Forvaltningens yttrande

Politisk samverkan ska ske mellan berérda namnder fér att nd gemensam bild av behov och
satsningar for barn- och unga. Samverkansavtalet har en struktur som ska syfta till att
samordna politiska satsningar i de olika namnderna.

BUS styrgrupp ansvarar for att med utgangspunkt fran rapporter och kartlaggningar fran
namnder och foérvaltningar foéresla namnderna besluta om inriktning och prioriteringar av
insatser for barn och ungdomar. | strukturen fér BUS-samverkan ingar BUS ledningsgrupp,
bestaende av férvaltningscheferna for respektive férvaltning, som ansvarar fér ledning utifran
verksamhetens mal och syfte, samordning och beslut i fragor av principiell karaktar. | BUS-
arbetsgrupp ingar Folkhalsostrateg och representanter fran respektive férvaltning och
ansvarar for gemensam uppfdljning och utvardering av aktiviteter och insatser inom BUS-
omradet.

Det finns idag flera forum for samverkans inom omradet barn- och unga dar berérda
namnder ingar samt andra verksamheter sasom halso-sjukvard och polis. Utdver BUS finns
numera aven SAMLA som ar nuvarande narvardssamverkan (Samverkan Lerum Alingsas)
dar samverkan sker bade pa politisk niva och tjanstemannaniva.

Beslut

Arbetsutskottets forslag till beslut: Barn- och ungdomsnamnden ger ordférande Thomas
Thim i uppdrag att underteckna BUS - samverkanséverenskommelse fér 2023-01-01—2026-
12-31.

Expedieras till

For kdnnedom:

Kultur- och utbildningsndmnden
Socialnamnden
Kommunstyrelsen
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§ 7 2022.389 BUN

Granskning av kommunens mal och arbete for hallbar utveckling utifran
Agenda 2030

Arendebeskrivning

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Alingsads kommun har KPMG genomfért en
granskning av kommunens mal och arbete for hallbar utveckling utifran Agenda 2030. Syftet
med granskningen har varit att beddma om kommunstyrelsen samt berérda namnder lever
upp till Alingsds kommuns policy for hallbar utveckling, utifran Agenda 2030 och andra
politiska beslut inom omradet.

KPMG:s sammanfattande slutsats ar att kommunstyrelsen och namnderna har pabérjat ett
arbete med att integrera Agenda 2030 i den ordinarie styrningen och att det utgér en grund
for arbetet framat. KPMG beddmer dock att det finns behov av att tydliggora hur styrelse och
namnder ska arbeta med Agenda 2030 och Alingsas kommuns policy for hallbar utveckling.
KPMG rekommenderar kommunstyrelsen ett antal atgarder utifrAn dess samordnande
ansvar i kommunen. Vidare rekommenderas kommunstyrelsen och namnder:
e Att reglementen fér berérda namnder fortydligas med ansvar fér arbetet med
hallbarhet och Agenda 2030.
o Att sdkerstalla en tillracklig kunskapsniva inom verksamheterna.
e Att genomféra vasentlighetsanalyser och identifiera vilkka mal och delmal i Agenda
2030 som ar relevanta for den egna verksamheten.
e Att infOr arbetet med kommande namndbudgetar, anvanda vasentlighetsanalyser for
att identifiera och formulera matbara indikatorer och nyckeltal kopplat till Agenda
2030. Har ar det viktigt att vaga in den ambitionshdjning som Agenda 2030 innebar.
e Att undersdka majligheterna till att inkludera kdnsuppdelad statistik i nyckeltal for
vidare uppf6ljning och analys.

Beredning

Férvaltning har i skrivelse den 12 januari 2023 ldmnat féljande yttrande:

Forvaltning har i skrivelse den 12 januari 2023 lamnat féljande yttrande:

Barn- och ungdomsférvaltningen har tagit del av rapporten och delar flera av de slutsatser
som framkommer i rapporten.

Barn- och ungdomsférvaltningen har en pagaende dialog med kommunledningskontoret om
revidering av reglementet. Kommunledningskontoret har meddelat att en dversyn ska
genomforas under 2023 avseende hantering av Agenda 2030 i vilken barn- och
ungdomsnamndens reglemente ingar.

For att sdkerstalla en tillracklig kunskapsniva inom verksamheterna planerar
kommunledningskontoret for en riktad utbildning pa olika nivaer i organisationen. Under 2023
planeras en ledardag pa temat Agenda 2030 for alla chefer i tjanstemannaorganisationen.
Under aret kommer aven en plan for hur nyckelpersoner i férvaltningarna kan utbildas, for att
i sin tur féra vidare malbilden i forvaltningarna. Forvaltningen har initierat ett strategiskt
arbete i relation till hallbarhet och kommer att utveckla arbetet tilsammans med modell som

Utdragsbestyrkande
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kommunledningskontoret foreslar.

Forvaltningen har inlett ett arbete med att identifiera mal utifran Agenda 2030 i relation den
risk- och vasentlighetsanalys som gors i samband med budget 2023-2025. Med
utgangspunkt i forvaltningens strategiska hallbarhetsomrade och den kommungemensamma
utbildning som kommer att erbjudas avser forvaltningen att arbeta vidare med
vasentlighetsanalyser i relation till de globala malen och férvaltningens verksamhet.

KPMG rekommenderar namnden att infor arbetet med kommande namndbudget, anvanda
vasentlighetsanalyser for att identifiera och formulera méatbara indikatorer och nyckeltal
kopplat till Agenda 2030. | barn- och ungdomsnamndens budget for 2023-2025 beskrivs hur
arbetet med prioriterade omraden som identifierats i vasentlighets- och riskanalysen bidrar till
maluppfyllelse av de globala malen. Form och inriktning for val av nyckeltal och indikatorer
styrs i stor utstrackning av anvisningarna for budget som ekonomienheten rekomenderar. Da
nuvarande anvisningar betonar att namndens mal i huvudsak ska félja fullmaktiges
malsattningar avser forvaltningen att utveckla namndens indikatorer och nyckeltal utifran de
kommungemensamma stéllningstaganden som gors i kommunfullmaktiges budget och
utifran budgetsanvisningarnas instruktioner.

KMPG efterfragar kdnsuppdelad statistik i nyckeltal for vidare uppféljning och analys. |
budget for 2023-2025 redovisas nyckeltal for indikatorerna kénsuppdelat fér de mal dar det
ar majligt.

Beslut

Arbetsutskottets forslag till beslut: Barn- och ungdomsnamnden antar yttrandet i
tjansteskrivelse den 12 januari 2023 som barn- och ungdomsnamndens eget yttrande.

Expedieras till
FK:
Kommunstyrelsen

Kommunrevisionen
KPMG

Utdragsbestyrkande
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§ 8 2022.432 BUN
Lednings- och kommunikationsplan for extraordindra handelser 2023

Arendebeskrivning

Enligt beslut av Kommunfullmaktige 2013-02-27 § 69 ska lednings- och kommunikationsplan
for extraordinara handelser revideras arligen. Utbildning och évning ska aven ske l6pande
enligt ramverket for krisberedskapsprocesser.

Beredning

Forvaltning har i skrivelse den 29 december 2022 Iamnat féljande yttrande:

2022 var ett speciellt ar praglat av covid-19 pandemin dar barn- och ungdomsférvaltningen
var i stabslage under borjan av aret. Barn- och ungdomsforvaltningens arbete rérande
extraordinara handelser utdver pandemin har praglats av kriget i Ukraina och eventuell
frankoppling av el.

2023 ar fokus dartill utbildning och 6évning inom pagaende ddodligt vald samt att utrusta
verksamheterna med en sakerhetsapp och sakrare fastigheter.

Beslut

Arbetsutskottets forslag till beslut: Barn- och ungdomsnamnden faststéller lednings- och
kommunikationsplanen for extraordinara handelser.

Utdragsbestyrkande
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