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§ 19 2022.321 BUN
Granskning av barn- och ungdomsnamndens ansvar for elevhalsan

Arendebeskrivning

Under hosten 2022 har KPMG pa uppdrag av kommunens revisorer granskat hur elevhalsan
fungerar i verksamheten for att sakerstalla att tillgangen till elevhalsan ar likvardig i
kommunen och att elever far tillgang till det stdd som de har ratt till. Syftet med granskningen
var att beddéma om elevhalsans organisation ar andamalsenlig och om verksamheten bedrivs
i enlighet med skollag. Granskningen innefattade omradena organisation, resursfoérdelning,
tillgang till elevhalsokompetens, elevhalsans férebyggande och halsoframjande arbete samt
uppfdljning av elevhalsans arbete.

Revisonens sammanfattande beddmning ar att elevhalsans organisation i huvudsak ar
andamalsenlig och att verksamheten har férutsattningar att bedrivas i enlighet med skollag.
Stallningstagandet grundar sig pa att skolans personal och elevhalsan kompetenser i hég
grad uppfattar att det vid skolenheterna finns tiligang till elevhalsa och dess olika
kompetenser. Vidare bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete inom vilket elevhalsans
organisation och arbete foljs upp. KPMG konstaterar att det systematiska kvalitetsarbetet
ligger till grund for de satsningar ndmnden har fattat beslut om avseende en utdkning av
skolskoterskor, kuratorer och psykologer. Vidare konstateras att en rad férebyggande och
halsoframjande insatser genomférs. Dock konstateras att den pedagogiska personalen i
lagre grad stammer in pa pastaendet att elevhalsans forebyggande och halsoframjande
arbete fungerar.

Vidare bedomer KMPG att det inte finns en tydlig strategi utifran férhallandet féorebyggande
och halsoframjande samt atgardande och att det forebyggande och halsoframjande arbetet
inte sker strategiskt utifran att folja upp, analysera, planera och genomféra arbetet. KPMG
konstaterar ocksa att mindre enheter inom kommunen inte har samma férutsattningar att
bedriva en andamalsenlig elevhalsa och beddémer darfor att kommunens skolstruktur med
manga sma skolenheter kan forsvara ett effektivt resursutnyttjande och paverka
forutsattningarna for en likvardig utbildning.

Mot bakgrund av granskningen rekommenderas barn- och ungdomsnamnden att:

e en analys av halsosamtalen anges i verksamhetsuppfoljningen for att pa sa satt
kartlagga elevernas behov.

o det systematiska kvalitetsarbetet struktureras utifran faststallda mal. Detta for att
undvika att uppfdljningen blir fér omfattande och darmed inte systematisk.

o tillstdlla kommunfullmaktige ett uppdaterat reglemente med fortydligande om
vardgivaransvaret, dvs. att barn- och ungdomsnamnden fullgér de uppgifter som
ankommer pa vardgivaren fér den medicinska och psykologiska delen av elevhélsan.

o sdkerstalla att skolenheterna har likvardiga forutsattningar for att bedriva en
andamalsenlig elevhalsa.

Med anledning av granskningsrapporten har kommunrevisionen lamnat féljande
fragestallning for yttrande:
Med avseende pa den genomférda granskningen, vilka atgarder avser ni att genomféra?

Beredning

Utdragsbestyrkande
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Barn- och ungdomsférvaltningen har den 31 januari 2023 ldmnat féljande yttrande:
Huvudmannen har som stdd till enheterna beskrivit hur halsosamtalen kan nyttjas i
verksamhetsuppfoéljningarna for att analyser enheten nulage med trygghet, studie och
narvaro. Analyserna forvantas ligga till grund for enhetens atgarder och insatser for att na
hoégre maluppfyllelse. Vidare arbetar elevhalsan med kontinuerlig analys under aret for att
utveckla professionernas analytiska formaga for att ocksa starka enheternas samlade
analyser for att tydligare svara mot de nya lagkrav som anger att elevhalsans arbete ska
vara en del av skolans systematiska kvalitetsarbete. Vidare pagar samverkan i GR-regionen
for framtagandet av digital elevhalsobas som mojliggor fordjupade analyser av elevhalsans
arbete, exempelvis aggregerade analyser av halsosamtal.

For att strukturera det systematiska kvalitetsarbetet har huvudmannens verksamhetsupp-
foljning for 21/22 formats utifran de tidigare faststallda malen. Detta har 6kat systematiken i
analyserna och gjort uppfdljningen mer precis. Vid enheten for barn- och elevhalsa har ett
arbete initierats med att identifiera mal som foljer upp verksamhetens arbete. Arbetet sker i
en lagre process da malen ocksa behdver matchas ihop med enheternas uppféljning av
utbildningen. Vidare har enheten fér elevhalsa initierat ett arbete tillsammans med Goéteborgs
universitet for att arbeta med interprofessionell samverkan i skolans systematiska
kvalitetsarbete. Malsattningen ar att starka bade rektors ledning av och skolans samtliga
professioners arbete med analys av den egna verksamheten utifran skolans karnprocesser
med syfte att nd hogre maluppfyllelse och 6kad likvardighet.

Barn- och ungdomsfdrvaltningen har ett sedan initierat ett arbete med kommunlednings-
kontoret for att fortydliga namndens vardgivaransvar, dvs. att barn- och ungdomsnadmnden
fullgor de uppgifter som ankommer pa vardgivaren fér den medicinska och psykologiska
delen av elevhalsan.

KPMG pekar pa hur skolstrukturen, med manga sma enheter forsvarar ett effektivt
resursutnyttjande och ocksa paverkar férutsattningarna for en likvardig utbildning. Enheten
for barn- och elevhalsa har under hosten 2022 sett dver och justerat organisation och
personalplanering i relation till skolstrukturen. Elevhalsan ar fran och med 2023 tydligare
organiserad utifran huvudmannens teamorganisation med syfte att starka rektors mandat att
leda barn- och elevhalsoarbetet pa respektive skola. Enheterna forvantas driva en
halsoframjande skolutveckling med fokus pa skolans samtliga verksamhetsformer, i vilken
det framjande och férebyggande arbetet ar grundlaggande. Genom organisering av
elevhalsa utifran teamorganisation forbattras forutsattningarna for att samtliga enheter far
lika tillgang till elevhalsans samtliga professioner och att stéd vid vakanser finns inom
teamet. Barn- och ungdomsnamnden beslutade 22-12-13 §125 om utdkning av en
kuratorstjanst vilket ocksa mojliggor att elevhalsan organiseras kompensatoriskt utifran
socioekonomiska forutsattningar.

Beslut

Barn- och ungdomsnamnden tar férvaltningens yttrande som sitt eget och dversander det till
kommunrevisorerna.

Utdragsbestyrkande
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§ 20 2023.038 BUN
Patientsakerhetsberattelse for elevhalsans insatser enligt HSL 2022

Arendebeskrivning

Enligt 3 kap §10 i Patientsakerhetslagen ska vardgivare senast den 1 mars varje ar uppratta
en patientsakerhetsberattelse. Patientsdkerhetsberattelsen ar en beskrivning av det
systematiska patientsakerhetsarbetet och skall innehalla évergripande mal och strategier,
organisatoriskt ansvar, struktur och atgarder som genomférts och hur dessa utvarderats.

Vardgivaren for elevhalsans insatser enligt Halso- och sjukvardslagen (HSL) ansvarar for
ledning och styrning av varden och hur verksamhetens férutsattningar ser ut. Vardgivare for
elevhalsans psykologiska och medicinska insats inom HSL &r barn- och ungdomsnamnden.

Beredning

Barn- och ungdomsférvaltningen har den 31 januari 2023 ldmnat féljande yttrande:

Sedan januari 2021 har barn- och ungdomsnamnden ett nytt ledningssystem for elevhalsans
insatser enligt halso- och sjukvardslagen (HSL). Malet med ledningssystemet ar att félja den
dvriga organisationen av elevhalsan i barn- och ungdomsforvaltningen. Enhetschef for
elevhalsa ar tillika verksamhetschef enligt HSL och ansvarar fér kuratorer, skolskoéterskor,
skollakare och psykologer. Till stéd har verksamhetschefen en skolskéterska med medicinskt
ledningsuppdrag (MLA) och skolpsykolog med psykologiskt ledningsansvar (PLA).

Ledningssystemet syftar till att samordna rutiner och processer for de insatser elevhalsan
utfor som faller under HSL och beskrivs darfér i en samlad patientsdkerhetsberattelse. De
yrkeskategorier som berors i den samlade elevhalsan ar skolskoterskor, skollakare samt
skolpsykologer. Den medicinska och psykologiska insatsen ar en del av den
tvarprofessionella helhet elevhalsoteamen utgdr, aven om &vriga professioner inte gor
insatser som faller under HSL. Arbetet i elevhalsoteamen styrs framst av uppdrag reglerade i
skollag. Inte desto mindre faller stora delar av den medicinska insatsens arbete och en liten
men betydande del av den psykologiska insatsens arbete under HSL.

Verksamhetschefen enligt Halso- och sjukvardslagen fér elevhalsans medicinska och
psykologiska insatser enligt HSL gor den samlade bedémningen att elevhalsans insatser
enligt HSL under 2022 genomfért uppdraget pa ett patientsakert satt.

Patientsakerhetsberattelsen (PSB) beskriver patientsakerhetsarbetet och de forutsattningar
som finns for saker vard samt hur vardgivarna ska agera for saker vard. PSB anger ocksa
mal, strategier och utmaningar fér kommande ar.

For elevhalsans medicinska och psykologiska insats ar det évergripande malet att
sakerstalla en god och saker vard som bedrivs av skolskéterskor, skollakare och psykologer
med hég kompetens.

For kommande ar har féljande mal och strategier tagits fram;

Mal 1: Att under 2023 skapa en @ndamalsenlig och réttssdker dokumentation
Strategier: under arets professionsmoten (PM) arbeta med att identifiera riskomraden kring

Utdragsbestyrkande
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dokumentation for att sedan kunna utveckla och férbattra denna. En samsyn behdvs inom
professionerna kring vad som ar dokumentation enligt skollag och nar det sker enligt HSL.
For att na dit ska en processkarta kring var och hur elevens dokumentation sker tas fram av
respektive profession. Ett arbete kring att utveckla en digital avvikelsehantering i PRN samt
att anvanda gemensamma mallar som kan ligga i PRN kommer att pabdrjas under forsta
delen av aret 2023.

Mal 2: Att sdkerstélla professionens behov av utveckling och kompetensutveckling
Strategi: Skolskoterskor och psykologer erbjuds varje ar méjlighet att delta i
skolskoterskekongressen/PSIFOS kompetensutvecklingsdagar som anordnas pa nationell
niva. Fortsatt deltagande i natverk och samverkansforum.

Mal 3: Att under 2023 utveckla metoder for hdlsofrimjande och férebyggande insatser
ur ett barn- och elevperspektiv pa grupp- och organisationsniva.

Strategi: Att pa EHT utveckla metoder fér hur barns tankar och upplevelser om sin
skolsituation tas till vara och hur resultaten fran halsosamtalen/psykologiska utredningar pa
grupp och organisationsniva anvands for halsoframjande skolutveckling.

Beslut

Barn- och ungdomsnamnden tar del av och godkanner elevhalsans
patientsakerhetsberattelse fér 2022 och évergripande mal och strategier for 2023.

Utdragsbestyrkande
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§ 21 2023.039 BUN
Arsbokslut 2022 Barn-och ungdomsnamnden

Arendebeskrivning

| arsbokslutet féljer kommunfullmaktige upp arbetet med namndernas och bolagens
ataganden gentemot de prioriterade malen samt den ekonomiska resursférbrukningen for
helaret. | arsbokslut redovisas verksamhet, maluppféljning, internkontroll, uppféljning av
ekonomi och personal.

Beredning

Barn- och ungdomsnamndens 6vergripande mal ar hogre maluppfyllelse och 6kad
likvardighet. Som ett led i arbetet har forvaltningen arbetat med en organisationsférandring
som syftar till att starka rektors mandat och ansvar for respektive férskole- och skolenhet och
innefattar hela uppdragsomradet: verksamhet, personal och ekonomi. Gemensamma
dialoger om undervisningens kvalitet och hur verksamheten behdver organiseras och ledas
for att skapa larande sker i alla delar i styrkedjan pagar kontinuerligt. Samtliga chefer har
utbildats i systematiskt arbetsmiljdarbete och stoédsystemet OPUS for ett tydligare stéd i
arbetsmiljdansvaret. Sedan 2022 regleras resultatenheternas eventuella éver- eller
underskott innevarande ar tillsammans med arbete utifrdn handlingsplaner fér ekonomisk
balans pa respektive enhet. | och med forandringen tydliggors rektors ansvar for ekonomin
och ekonomistyrningen.

Den samlade bedémningen ar att maluppfyllelsen fér kommunfullmaktiges prioriterade mal 3
Alingsasarna har inflytande, far god service och ett gott bemétande fran kommunen ar god.
Nyckeltalen Delaktighet- och inflytandeindex ak 9 har ett nagot lagre varde an malvardet,
men det finns en svarighet till jamfoérelse eftersom enkaten har gjorts om med nya fragor
samt att enkaten numer riktar sig till ak 8. Nyckeltalet Information och inflytande i férskola har
hogre nulage an malvarde. Forskola och skola arbetar aktivt med bade barns, elevers och
vardnadshavarens delaktighet och inflytande. Maluppfyllelse som rér den kommunala
servicen ar god, barn- och ungdomsférvaltningen svarar pa enkla fragor snabbt och med ett
gott bemdtande. Barn- och ungdomsnamnden nar malvardet for en av de tre indikatorerna
for kommunfullmaktiges prioriterade mal 4 Alingsas barn och elever erbjuds en av landets
basta utbildningar. Nyckeltalet som rér andelen elever som klarar alla delar av nationella
prov i matematik, ak 3 ar uppnatt. Nyckeltalet Elever i 4k 6 med lagst betyg E i matematik
ligger under malvardet. Detsamma galler nyckeltalet Elever i ak 9 som ar behdriga till
yrkesprogram kommunala skolor som ocksa ar lagre &n malvardet. Det arbete som skolorna
pabdrjat med att systematisera uppféljning av respektive delar i undervisningen behéver
fortsatta och forvantas leda till 6kade resultat framat.

Arsbokslut 2022 fér det ekonomiska resultatet &r plus 6 977 tkr vilket motsvarar 0,68 % av
budgetomslutningen. Det positiva resultatet bestar dels av att kostnader fér maltid och
lokalvard ar lagre mot budget dar den stdrsta delen ar att Option maltid inte har anvants helt.
Under senare delen av aret har leverantor for kostavtalet pabérjat inkép av narproducerade
livsmedel, vilket gor att stor del av arets budgeterade kostnad for Optionen inte har anvants.
Personalkostnaderna okar totalt mot budgeterat men inte i férhallande till de 6kade
intakterna. Intékterna okar for statsbidrag och féraldraavgifter samt fler barn/elever fran

Utdragsbestyrkande
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annan kommun. Kostnader for lokalanpassningar, lokalhyror, ersattning till fristaende
huvudman har 6kat. De 6kade kostnaderna ar till storsta delen av engangskaraktar. De
kommunala skolorna ar som helhet i ekonomisk balans under aret medan férskolorna har ett
overskott. Forvaltningen bedémer att det ar fortsatt arbete infér ar 2023 med att anpassa
organisationen, utifrdn nuvarande ekonomiska férutsattningar och att férskole- och
skolenheterna har olika férutsattningar utifran antal barn- och elever i verksamheterna.

Forvaltningen arbetar for att vara en attraktiv arbetsgivare genom att bland annat erbjuda
mentorsprogram for alla nyutexaminerade larare, samt kompentensutveckling utifran
identifierade behov. | forvaltningen finns just nu fyra mentorer att tiliga, tre i skolan och en
mentor inom férskolan. Utveckling av verksamheten och arbete for en forbattrad arbetsmiljé
férvantas ocksa bidra till en minskad personalomsattning.

Namnden har fortsatt hog prioritet att forbattra den upplevda héga arbetsbelastningen. Foér
att minska arbetsbelastningen fortsatter férvaltningen arbetet med att utveckla enheternas
inre organisation, att arbeta med bemanningsplanering och bemanningsekonomi for att 6ka
grundbemanning och for att minska behovet av timvikarier vid planerad franvaro. Att
omvandla timvikariat till manadsanstalliningar kraver ett aktivt bemanningsarbete. Ett lyckat
arbete innebar en 6kad stabilitet och kontinuitet for barn och elever vilket &r en av de
avgorande faktorerna fér en val fungerande verksamhet och darmed ocksa foér en god
arbetsmiljo.

Fran och med hosten 2022 genomfor Alingsas kommun regelbundna pulsmatningar som ar
kortare enkater som mater arbetsmiljén inom féljande omraden: Mal, syfte och uppdrag,
stodsystem och arbetsmetoder, struktur och arbetsorganisation, relationer samt omradet
beléningssystem. Syftet ar att regelbundet folja upp arbetsmiljon pa respektive enhet.
Resultatet utgdr underlag for dialog for att planera insatser i syfte att starka arbetsmiljon.

Forvaltningens totala sjukfranvaro for matperioden januari till och med december har minskat
fran 9,1% ar 2021 till 8,4 % samma matperiod 2022, vilket motsvarar en minskning med 0,7
procentenheter. Korttidssjukfranvaro ar oférandrad och ligger i niva med féregaende ar.
Sjukfranvaro upp till dag 59 samt langtidsfranvaro (sjukfranvaro mer &n 60 dagar) har sjunkit
nagot. Sjukfranvaron har minskat i samtliga aldersgrupper, men mest i aldersgruppen under
30 ar. Den hogsta sjukfranvaron ar bland medarbetare i aldersgruppen dver 50 ar, som ar
ungefar 1,5 procentenheter hogre an de andra tva aldersgrupperna. Sett utifran ett
konsperspektiv ar kvinnors sjukfranvaro fortfarande hégre an mannens. Inom forskolan
aterfinns fortsatt nagra av de yrkeskategorierna med hdogst sjukfranvaro.

Beslut
Barn- och ungdomsnamnden godkanner arsbokslut 2022.

Expedieras till
Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande
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§ 22 2023.037 BUN
Skolvasendets digitalisering

Arendebeskrivning

En del i barn- och ungdomsnamndens systematiska kvalitetsarbete innefattar skolvasendets
digitalisering. De mdjligheter och utmaningar som digitaliseringen innebar, utgdr en central
del i utvecklingen av undervisning och larande. Digitaliseringen ar en viktig resurs for att pa
varierade séatt stotta, individualisera och utveckla larandet for alla barn och elever.
Digitaliseringen understodijer vidare arbetet med att erbjuda en modern utbildning dar barn
och elever ges kompetens och verktyg for demokratiskt deltagande i nu- och framtida
samhalle och arbetsmarknad.

| december 2022 Idamnade Skolverket forslag till ny digitaliseringsstrategi for hela
skolvasendet, enligt uppdrag fran regeringen. Forslaget bygger vidare pa grundlaggande mal
fran den tidigare digitaliseringsstrategin; adekvat digital kompetens for alla i skolvasendet;
likvardig tillgang till och anvandning av digitala larverktyg/hardvara och larresurser/mjukvara.
Tillsammans med den nationella digitaliseringsstrategin ligger ocksa Kommunstyrelsens
handlingsplan for Digital Malbild (2023.060 KS) till grund for forvaltningens
digitaliseringsarbete.

| detta arende foljer barn- och ungdomsnamnden de centrala delar i (for) skolvasendets
digitalisering utifrdn de bada strategierna.

Beredning

Barn- och ungdomsférvaltningen har den 31 januari 2023 ldmnat féljande yttrande:

For att skapa ytterligare forutsattningar att utveckla larandet, framja likvardighet och for
fortsatt arbete mot malen i Digitaliseringsstrategin, beslutade barn- och ungdomsnamnden
2021-12-14 § 117 om en Okad tillgang till digitala verktyg for elever i grundskolan och
fortatning av administrativa verktyg i forskolan. Beslutet innebar att samtliga elever fran
arskurs 3-6 har tillgang till personligt digitalt larverktyg. Arbetet genomférdes i dialog med
verksamheterna dar kompetens- och utvecklingsbehov inventerades.

Forvaltningen anvander sedan tidigare ett brett spektrum av plattformsoberoende digitala
larresurser sasom exempelvis olika multimediaverktyg, system for digitala prov och uppgifter,
inlasta laromedel/sagor/skonlitteratur, stod for flersprakighet, talsyntes, bildstéd,
uppslagsverk och strommande media. Kompetensutveckling sker kontinuerligt vad galler
bade pedagogiska och administrativa tjanster och verktyg. | samband med den totalt 6kade
tillgangen till digitala verktyg anpassades tillgangen till olika digitala tjanster i syfte att bli mer
andamalsenliga. Tjansten for digitala prov utdkades att galla arskurs 3, da denna arskurs
planeras genomféra nationella prov digitalt. Mindre &ndamalsenliga tjanster fasades ut.

Nar det galler anvandandet och larandet med de digitala verktygen i arskurs 3-6 sa ser vi en
mycket stor ndjdhet hos pedagoger i allmanhet och elever i synnerhet. Verksamheterna
anger att arbetet har blivit mycket enklare och att larandet har blivit roligare ur flera olika
aspekter. Man har kunnat erbjuda en betydligt mer individanpassad, flexibel, varierad och
tillganglig undervisning. Att larmaterial funnits tillgangligt digitalt i stérre utstrackning har gjort
att elever har kunnat na material och larresurser fran valfri plats vid sjukdom/ledighet.

Utdragsbestyrkande
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Eleverna uppges arbeta mer sjalvstandigt, skriva langre texter och pa eget initiativ ta sig an
nya uppgifter. Mgjligheten att stotta Iarandet med hjalp av olika digitala /kompensatoriska
hjalpmedel lyfts sarskilt. De problem man patalar med verktygen handlar om att det ar svart
for en del elever att koncentrera sig pa enbart skolarbete nar de har tillgang till andra kanaler
som latt distraherar. Utmaningar finns ocksa med att elever glémmer ladda sitt verktyg eller
gldmmer det hemma.

For att 6ka den digitala kompetensen en 6kning av antalet verktyg varit en forutsattning likval
som att starka pedagogernas kompetens. Ett kompetensférstarkande arbete med
utbildningar och workshops har pabdrjats utifran de behov som framkommit i dialog med
enheterna, samt de behov som férvaltningen identifierat. Verksamheterna anger att
utbildningarna varit intressanta, larorika och relevanta i hdg utstrackning. Det har funnits en
stor vilja hos personalen att Iara mer och utveckla anvandandet av digitala larresurser. Drygt
90% av de tillfragade anger att de har haft nytta av utbildningarna och kommer att anvanda
flera av larresurserna efter utbildningen. Arbetet med att utbilda och erbjuda stottning for
0kad anvandning av befintliga resurser och darmed aven for en 6kad adekvat digital
kompetens, fortsatter for bade forskola och skola

Med anledning av forandrad lagstiftning och markant 6kade sakerhetsrisker behover arbete
kring dataskyddsfragor och personuppgiftshantering med baring pa skolvasendets
plattformar och resurser intensifieras. Digitaliseringens potential ska vidare aven tillvaratas
for att ytterligare starka det systematiska kvalitetsarbetet, exempelvis genom utokade
mojligheter till datainformerad och datadriven skolutveckling. Arbetet med att standardisera
tekniska I6sningar foér forvaltningens verksamhetsprocesser enklare ska kunna kommunicera
med varandra fortsatter. Skolverkets/branschens rekommenderade standard SS12 000 finns
redan implementerad i de system dar det ar majligt och fler vantas félja. Standardisering gor
systemen sakrare, underlattar administration och dubbelarbete undviks.

For att ytterligare starka digital kompetens hos pedagogisk personal avser férvaltningen att
fortsatta stddja enheterna utifran de behov som identifieras i det systematiska
kvalitetsarbetet. Pa férvaltningsdvergripande niva ges arbete med digitala prov sarskilt
utrymme.

Beslut

Namnden har tagit del av informationen och foljer det fortsatta arbetet med skolvasendets
digitalisering fér huvudmannens forskolor och skolor.

Utdragsbestyrkande
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§ 23 2022.319 BUN
Bevakning skolplikt 1a 22/23

Arendebeskrivning

Alla barn som ar bosatta i Sverige omfattas av skolplikt (7 kap. 2§ skollagen). Skollagen
undantar de barn som rdknas som bosatta i Sverige men som rent faktiskt varaktigt vistas
utomlands. For elever som avser att tillfalligt bosatta sig utomlands kan vardnadshavare
ansoka om att fullgéra skolplikten pa annat satt. Skolplikten intrader i regel hdostterminen det
kalenderar da barnet fyller sex ar. Hemkommunen har méjlighet att forelagga
vardnadshavare med eller utan vite om de obstruerar skolplikten.

| det har arendet foljer Barn- och ungdomsnamnden de elever som ar folkbokférda i Alingsas
kommun men saknar skolplacering.

Beredning

Barn- och ungdomsférvaltningen har den 31 januari 2023 ldmnat féljande yttrande:

Arbetet med att sékerstalla skolplikt utgar ifrdn Alingsads kommun som hemkommun, det vill
saga alla elever som ar folkbokférda i Alingsas kommun. Barn- och ungdomsforvaltningen
bevakar och sakerstéller att alla elever som ar skolpliktiga och folkbokférda i Alingsas
kommun far den utbildning som de har réatt till utbildning.

For de elever som saknar en skolplacering finns rutiner som Barn- och
ungdomsforvaltningen arbetar aktivt utifran liksom for elever med skolplacering men dar
eleven inte langre kommer till skolan. Skolan ansvarar for att utreda elevers franvaro och i de
fall elev ar helt frAnvarande, eller sa pass franvarande att skolplikten inte kan uppfyllas,
genomfors en skolpliktsutredning.

| rutinen fér skolpliktsbevakning ingar bland annat att sdka kontakt med vardnadshavare om
var eleven befinner sig. Kan ingen kontakt etableras pa ett enkelt satt med vardnadshavaren
provas alternativa kontaktvagar t.ex. genom slaktingar, vanner eller andra. Beroende pa vad
som framkommer kan det bli fraga om att samverka med t.ex. socialtjanst for att sdkerstalla
ratten till utbildning. Om det ar aktuellt med en skolpliktsutredning fér en elev med
skolplacering ska skolan utreda var eleven befinner sig och huruvida eleven fullféljer
skolplikt. Skolan genomfor denna skolpliktsutredning under maximalt tre manader, om skolan
inte kan bekrafta att eleven fullfoljer sin skolplikt sa skrivs eleven ut fran skolenheten och
ansvaret for skolpliktsutredningen 6éver gar till central skolpliktsbevakning. Den centrala
skolpliktsbevakningen ansvarar for skolpliktsutredning for alla elever folkbokforda i Alingsas
kommun som inte har en skolplacering.

Antal elever folkbokférda utan skolplacering

| januari 2023 fanns totalt 15 skolpliktiga elever folkbokférda i Alingsas kommun utan
skolplacering i svensk grundskola. Utav dessa ar samtliga 15 registrerade som arende pa
Skatteverket for folkbokféringsutredning och 4 av arendena ar under fortsatt utredning av
Barn- och ungdomsférvaltningen. Det ar i dagslaget inte aktuellt med férelaggande i nagot av
arendena.

Folkbokforingsutredning genomfors for att faststalla huruvida berérda elever ska skrivas som

Utdragsbestyrkande
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utlandsboende. Utredning hos barn- och ungdomsférvaltningen innebar att det undersoks var
eleverna befinner sig och vilka eventuella atgarder som behdver vidtas som t.ex. anmalan till
Skatteverket for folkbokféringsutredning och/eller socialférvaltningen.

Central skolpliktsbevakning|Antal, totalt|Antal, flickor|Antal, pojkar
F-3 10 3 7

4-6 0 0 0

7-9 4 4 0

Totalt F-9 14 7 7

Skolornas skolpliktsbevakning|Antal, totalt|/Antal, flickor|Antal, pojkar
F-3 0 0 0

4-6 1 0 1

7-9 0 0 0

Totalt F-9 1 0 1

Beslut

Redovisningen godkanns.

Utdragsbestyrkande
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§ 24 2023.001 BUN
Delegationsbeslut 2023- central administration

Arendebeskrivning

Barn- och ungdomsnamnden har overlatit viss beslutanderatt till utskott, ordférande och
tjdnsteman enligt en av ndmnden antagen delegationsordning. Besluten ska redovisas till
Barn- och ungdomsnamnden. Redovisningen innebar inte att Barn- och ungdomsnamnden
far omprova eller faststalla delegationsbeslut. Daremot star det namnden fritt att aterkalla
ldmnad delegering. Listor och underlag pa besluten finns diarieférda pa barn- och
ungdomskontoret.

Central administration 2023, dnr 2023.001 BUN
Férvaltningschef H. Balte
Beslut om varning, 3 st

Planeringsstrateg M. Persson
Beslut att medge skolskjuts (januari), 15 st
Beslut att ej medge skolskjuts (januari) 2 st

Administrativ chef, K Jakobsson

Beslut om uppséagning av plats inom forskola, 2 st

Beslut om uppséagning av plats inom fritidshem, 4 st

Beslut om uppsagning av plats inom férskola och fritidshem, 4 st

Verksamhetschef, S Dahlin
Beslut placering vid skolenhet -nekande, 2 st

Verksamhetschef, P Croona
Beslut placering vid skolenhet -nekande, 2 st
Rektorer 2023, dnr 2023.002 BUN

Rektor M. von Felitzen, Centrum
Beslut om tf rektor period 230119-230120

Rektor L. Hurtig, Sydvaést
Beslut om tf rektor period 230119-230120

Rektor B. Winqvist Staaf, S6dra
Beslut om tf rektor period 230119-230120, 2 st

Rektor M. Sandwall, Nordost
Beslut om tf rektor 230119
Beslut om tf rektor 230120
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Beslut om tf rektor 230127

Rektor P. Lorenzen, Sydost

Beslut om tf rektor 230119

Beslut om tf rektor 230120

Beslut om tf rektor period 230206-230208

Rektor L. Gustafsson, Sydvést
Beslut om tf rektor 230127

Rektor P. Bohlin, Nordvést

Beslut om tf rektor period 230213-230216
Beslut om tf rektor period 230213-230214
Beslut om tf rektor 230217, 2 st

Rektor U. Bengtsson, Sydost
Beslut om tf rektor period 230207-230221

Rektor U. Andersson, Norra
Beslut om tf rektor 230210
Beslut om utokad tid i forskola, SL 8:5, 1 st

Rektor K. Berndtsson-Brambo, Centrum
Beslut om tf rektor period 230209-230210, 230220-230223

Rektor J. Alette, Norra

Beslut om tf rektor period 230213-230215
Beslut om tf rektor 230216

Beslut om tf rektor 230217

Rektor C. Helsén, Sydost
Beslut om tf rektor period 230213-230214
Beslut om tf rektor period 230215-230217

Rektor H. Rydén, Nordost
Beslut om tf rektor period 230213-230216

Rektor I. Karlsson, Nordost
Beslut om utokad tid i forskola, SL 8:5, 2 st

Rektor A. Hallén, Nordvéast
Beslut om utokad tid i forskola, SL 8:7, 1 st

Anstillningsbeslut 2023, dnr 2023.003 BUN

Barn- och
ungdomsnamnden
Protokoll

2023-02-21

Sammanlagt 19 stycken beslut fattade under perioden 221201-221231
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Beslut
Redovisningen godkanns.

Barn- och
ungdomsnamnden
Protokoll

2023-02-21

19
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§ 25

Meddelanden

Arendebeskrivning

Synpunkter angaende skolmaten
Synpunkt samt svar angaende pedagog pa Hemsjo forskola
Beslut fran Skolinspektionen efter tillsyn av Kullingsbergsskolan
. Beslut fran Skolinspektionen om aterkallelse av godkannandet av Alingsas
aldorfskoleférening
Synpunkt angaende antal timmar pa férskola for barn till foraldralediga
Synpunkt samt svar angaende Ingareds forskola hosten 2023
Protokollsutdrag §6 SN, Samverkansavtal — Barn Ungdom Samverkan, BUS 2023-2026
Synpunkt samt svar angaende samspelet mellan resurser och utredningar i skolan
Uppféljande beslut fran Skolinspektionen — Stora Mellby skola
10.Uppfdljande beslut fran Skolinspektionen — Sollebrunns skola
11.Verksamhetsberattelse Ungdomsmottagningen Alingsas 2022
12.Protokollsutdrag §26 KS, Regler mot otillbérlig paverkan
13.Protokollsutdrag §24 KS, Handlingsplan - Informationssékerhet och dataskydd 2023 i
Alingsas kommun
14.Protokollsutdrag §27 KS, Handlingsplan for Digital Malbild Alingsds kommun — éppen och
smart 2023-2025
15.FSG-protokoll 2023-02-06

CoNooush,rwND~
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