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Alingsas och Vargarda
Raddningstjanstforbund

Datum: 2022-09-26 Alingsas och Vargarda
Raddningtjanstférbund

Handlaggare: Pontus Allert

Direktnr:

Diarienr: 2022.072 AVRF

Delarsbokslut 2022 for Alingsas och Vargarda
Raddningstjanstforbund

Arendebeskrivning

Delarsbokslut for Alingsas och Vargarda Raddningstjanstférbund har sammanstallts per den
31 augusti 2022. Prognostiserat resultat for 2022 uppgar till 1,0 mnkr och utfallet per den 31
augusti 2022 uppgar till 2,4 mnkr.

Delarsrapporten innehaller en utvardering av god ekonomisk hushallning sett till férbundets
finansiella mal. Prognosen ar att det finansiella malet nas 2022 varfér god ekonomiska
hushallning uppfylls.

Prognosen for 2022 per 31 augusti innebar att det kvarvarande negativa balanskravsresultat
fran 2019 (-269 tkr) aterstalls vid bokslut 2022.

Ekonomisk bedémning
Arendet i sig innebar ingen direkt ekonomisk konsekvens.

Forslag till beslut
Delarsbokslut for Alingsas och Vargarda Raddningstjanstférbund godkanns.

Beslutet ska skickas till
Alingsas kommun och Vargarda kommun.

Linda Ottosson Pontus Allert
Forbundsdirektor Controller

Linda Ottosson, Godkannare tjansteskrivelse, 2022-09-27
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Delarsbokslut per den 31 augusti 2022

Ekonomi, verksamhet och personal

Typ av dokument: Redovisande dokument Giller for: Férbundet

Beslutande instans: Direktionen Giltighetstid: Ej aktuellt

Datum for beslut: 2022-10-07, § xx Revideras senast: Ej aktuellt

Diarienummer: 2022.072 AVRF Dokumentansvarig: Controller
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Forvaltningsberattelse

Oversikt 6ver verksamhetens utveckling

mnkr 2022-08-31 2021-08-31 2020-08-31 2019-08-31
Verksamhetens intakter 43,6 41,7 40,4 39,4
Verksamhetens kostnader -38,4 -39,3 -36,4 -37,4
Arets resultat 2,4 -0,1 1,1 -0,4
Soliditet 14,1% 7,6% 8,5% 5,9%
Antal anstallda 88 89 93 91

Forbundets intakter 6kar med 1,9 mnkr mot féregaende ar. Av detta utgor dkat
medlemsbidrag 0,7 mnkr, resterande 6kning pa 0,6 mnkr kommer framst fran okat antal
brandskyddskontroller.

Forbundets kostnader minskar med 0,9 mnkr mot féregaende ar. Minskningen kommer
huvudsakligen fran personalkostnader da nagra tjanster ar vakanta samtidigt som RIB
stationerna haft lagre kostnad.

Forbundets soliditet har starkts mot foregaende ar. Det ar framst en effekt av det positiva
utfallet for perioden.

Minskningen av antal anstallda mot féregaende period géller vakanser inom avdelningen
for Férebyggande och utbildning.

Viktiga férhallanden for resultat och ekonomisk stallning

Omvérldsbevakning

Den férvantade utdkningen av Vastra Raddningsregionen (VRR) har uteblivit da bade
Sdédra Alvsborgs Raddningstjanstférbund och andra raddningstjanster, framst i Halland, har
dragit tillbaka sina avsiktsforklaringar. Den uteblivna utékningen paverkar aven
kostnadsfordelningen av den gemensamma ledningscentralen som drivs i
Raddningstjansten Storgdteborgs regi.

Kommunfullmaktige i Herrljunga kommun har beslutat anséka om intrade i forbundet.
En utdkning av férbundet 6kar mojligheterna att paverka i regionala och nationella forum
men skapar pa kort sikt merarbete i samband med processen att ombilda till ett nytt
forbund.

Med anledning av omvarldslaget ar det viktigt att forbundet uppratthaller arbetet med
planering, utbildning och resurssattning av raddningstjanstens sarskilda uppdrag under hojd
beredskap.

Finansieringsrisk

Forbundets 1an mot medlemskommunerna slutamorterades under 2021. Kvarvarande lan ar
mot Kommuninvest. Detta beddms inte utgdra en finansiell risk da det rantesakras genom
fast ranta.
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Pensionsférpliktelser

Forbundets pensionsforpliktelser utgér en stor del av balansrakningen och administreras
via KPA. Forpliktelsernas storlek gér att aven sma justeringar avseende férvantad livslangd,
pensionsalder och framtida ranta far stor effekt pa forbundets resultat.

Under perioden har pensionskostnaderna inte 6kat, stora 6kningar prognosticeras forst
2023 utifran nytt pensionsavtal (AKAP-KR) samt nuvarande inflationslage som via inkomst-
och prisbasbelopp 6kar kostnaden.

Ersattningsavtal gallande operativ personals majlighet till tidig pension ar annu inte klart
vilket skapar en osakerhet gallande dess utformning och eventuella kostnadseffekt.

Handelser och arenden av vasentlig betydelse
Vid verksamhetsuppfdljningen per den 30 april lyftes bland annat féljande
handelser/arenden:

e Stabslage pa grund av pandemin

¢ Intensifierat arbete med att sakerstalla férbundets verksamhet under hdjd beredskap
o Pagaende arbete med att bygga forvaltningsorganisation

o Arbetsmiljoverkets inspektion

Efter varuppfoéljningen har arbetet med flera av ovanstaende punkter fortsatt, samtidigt som
ytterligare handelser/fragor har aktualiserats for verksamheten. De handelser som bedéms
vara av mer vasentlig karaktar for forbundet sammanfattas i korthet nedan.

e Pa direktionsmoétet i april aterremitterades arendet om budget 2023 och plan for
2024 — 2025 samt investeringsbudget for vidare beredning och under perioden har
beredningsarbetet fortskridit.

¢ | juni var Arbetsmiljéverket pa uppféljande inspektion och i stort var de mycket nojda
med det arbetsmiljoarbete som verksamheten genomfoért. Dock fick forbundet
komplettering pa nagra punkter, varpa en handlingsplan har tagits fram som ska
vara genomford i slutet pa oktober.

e Tva forstudier har initierats pa uppdrag av direktionens ordférande, dels en forstudie
om forutsattningar for bildandet av ett nytt raddningstjanstférbund mellan Alingsas,
Vargarda och Herrljunga kommuner, dels en férstudie om évergripande
ledningssystem for den operativa verksamheten. Forstudien om bildandet av ett nytt
forbund slutférdes och presenterades for direktionens presidium samt
kommunstyrelsens ordférande i Herrljunga den 29 juli. Férstudien om évergripande
ledningssystem fortgar och ska presenteras senare under hosten.

o Kommunfullmaktige i Herrljunga kommun beslutade den 22 augusti att

raddningstjansten i Herrljunga kommun ska anséka om medlemskap i Alingsas och
Vargarda Raddningstjanstférbund.

o KPMG och kommunrevisorerna har initierat en granskning av férbundets styrning
och uppféljning av raddningstjanstférbundets ekonomi. Granskningen genomfors
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genom dokumentgenomgang och intervjuer med saval tjanstepersoner och politiker.
Granskningen ska vara klar under hdsten och skickas till direktionen for yttrande
darefter.

¢ Den 28 maj genomférdes en prova-pa-dag for kvinnor pa brandstationen i Alingsas.
Efter en lyckad kampanj i saval sociala medier som press genomférdes en
kampanjdag med kvinnliga brandman utanfér Vimpeln. Till prova-pa-dagen kom 13
kvinnor for en heldag med saval information om brandmannayrket som praktiska
moment. Dagen var mycket uppskattad av de kvinnor som deltog, men aven av de
medarbetare som var involverade i genomforandet.

Uppfdljning av forbundets verksamhet
Forbundets verksamhet styrs av forbundsordning, handlingsprogram samt arlig
verksamhetsplan i form av uppdrag, mal och fokusomraden.

¢ Skydda liv,

hilsa, Vart uppdrag
egendom
och miljs

férmaga att, forebygga
bréinder och andra olyckor
samt minska dess

effektiva och sékra

réddningsinsatser med
minsta méjliga

miljépaverkan

Vara mal

: : Fokusomraden 2022
Vi definierar var 5nskade

férmaga och sikerstiller den

Vi tar tillvara var méjlighet att
paverka i externa sammanhang

Vi dkar var narvaro i
lokalsamhiillet

ONINLLATIHOS

i utvecklar var
erfarenhetsaterféring

Antalet tillsyner ska dka
vasentligt

Vart lfte

Modern raddningstjénst Ett forbund i framkant Hallbar arbetsgivare Vi vet vart vi ska och varfor i principer

Under arets atta forsta manader har férbundets verksamhet i stort fortlopt enligt plan.
Uppfdljningen per den sista augusti har sarskilt fokus pa perioden maj — augusti.

Den operativa verksamheten forberedde sig pa en sommar med skogsbrand da
skogsbrandsvardena var extremt hdga under tidig forsommar, bade lokalt, regionalt och
nationellt. Men perioden har varit lugn férutom ett kraftigt regnovader i augusti som
fororsakade 6versvamningslarm i Sollebrunn. Ytterligare handelser i augusti som kan
namnas ar en trafikolycka pa E20 i Vargarda da en lastbil lastad med ammoniak valte.
Olyckan innebar en stor paverkan pa trafiken, da E20 fick stangas av helt i bada
riktningarna i narmare fem timmar. Som tur var férorsakade handelsen varken person- eller
miljéskador. Den andra handelsen intraffade i Kéllered i MdIndals kommun. Férbundet fick
bista ledningssystemet med resurser i samband med en kraftig brand i en industrilokal.
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| tabellen nedan redovisas den vanligaste typen av handelser som raddningstjansten har
larmats pa under perioden 1 januari till 31 augusti. Utdver dessa handelser har vi aven
larmats pa t ex utslapp, brand i fordon, stormskador, drunkning, vattenskador, akut
omhandertagande av suicidal person (AOSP) och lyfthjalp till hemtjansten om an i mindre
omfattning.

Antal larm 2022 2021
Under perioden 1/1 - 31/8

Totalt 540 565 541
Automatlarm 154 131 136
Brand i byggnad 51 61 48
Trafikolycka 75 93 85
Brand ute 7 31 18
| vantan pa ambulans (IVPA) 33 48 43
Brand i avfall 22 16 8

Verksamheten arbetar med att minimera férbundets miljopaverkan under och efter en
insats, bland annat diskuteras omhandertagande av slackvatten med medlems-
kommunerna. Utdver detta driver Myndigheten for Samhallsskydd och Beredskap (MSB) ett
projekt for att destruera och sanera skumvatskor med PFAS — ett projekt som férbundet tar
del av och arbetar med utifran MSB:s direktiv.

Gladjande ar att verksamheten aterigen arbetar med extern utbildning. Under perioden har
vi genomfort brandkunskap for alla (BKA) for personalen i vara medlemskommuner, vi har
ocksa besokt barn, elever och ungdomar i medlemskommunernas forskolor och skolor. Vi
har ocksa planerat att delta pa evenemang under hosten i syfte att informera om
férebyggande insatser.

Forebyggandeverksamheten har under perioden brottats med brist pa personalresurser
avseende framst brandingenjérskompetens; en kompetens som ar relativt svarrekryterad
da det rader stor konkurrens om fa resurser. En effekt har blivit att verksamheten inte har
kunnat prioritera deltagande i medlemskommunernas plan- och byggprocesser i lika stor
utstrackning som tidigare, samtidigt som en dversyn har initierats for att identifiera de
omraden som verksamheten maste samverka i — sa att vi gor ratt saker som myndighet.
Vad galler arbete med tillsyn enligt Lagen om skydd mot olyckor (LSO) och Lagen om
brandfarliga och explosiva varor (LBE) kommenteras det sarskilt under fokusomradet som
avser tillsyner.

Arbetet med att skapa struktur och systematiska arbetssatt inom de omraden som har med
foérbundets forvaltning att gora fortldper. Inriktningen ar att férbundet vid arets slut har
faststallda processer med tillhérande styrdokument i form av riktlinjer och rutiner inom bland
annat arbetsmiljo, GDPR?, inkép och upphandling, I6neprocess och arendeberedning.
Utdver detta har ett arbete med att sékerstélla férbundets hemsida, saval tekniskt som
innehallsmassigt, pabdrjats och berdknas vara klart i bérjan av 2023. Verksamheten arbetar

! General Data Protection Regulation
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aven med att digitalisera arbetssatt, t ex inom ekonomiadministrationen, samt pagar ett
arbete med att 6ka redundansen for sarbara nyckelfunktioner inom férbundet.

Radande omvarldslage har till viss del paverkat arbetet med var nya raddningsstation, till
exempel genom férsenade leveranser och 6ékade priser. Detta till trots fortldper projektet
enligt tidplan och projektbudgeten haller, &ven om bufferten har minskat.

Omraden dar sarskilt fokus ska laggas pa att astadkomma forflyttning kommenteras sarskilt
nedan:

Vi definierar var 6nskade férmaga och sékerstéller den

Planen var att forbundet skulle bérja arbeta med fokusomradet under tredje kvartalet, men
forbundsdirektoren har beslutat om att omprioritera tidplanen for fokusomradet da forbundet
har flera pagaende processer som forst maste slutforas.

Vi tar tillvara var méjlighet att paverka i externa sammanhang

Forbundet representeras fran olika nivaer och olika delar av verksamheten i styrgrupper,
arbetsgrupper och forum i samverkansorgan saval nationellt, regionalt som lokalt. Inom den
operativa verksamheten har moéjligheten att paverka och fa gehér for de operativa fragorna
blivit battre inom till exempel Vastra Raddningsregionen under aret, vilket ar positivt.

Vi 6kar var nérvaro i lokalsamhéllet

Det har varit relativt sparsamt med aktiviteter under perioden, men med den varsta
pandemivagen bakom oss ser vi nu stora mojligheter att delta pa olika evenemang och
dylikt framgent.

Vi utvecklar var erfarenhetsaterféring

Inom den operativa verksamheten har metoden After Action Review bérjat anvandas -
framst pa heltidsstationen, men den kommer att implementeras pa RIB-stationerna under
hdsten. Arbetet med att utveckla erfarenhetsaterféring mellan avdelningarna har inte
kommit sa langt som vore dnskvart.

Antalet tillsyner ska 6ka vésentligt

Enligt Tillsynsplan 2022 ar malet 45 avslutade tillsyner enligt LSO och 13 avslutade tillsyner
enligt LBE vid arets slut. Som jamforelse avslutades sex tillsyner enligt LSO 2021 och éatta
tillsyner avslutades enligt LBE under 2021.

Hittills i ar har 29 tillsyner enligt LSO pabdrjats, varav 17 ar avslutade, samt har 18 tillsyner
enligt LBE pabdrjats, varav 11 ar avslutade. Vad galler tillsyner enligt LSO bedémer
verksamheten att malet troligen inte kommer att nas, medan malet avseende tillsyner enligt
LBE kommer att nas. Det finns flera orsaker till varfor tillsynerna enligt LSO troligen inte
kommer att nas, dar den framsta ar svarigheten att rekrytera personal till vakanta tjanster,
men ocksa utmaningar i var effektivitet. Fokus for verksamheten under hdsten ar att
prioritera arbetsuppgifter och fokusera pa ratt saker.
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God ekonomisk hushallning och ekonomisk stallning

For att skapa forutsattningar for en god ekonomisk hushallning maste det enligt lagstiftaren
finnas ett klart samband mellan resursatgang, prestationer, resultat och effekter. Detta
sakerstaller en kostnadseffektiv och &ndamalsenlig verksamhet.

Samlad bedémning av god ekonomisk hushallning

Ur det finansiella perspektivet nar férbundet god ekonomisk hushallning 2022 med ett
resultat pa éver en (1) procent av omsattningen. Utifran verksamhetsperspektivet bedémer
forbundet att god ekonomisk hushallning nas da verksamheten i stort fortléper enligt plan,
men dar omprioritering har varit nédvandig for tva fokusomraden, dels det som avser
férbundets arbete med formagebeddémning, dels det som avser tillsyner.

Den samlade beddémning av god ekonomisk hushallning ar att férbundet nar god ekonomisk
hushallning per den 31 december 2022.

Balanskravsresultat

Balanskravsresultat, mnkr 2"5‘2’92’"“ Utfall 2021 | Utfall 2020
Arets resultat enligt resultatrakningen 0,9 0,4 0,6
Samtliga realisationsvinster -0,5 -0,4 -0,1
Realisationsvinster enligt undantagsmajlighet

Realisationsforluster enligt undantagsmajlighet

Orealiserade vinster och forluster i vardepapper

Aterféring av orealiserade vinster och forluster i

vardepapper

Arets resultat efter balanskravsjusteringar 0,4 0 0,5

Prognosticerat balanskravsresultat 2022 uppgar till 400 tkr.

Forbundet har ett negativt balanskravsresultat fran 2019 pa 328 tkr att aterstalla senast 2022.
2020 aterstalldes 25 tkr av detta och 2021 aterstalldes 33 tkr vilket ldamnar ett negativt
balanskravsresultat pa 269 tkr att aterstalla 2022.

Balanskravsresultatet prognosticeras aterstallas i enlighet med budget.
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Vasentliga personalférhallanden

Det ar inte nagra storre forandringar avseende antal anstallda eller medelalder i férbundet
jamfort med samma period féregaende ar. Sjukfranvaron ar nagot hogre i ar jamfort med
motsvarade period féregaende ar, vilket framst forklaras av sjukfranvaro pa grund av covid-
19 i borjan pa aret, men aven till viss del under sommarmanaderna.

Personalredovisning, antal anstéllda

Per den 31/8 2022 2021
Totalt antal anstallda (inklusive RiB-stationer) 88 89
- Varav kvinnor 11 10
- Varav mén 77 79
Antal anstallda i aldrarna 29 ar eller yngre 2 4
- Varav kvinnor 0 0
- Varav mén 2 4
Antal anstallda i aldrarna 30-49 ar 46 46
- Varav kvinnor 7 8
- Varav mén 39 38
Antal anstallda i aldrarna 50 ar eller aldre 40 39
- Varav kvinnor 4 2
- Varav mén 36 37
Antal anstallda, RiB-stationer 42 43
- Varav kvinnor 4 4
- Varav mén 38 39
Medelalder
Medelalder totalt 47,3 47,0
Medelalder kvinnor 44,6 42,3
Medelalder man 47,7 47,6
Sjukfranvaro
Per den 31/8 2022 2021
Total sjukfranvaro i procent (%) av de anstalldas sammanlagda ordinarie 3,8 2,0
arbetstid
Andel av sjukfranvaron som avser franvaro under en sammanhangande tid av 39,1 27,9
60 dagar eller mer (%)
Sjukfranvaro for kvinnor (%) 1,2 0,2
Sjukfranvaro fér man (%) 4,3 23
Sjukfranvaro i aldrarna 29 ar eller yngre (%) 0 1,2
Sjukfranvaro i aldrarna 30-49 ar (%) 44 1,4
Sjukfranvaro i aldrarna 50 ar eller aldre (%) 3,2 3,1

Fér kolumner utan uppgifter har statistik inte ldmnats eftersom gruppen &r férre &n tio personer.
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Finansiella rapporter

Resultatrakning

Resultatrakning,

Budget Delarsbokslut

Delarsbokslut Prognos

mnkr Not 2022 20220831 20210831 2022

Verksamhetens intakter 1 65,2 43,6 41,7 65,9

Verksamhetens kostnader 5 -59,6 -38,2 -39,3 -60,4

Avskrivningar -4.6 -2,8 -2,6 -4.1

Verksamhetens resultat 1,1 2,7 -0,1 1,4
0,0

Finansiella intakter 0,0 0,0 0,0 0,0

Finansiella kostnader -0,4 -0,2 0,0 -0,4

Resultat efter finansiella poster 0,6 2,4 -0,1 1,0
0,0

Extraordinara poster 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0

Arets resultat 0,6 2,4 -0,1 1,0

10
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Raddningstjansten
ALINGSAS-VARGARDA

Balansrakning

Balansrakning, mnkr

Delarsbokslut

Delarsbokslut

20220831 20210831

Anlaggningstillgangar

Maskiner och inventarier 32,2 29,6

Summa anlaggningstillgangar 32,2 29,6
Omsattningstillgangar

Fordringar 2,2 1,6

Kassa och bank 8,0 9.1

Summa omsittningstillgangar 10,3 10,7
Summa tillgangar 42,4 40,3
Eget kapital, avsattningar och skulder

Eget kapital -3,6 -3,2

Arets resultat 2,4 0,1

Summa eget kapital -6,0 -3,1
Avsattningar

Avsattningar till pensioner -20,3 -19,3

Summa avsattningar -20,3 -19,3
Skulder

Langfristiga skulder -10,9 -10,1

Kortfristiga skulder -5,3 -7,9

Summa skulder -16,2 -18
Summa eget kapital, avsattningar och skulder -42.4 -40,3

11
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Raddningstjansten
ALINGSAS-VARGARDA

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalys, mnkr

Delarsbokslut Delarsbokslut

20220831 20210831
Den I6pande verksamheten
Arets resultat 2,4 -0,1
Justering for av- och nedskrivning *) 2,6 2,5
Justering for gjorda avsattningar **) 1,2 1,9
Medel frén verksamheten fére férdndring
av rérelsekapital 6,2 4.3
Okning/minskning kortfristiga fordringar 0,7 1
Okning/minskning kortfristiga skulder -1,9 -4,3
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 4,9 1
Investeringsverksamheten
Investering i materiella anlaggningstillgangar -2,7 -3,4
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar 0,2 0
Kassaflode fran investeringsverksamheten -2,5 -3,4
Finansieringsverksamheten
Nyupptagning av lan 0,0 0
Amortering av lan 0,0 0
Okning del av langfristig skuld 0,0 0
Minskning av langfristig skuld 0,0 0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 0
Arets kassaflode 2,4 2,4
Likvida medel vid arets borjan 5,7 11,5
Likvida medel vid periodens slut 8,0 9,1

Justering for ej likviditetspaverkande poster bestar av

* Avskrivning 2,6 mnkr

** Féréndring avséttning pension 1,2 mnkr

12
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Raddningstjansten
ALINGSAS-VARGARDA

Redovisningsprinciper

Delarsrapporten ar upprattad i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal bokféring
och redovisning samt rekommendationer fran Radet féor kommunal redovisning.

Avskrivningstider

Typ av anldggningstillgang Avskrivningstid, ar

Fordon 5/10/15/20

Inventarier 3/5/7/10

Maskiner 5/7/10

IT-utrustning 3

Noter

Not 1

mnkr 20220831 20210831

Driftbidrag fran Alingsas kommun 30,4 29,9

Driftbidrag fran Vargarda kommun 8,7 8,5

Ovriga intékter 4,5 3,3

43,6 41,7

Not 2

mnkr 20220831 20210831

Personalkostnader - 27,7 29,5

Lokalkostnader - 4,1 3,9

Ovriga externa kostnader - 6,5 5,8
- 38,2 39,3

13
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Raddningstjansten
ALINGSAS-VARGARDA

Driftsredovisning

utfall Utfall delar
Verksamhet (tkr) Budget 2022 | delar 2022 |2021* Prognos helar
Forbundsledning - 10 266 |- 4873 |- 7224 - 8735
Avdelningen for férebyggande och utbildning - 1793 |- 1155 |- 1528 - 1537
Avdelningen for verksamhetsstod - 11920 |- 8628 |- 5598 - 13 323
Avdelningen for insats och beredskap - 34100 |- 22082 |- 24175 - 34 140
Medlemsbidrag 58 714 39143 38413 58 714
Resultat 636 2405 |- 112 980

* Utfall delar 2021 ir ej korrigerat for omorganisation 2022 dér ansvar for inkdp dverfordes fran
avdelningen for insats och beredskap till avdelningen for verksamhetsstod

Férbundsledning
Forbundsledningens budget innefattade resurser som under aret prioriterats till andra
avdelningar.

Avdelningen fér férebyggande och utbildning

Avdelningen har under aret fatt tva vakanser vilket minskat personalkostnaderna.

Arbetet med extern utférare av brandskyddskontroller har gett dkade intédkter och kostnader
men paverkar inte resultatet.

Avdelningen fér verksamhetsstod

Avdelningen har 2022 tagit dver ansvaret for merparten av férbundets upphandling och
inkdp. Avdelningen har aven tilldelats medel fran Férbundsledningen under aret for arbete
med férbundets hemsida, kommunikation samt ekonomistyrning. Intakten fran férsaljning av
ett raddningsfordon kommer bli 320tkr hogre an budgeterat.

Avdelningen fér insats och beredskap

Avdelningen har under aret tagit 6ver kostnaden fér medlemskap i VRR fran
Forbundsledningen. RIB stationerna i Sollebrunn och Vargarda har under perioden januari
till augusti haft en lagre personalkostnad an budgeterat. Prognosen innefattar en bedémd
okning under slutet av aret.

Investeringsredovisning

Den samlade budgeten for investeringar 2022 uppgar till 6,85 mnkr och utfallet per augusti
uppgar till 2,70 mnkr. Prognosen for investeringar 2021 ar enligt budget.

14
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Uppfoljning internkontrollplan
2022

5
2022.045 AVRF
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Alingsas och Vargarda
Raddningstjanstforbund

Datum: 2022-09-27 Alingsas och Vargarda
Raddningtjanstférbund

Handlaggare: Sara Brodin

Direktnr: 0322-61 71 97

Diarienr: 2022.045 AVRF

Uppfoljning internkontroll T2

Arendebeskrivning

Pa direktionens méte den 10 december 2021, § 22 antogs férbundets internkontrollplan for
2022. De omraden som kontrolleras under 2022 ar efterlevnad av systematiskt
arbetsmiljoarbete, genomférande av tillsyner enligt LSO och LBE samt efterlevnad av GDPR

Efter andra tertialet redovisas uppféljning av internkontrollomradet "Genomférande av
tillsyner enligt LSO och LBE” enligt bilaga.

Ekonomisk bedémning
Redovisningen medfor inte ndgra ekonomiska konsekvenser.

Forslag till beslut
Uppféljning av internkontrollplan for tertial 2 godkanns.

Beslutet ska skickas till
Ante Mikacic, Johan Blad

Linda Ottosson Ante Mikacic
Forbundsdirektor Avdelningschef insats och beredskap

Linda Ottosson, Godkannare tjansteskrivelse, 2022-09-28
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Raddningstjansten
ALINGSAS-VARGARDA

Internkontroll
av
Forebyggande och utbildningsavdelningen

Syfte
Kontrollera att AVRF uppfyller mélen som &r satta for 2022.

Inledning

Avdelningen for forebyggande och utbildning har under tiden 20220101—
20220824 haft 328 drenden att hantera.

Internkontrollen sker av avdelningschefen insats och beredskap. Det ar 4
moment som ska kontrolleras med fokus pa tillsyner.

1. Finns tillsynsplaner som foljer foreskrifterna i LSO?
e Jatillsynsplaner finns
2. Genomfors tillsyner enligt tillsynsplanerna?

e Ja. Tillsyner sker enligt 5 kap 1& 1 LSO.
Enligt plan ska 45 verksamheter tillsynas enligt LSO under
2022.
Vid kontroll 20220824 ar 17 tillsyner klara och 11 pagaende.
45 borde klaras under 2022 om fokus ligger pa tillsyn. Enligt
plan ska 13 LBE tillsyner utforas under 2022. Vid kontroll
20220824 ar 11 klara och 7 paborjade. Det ska tillaggas att
avdelningen tappat tvd medarbetare infor hosten och man har
flera andra uppdrag att hantera.

3. Lever vi upp till frister for olika tillsynsobjekt?
e Ja. Samtliga verksamheter har 1 dagslidget en frist pa sex ér,
men denna kan forkortas pd enskilda objekt om detta bedoms

skaligt.

4. Finns handlingsrutiner for risk for jav?
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Raddningstjansten
ALINGSAS-VARGARDA

e Det finns dokument som beskriver vad som &r jdv men de
behover fortydligas och kommuniceras.
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Grundlaggande granskning
2022 Alingsas och Vargarda
Raddningstjanstforbund

6
2022.071 AVRF



Alingsas och Vargarda
Raddningstjanstforbund

Datum: 2022-09-26 Alingsas och Vargarda
Raddningtjanstférbund

Handlaggare: Linda Ottosson

Direktnr: 0322-61 71 97

Diarienr: 2022.071 AVRF

Svar pa arlig grundlaggande granskning 2022

Arendebeskrivning

De fortroendevalda kommunrevisorerna genomfor arligen en grundldggande granskning av
forbundsdirektionen. Syftet med den grundlaggande granskningen ar att dverskadligt
bedéma om forbundsdirektionen har skapat forutsattningar for tiliracklig styrning, uppféljning
och kontroll av verksamheten.

Infér kommunrevisionens arliga grundlaggande granskning 2022 har kommunrevisorerna
stallt fragor i enkatform som ska besvaras.

Forbundets yttrande
Forbundet har besvarat kommunrevisorernas fragor och kommunicerat dem med
direktionens presidium.

Ekonomisk bedomning
Beslutet medfér inga kostnader.

Forslag till beslut
Revisionsenkatens svar godkanns och 6versands till revisorerna.

Beslutet ska skickas till
Viktoria Bernstam, KPMG

Linda Ottosson Sara Brodin
Forbundsdirektor Avdelningschef verksamhetsstod

Linda Ottosson, Godkannare tjansteskrivelse, 2022-09-29
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Grundlaggande
granskning 2022

Alingsas Vargarda
Raddningstjanstforbund

Sammantradesdatum for direktionens behandling: 2022-10-
07




Information

Revisorerna ska enligt kommunallagen och god revisionssed arligen granska all verksamhet.
Den arliga granskningen bestar av tre delar enligt féljande:

-Grundlaggande granskning
-Foérdjupade granskningar
-Granskning av delars- och arsbokslut

| den grundlaggande granskningen ingar att bedéma centrala styrning- och ledningsfragor
avseende verksamhet, ekonomi och intern kontroll. Granskningen ska ge underlag till att bedéma
om direktionen har skapat forutsattning for tillracklig styrning, uppfdljning och kontroll av
verksamheten.

Svaren ska kunna harledas till revisionsbevis som styrker svaret, d.v.s. verifieras genom
dokument, protokoll mm.

Ifylld revisionsenkat med tillhérande bilagor skickas senast 2021-10-14 till:
viktoria.bernstam@kpmg.se.

Vanligen notera att svar, processer, rutiner mm. behdver beskrivas i respektive falt.
Bilaganamn och hanvisning till relevanta sidnr. anges i sista kolumnen.

Vid fragor ar du valkommen att maila uppdragsledare: viktoria.bernstam@kpmg.se
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1.1

Mal och maluppfyllelse j Del- Vet Bilaga &

Har direktionen s&kerstallt att verksamheten bedrivs i X 0] L] L]
enlighet med férbundets mal? Vanligen ange malen.

Beskrivning:

Direktionen foljer upp handlingsprogrammets mal i samband med arsredovisningen. Under aret far
direktionen I6pande information och uppfdljning av verksamheten, dels muntligen, dels i rapportform
i samband med tertialuppféljning.

Forbundets dvergripande mal
1. Sambhallets kunskap om och férmaga att férebygga brander och andra olyckor samt minska
dess konsekvenser ska kontinuerligt 6ka.
2. Foérbundet ska genomfdra effektiva och sdkra raddningsinsatser med minsta majliga
miljopaverkan.

| verksamhetsplanen har férbundet identifierat fokusomraden med koppling till de évergripande
malen. Ett fokusomrade innebar att en forflyttning ska ske. | avdelningarnas genomférandeplaner
bryts saval 6vergripande mal och fokusomraden ned i uppdrag och aktiviteter for aret.

1.2

Har direktionen formulerat malen sa att de ar matbara? D & D D

Beskrivning:

De 6vergripande malen fran direktionen har sin grund i tillitsbaserad styrning och ska fungera som
ramar for férbundet att sedan arbeta vidare med. | samband med att ett nytt handlingsprogram
enligt Lag om skydd mot olyckor tas fram inféor kommande mandatperiod kommer den nya
direktionen att involveras i arbetet med att ta fram mal som ar matbara.

1.3

Fdljer direktionen upp hur malen utvecklas under aret? X 1] [] []

Beskrivning:
Se svar ovan, punkt 1.1.

1.4

Har direktionen beslutat om atgarder vid brister i (]I X [] []
maluppfyllelsen?

Beskrivning:
Ej aktuellt fér innevarande ar.

1.5

Kommer malen att uppnas for helar 20227 X

Beskrivning:

Forbundets bedémning i samband med delarsrapport per den 31/8 ar att de évergripande malen
kommer att nas vid arets slut, men att samtliga fokusomraden i férbundets verksamhetsplan inte
kommer att uppnas.

1.6 | Ar verksamhetsplan for 2022 antagen? X | L] \ [] | Beslut2021-
12-10, § 21
1.7 | Foljer direktionen upp huruvida tillsynsataganden X
genomfors?
Beskrivning:

Direktionen foljer upp foérbundets verksamhet vid tre tillfallen under aret (per tertial). Direktionen far
ocksa en muntlig information om hur verksamheten fortldper i samband med varje direktionsmote.

Sida 27 av 77




Foljer direktionen upp ekonomin och upprattar prognoser

Ekonomistyrning j Bilaga

tillrackligt under aret?

Beskrivning:

Direktionen foljer upp férbundets ekonomi och upprattar prognoser vid tre tillfallen under aret (per
tertial). Direktionen far ocksa en muntlig information om férbundets ekonomi och prognosticerat
resultat i samband med direktionsméte.

2.2

Vid avvikelser fran budget far direktionen en analys av X [] [] []
orsaker till avvikelsen?

Beskrivning:
Direktionen far en analys av ekonomiska avvikelser (saval positiva som negativa) i samband med
tertialuppfdljningen.

23

Har direktionen fattat beslut om tillrackliga atgarder foratt | [] |1 |[] |[]
uppna budget?

Beskrivning:
Ej aktuellt for innevarande ar.

24

Har direktionen redovisat en konsekvensanalys i de fall (] X [] []
budget inte anses sta i relation till uppdraget?

Beskrivning:
Ej aktuellt for innevarande ar.
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Intern kontroll j Del- Vet Bilaga

vis ej

Finns det en faststalld internkontrollplan fér 2022 X 1] |[] L[] |Beslut2021-12-
avseende uppfdljning av den interna kontrollen? 10, § 22
(Vanligen ange antal kontrolimal) ’

Beskrivning:
Direktionen har beslutat om tre kontrollomréden under 2022 avseende forbundets efterlevnad av
foreskrifter inom arbetsmiljo, tillsyner och GDPR.

3.2

Genomfors arliga risk- och vasentlighetsanalyser? X0 L] 1L

Beskrivning:

Forbundet arbetar utifran en beslutad process for riskhantering, dar ledningsgruppen kontinuerligt
(sex ganger per ar) identifierar och varderar risker for verksamheten i en risklogg. Utifran riskvardet
beddms hur risken ska hanteras, t ex genom riskeliminering, riskmitigerande atgarder eller planerad
internkontroll.

3.3

Har en risk- och vasentlighetsanalys genomforts inforval | X] | [] |[] |[]
av kontrollmal i 2022 ars internkontrollplan?

Beskrivning:
Vid tidpunkten for den arliga granskningen ar arbetet med att identifiera kontrollomraden pagaende i
forbundet. Direktionen beslutar om internkontrollplan for 2023 pa sitt sammantrade i december 2022.

3.4

Ar direktionen delaktig i risk- och vasentlighetsanalysen (] 11X [] []
som ligger till grund fér internkontrollplanen?

Beskrivning:
Forbundets ambition var att under 2022 involvera direktionen mer i férbundets arbete med riskanalys.
Detta har dock inte genomfdérts av olika anledningar.

3.5

Upprattas en genomférande-/uppféljningsrapport X 1] [] []
avseende resultatet av genomférda kontroller?

Beskrivning:
Uppfdljning av kontrollomrade gors per tertial och direktionen godkanner rapporteringen vid sina
sammantraden.

3.6

Har resultatet fran genomférda kontroller rapporterats till | <] | [ ] [] []
direktionen?

Beskrivning:
Se svar ovan, punkt 3.5.

3.7

Hur ofta sker rapportering av uppféljning av X 1] [] []
internkontrollplanen till direktionen?

Beskrivning:
Se svar ovan, punkt 3.5.

3.8

Fattas beslut eller ges direktiv vid konstaterade XL L] L]
avvikelser/brister?

Beskrivning:
| de fall avvikelser eller brister identifieras beslutar direktionen om atgarder och/eller direktiv.
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*Vanligen bifoga risk- och vasentlighetsanalyser & internkontrollplaner fér aren 2021 och

2022.

4.1

Utmaningar och risker

Redogor for forbundets utmaningar och risker pa kort och lang sikt

1. Eventuell ombildning av férbundet med anledning av Herrljunga raddningstjanstansokan till
AVRF.

2. Eventuellt byte av 6vergripande ledningssystem, dar forbundet idag ingar i Vastra
Raddningsregionen (VRR) men har en pagaende forstudie dar olika alternativ utreds.

3. Ny réddningsstation Q2 2023

4. Rekrytering raddningspersonal i beredskap (RiB)

5. Rekrytering brandingenjor

6. Malsattningen for LSO-tillsynerna avseende saval att hantera de nya krav som MSB staller
som att behalla och rekrytera ratt kompetens pa férebyggandeavdelningen.

7. Jamstalldhet och mangfald

8. Sarbarhet och redundans pa viktiga funktioner i férbundet.

9. RUHB - planering, utbildning och resurssattning for raddningstjanst under héjd beredskap.
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Ansokan om
forbundsmedlemskap,
Herrljunga kommun

7/
2022.070 AVRF
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Alingsas och Vargarda
Raddningstjanstforbund

Datum: 2022-09-29 Alingsas och Vargarda
Raddningtjanstférbund

Handlaggare: Linda Ottosson

Direktnr: 0322-61 71 97

Diarienr: 2022.070 AVRF

Yttrande over ans6kan om medlemskap i AVRF,
Raddningstjansten i Herrljunga kommun

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige i Herrljunga kommun beslutade 2022-08-22, § 124 att ans6ka om
medlemskap for Herrljunga kommuns raddningstjanst i Alingsas och Vargarda
Raddningstjanstforbund (AVRF). Beslutet foregicks bland annat av en forstudie genomférd
av AVRF daterad 2022-07-27.

Enligt beslutad férbundsordning § 17, Intrade av ny medlem, ska ansdkan ske till direktionen
som yttrar sig och 6verlamnar arendet till medlemskommunernas fullmaktige for beslut. Ny
medlem har antagits nar samtliga medlemskommuner godkant ansékan genom
fullmaktigebeslut och en ny férbundsordning undertecknats av medlemskommunerna.

Herrljunga kommun har inkommit med ansékan om medlemskap i AVRF daterad 2022-09-
15.

Forbundets yttrande

Utifran framtagen forstudie (bilaga) bedémer AVRF att det finns goda férutsattningar for att
utoka forbundet med ytterligare en medlemskommun. Férstudien lyfter saval férdelar som
utmaningar for nuvarande AVRF vid beslut om att ombilda och utéka férbundet med
Herrljungas raddningstjanst.

Ett ombildat férbund innebar en stérre organisation som ger mer flexibilitet, uthallighet,
inflytande, genom:

o Okad redundans pa nyckelfunktioner, t ex ges majlighet att anstélla en
avdelningschef for RIB-stationerna.

e Fler larm, vilket 6kar kontinuitet och erfarenhet for framst insatsledare forbundet.

o Okad méjlighet till inflytande och paverkan i samverkan med andra, t ex i Véastra
Raddningsregionen och i Raddsam VG.

AVREF ar idag ar mycket val fungerande férbund och ett ombildat stérre férbund skulle kunna
medfdra risk for:

o Okade kostnader d& raddningstjansten i Herrljunga kommun &r dyrare per invanare
an vad den ar i Alingsas kommun respektive Vargarda kommun.

e Okad bemanningsproblematik i forbundet d& det ar svart att rekrytera
raddningspersonal i beredskap och Herrljunga har en stérre utmaning avseende det
an vad AVRF har.

e Okad oro hos medarbetare i nuvarande AVRF i samband med ombildande av
forbundet.
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e Okad arbetsbelastning fér framst chefer och ett antal medarbetare i nuvarande AVRF
— saval under utredningsperioden som under genomférandet.

Ombildning av férbund

Inriktningen ar att ombilda férbundet i samband med att Herrljunga kommuns raddningstjanst
antas till férbundet, vilket sker da fullmaktigeférsamlingarna i medlemskommunerna beslutar
om en ny férbundsordning.

En ombildning innebar att organisationsnummer fér nuvarande férbund bibehalls, men att
forbundet byter namn och organisation. Férslagsvis drivs ombildningen i projektform, med full
transparens och inkludering av samtliga medlemskommuner, nya som gamla. Preliminart
kan en ny férbundsordning trada ikraft den 1 januari 2024.

Ekonomisk bedémning
Malbilden for det nya férbundet ar att faststalla en robust, transparent och accepterad
finansieringsmodell som ar hallbar éver tid for det nya férbundet.

| nuvarande AVRF tacks kostnaderna framst genom bidrag fran medlemskommunerna.
Kostnadsférdelningen mellan medlemskommunerna ar proportionerlig med invanarantalet.
Nuvarande medlemskommuner tycker att denna fordelningsmodell fungerar bra.

Raddningstjansten i Herrljunga kostar mer per kommuninvanare an raddningstjansten i
Alingséas och Vargarda. Med radande omvarldslage ar det svart att férutspa kostnader for
2024. Som jamforelse redovisas darfor kostnaderna for 2021, som for Alingsas och Vargarda
var 1075 kr/kommuninvanare och fér Herrljunga var 1537 kr/kommuninvanare.

For att ge det nya forbundet sé bra férutsattningar som mojligt bedémer AVRF att
raddningstjansten i Herrljunga kommun behdver minska sina kostnader per
kommuninvanare, med malsattning att komma i nivd med kostnaderna per kommuninvanare
i Alingsas och Vargarda kommuner. Risken ar annars att det nya férbundet far hantera
kostnadsminskningen fér raddningstjansten i Herrljunga, vilket inte ar till gagn for det nya
forbundet; vare sig ur ekonomiskt-, verksamhets- eller medarbetarperspektiv.

Forslag till beslut
Foérbundsdirektionen foreslar fullmaktige i Alingsas kommun och Vargarda kommun besluta
att

1. Godkanna raddningstjansten i Herrljunga kommuns ansékan om medlemskap i AVRF
med foljande tillagg

a. Malsattningen ska vara att raddningstjansten i Herrljunga, innan ikrafttradandet
av ett nytt forbund, ska ha uppnatt jamforbar kostnadsniva (kr/invanare) fér sin
raddningstjanst i relation till Alingsas och Vargarda kommuner.

b. Forbundsdirektionen far i uppdrag att i nara dialog med Herrljunga kommun félja
upp processen och sakerstalla att aktiva atgarder vidtas for att fa till stand

kostnadsminskningar.

c. Om prognoser under 2023 visar att en rimlig kostnadsminskning inte kommer att
uppnas infor ikrafttradande av férbundet ska férbundsdirektionen ta fram ett

Sida 33 av 77



T A
a ALINGSAS

forslag pa ekonomisk fordelningsmodell dar Herrljunga kommun far bara en
stérre del av kostnaden under en begransad tid.

2. Ge férbundsdirektionen i uppdrag att ombilda AVREF till ett nytt férbund med
ikrafttradande 2024-01-01.

Beslutet ska skickas till
Kommunfullmaktige i Alingsds kommun respektive Vargarda kommun

Linda Ottosson Sara Brodin
Forbundsdirektor Avdelningschef verksamhetsstdd
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Bestallare: Direktionsordforande AVRF
KSO i Herrljunga kommun

Styrgrupp: Linda Ottosson, Forbundsdirektor, Alingsds och Vargarda
Raddningstjanstférbund
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Arbetsgrupp: Ante Mikacic, Operativ planerare, Alingsds och Vargarda
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Forkortningar

AVRF
VRC
VB
RIL
IL
SL
BM
CSR
TiB
LC
KS
KSO
IVPA
RiB
RSG
VRR
RDT]
LV

Alingsas och Vargarda raddningstjanstforbund
Vakthavande raddningschef
Vakthavande befal

Regional insatsledare

Insatsledare

Styrkeledare

Brandman

Chefs- och stabsresurs
Tjansteman i beredskap
Ledningscentral

Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens ordférande

[ vantan pa ambulans
Raddningstjanstpersonal i beredskap
Raddningstjdansten Storgoteborg
Véstra raddningsregionen
Raddningstjanst

Lansvag

Sida 36 av-77




Sammanfattning

Forstudiens slutsats ar att det finns goda forutsattningar for raddningstjansten i
Herrljunga och Alingsas och Vargarda raddningstjanstférbund att bilda ett nytt
gemensamt raddningstjanstférbund.

AVREF foresprakar delaktighet och paverkansmojlighet och vill understryka
vikten av att Herrljunga inte gar in i AVRF, utan att det faktiskt bildas ett nytt
rdddningstjanstforbund. For AVRF ar det av vikt att samtliga tre kommuners
intressen tillgodoses och att dven Herrljunga representeras i olika forum i ett
nytt forbund - saval i forbundsdirektionen som i ledningsgrupp och olika
arbetsgrupper. Herrljungas KSO kommer dessutom ha en av tre platser i det nya
forbundets presidium

Forstudien konstaterar att Herrljunga idag star med utmaningar géllande bl.a.
kostnader, insatsledning, bemanning och utbildning. Ett gemensamt férbund
skulle ge synergieffekter och en gemensam styrka att hantera dessa utmaningar
och leda till en positiv

utveckling i bada N

organisationerna. . A

Dals-Ed Gullspang

Mariestad

Ett nytt forbund och fensm Mellerud

- . . Fargelanda Téreboda
narheten tlll AVRFS Munkedal Karlsborg

nya raddningsstation - narsbor. r ¥
skulle ge Herrljungas Uddevalla Tibro
. Lysekil Gréstorp Skara
medarbetare utdkade . i Hio
et Trollhattan ara

moijligheter till Lilla Edet Essunga

utblldnlng OCh 6Vning. Tiérn Stenungsund Falkﬁping
Vérgérda ya
as

Ale
Ulricehamn

Tidaholm

Kungdlv
Leru

Vad galler ekonomin

finns det vissa Ockars  Goteborg
utmaningar i t.ex. de Mol
strukturella kostnader ark Tranemo

Herrljunga har idag

med

bemanningssvarigheter

och kostnader kopplat

till det samt skillnader i investeringsplanerna dar AVRF har en mer progressiv
sadan.

Trots detta finns det goda ekonomiska forutsattningar for ett gemensamt
forbund med en nagot lagre kostnad for Herrljunga kommun an idag.

En fordjupad utredning maste dock goras vid en eventuell ansékan.

Boras
Bollebygd

Svenljunga
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Bemanningsproblematiken och hur man valt att organisera sig ar ocksa nagot
som maste utredas ytterligare, sarskilt avseende Annelund som idag har
problem att uppratthalla sin beredskap. Likasa ar agarforhdllandena vad galler
viss teknik och utrustning m.m. inte helt klarlagd i nuldget da raddningstjansten
ingdr i bygg- och miljéférvaltningen.

Den geografisk narheten med stora mojligheter att stotta operativt,
utbildningsmassigt, logistiskt, personalmdssigt m.m. ger goda forutsattningar.
Stordriftsfordelar och samordningsvinster finns saval ekonomiskt som
organisatoriskt for bagge parter.

Det skulle ge en mojlighet for bada verksamheterna att utvecklas och Herrljunga
skulle fa en heltidsorganisation pa nara hall som kunde hjalpa till att driva
utveckling bade operativt och pa féorebyggande sidan.

Sammanfattningsvis kan sagas att det finns fler likheter dn olikheter mellan
raddningstjansterna t.ex. gillande utrustning och teknik. Dessutom finns redan
idag val fungerande samarbeten inom flera omraden, framst med Vargarda
kommun men dven med AVRF. Lokala avtal, forutsattningar och inriktningar i
handlingsprogram m.m. ar ndgot AVRF anser ar viktigt att varna vilket sjalvklart
skulle vara fallet daven for Herrljungas del.

Fokus i forstudien har varit pa Herrljungas organisation. I en eventuell
fordjupad utredning bor ocksa AVRF:s organisation, riskbild m.m. belysas mer
ingdende dn vad som ar gjort har.

Forstudiens bedomning ar att om den politiska viljan finns, sa skulle Alingsas,
Vargarda och Herrljunga kommun, efter en grundlig utredning, ha goda
forutsattningar att bilda ett gemensamt raddningstjanstférbund med sund
ekonomi och med en bittre service till vira kommuninvanare.
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1 Inledning

Alla kommuner ska enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) ansvara
for raddningstjanst inom kommunen. Rdddningstjanst kan bedrivas i egen regi,
gemensam namnd eller kommunalférbund. Med raddningstjanst avses de
raddningsinsatser som kommunerna eller staten ska ansvara for vid olyckor och
overhdngande fara for olyckor for att hindra och begransa skador pa manniskor,
egendom och miljon.

Alingsas och Vargarda raddningstjanstforbund ar ett kommunalférbund med
tva medlemskommuner, Alingsas och Vargarda sedan 2009.

Kommunstyrelsens ordférande i Herrljunga har inkommit med en forfragan till
AVREF:s direktionsordférande om en 6vergripande forstudie for att utreda
forutsattningarna for att skapa ett gemensamt raddningstjanstférbund.

AVRF:s forbundsdirektor, Linda Ottosson har fatt i uppdrag att genomfora en
sadan forstudie i samverkan med Johan Fors, raddningschef i Herrljunga.

Ante Mikacic, operativ planerare i AVRF har utsetts som utredare.

Forstudiens uppdrag har varit att belysa samt till viss del bedéma
forutsattningarna for en gemensam forbundsbildning mellan AVRF och
Herrljunga raddningstjanst. Forstudien genomfordes juni-juli -22.

Innehallet i utredningen grundas pa uppgifter fran intervjuer och
dokumentation fran Herrljunga kommun och AVRF om inte annan kélla anges.
For att nyansera och komplettera uppgifterna i utredningen nagot gors
fristdende kommentarer utifran iakttagelser och reflektioner samt i vissa lagen
aven en jamforelse utifran ett AVRF-perspektiv i slutet av berorda kapitel.
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2 Organisation

2.1 Politisk organisation

Herrljunga kommuns hdgsta beslutande organ ar kommunfullméktige med 31
ledamoter. Fullmaktige utser kommunstyrelsen och fem facknamnder vilka alla
utom en har understallda férvaltningar. Namnderna, inklusive kommun-
styrelsen, sammantrader cirka tio ganger per ar.

2.2 Forvaltningsorganisation

De kommunala forvaltningarna styrs av forvaltningschefer som i sin tur
ansvarar for olika verksamheter, avdelningar och enheter. I Herrljunga kommun
bestar de fyra fackférvaltningarna av bildning, tekniska, bygg och miljé samt
socialforvaltning och radddningstjanstverksamheten ingar i bygg- och
miljoforvaltningen. Sedan 2015 finns gemensamma servicenamnder for
Herrljunga och Vargarda kommuner. Servicendmndernas syfte ar att ansvara for
styrning, stod och service inom funktionerna IT/Viaxel/Telefoni med Herrljunga
kommun som huvudman och Ekonomi/Personal med Vargarda kommun som

huvudman.
Kommundirektor

Kommunstyrelsens
forvaltning

IT/vaxel/telefoni*

Bygg- och Tekniska

Bildningsfirvaltningen miljoférvaltningen forvaltningen

* IT/vaxel/telefon detas med Virgdrda kommun med Herrljunga kommun som agare
* Ekonomienheten och Personalenheten delas med Virgdrda kommun med \




2.3 Raddningstjanstens organisation

Raddningstjansten i Herrljunga har idag 5 heltidstjanster med f6ljande
ansvarsomraden och funktioner:

e Raddningschef med ansvar for raddningstjanstens verksamhet i
Herrljunga kommun
e Stf. Raddningschef med ansvar for forebyggande samt tillika operativ

ledningsfunktion

e Brandmaistare med ansvar for utbildningsfragor samt tillika operativ
ledningsfunktion

¢ Brandmastare med ansvar for fastighetsfragor samt tillika operativ
ledningsfunktion

e Brandman med ansvar for fordon samt tillika RiB-anstalld

Samtliga heltidstjanster forutom Raddningschef kombineras idag med en
beredskapstjanst. Fordelningen ar ca 75% dagtids tjanst och 25% operativ
tjanst antingen som Insatsledare (IL), Tjdnsteman i beredskap (TIB) och Chefs-
och stabsresurs (CSR) eller som RiB.

Forutom dessa fem heltidstjanster bestar bemanningen av RiB-anstéllda samt
en administrativ resurs fran kommunen pa 20%. Antalet RiB-anstillda bor vara
minst 32 fordelat pa 8 styrkeledare och 24 brandman for att pa ett uthalligt satt
klara beredskapen. Man har dven 3st BM som ar utbildade gruppledare.

Det saknas just nu en del tjanster, fraimst i Annelund men ocksa i Herrljunga.
Bland annat ar man 1 ordinarie IL/CSR kort. 1 BM och 1 SL lamnar Herrljunga
RiB hosten -22 bl.a. pa grund av pension vilket, om man inte lyckas rekrytera
innebar att man kommer vara kort pa personal dven i Herrljunga.

Antal anstillda inom 2022
Raddningstjdnsten Herrljunga

Raddningschef 1
Stf Rdddningschef 1
Brandmastare /4
Brandman dagtid 1
Styrkeledare RiB 6
Brandman RiB 22
Brandman RiB/Gruppledare

Bemanningspool (1 IL+1 RiB BM)

Administrator pa 20% 0.2
TOTALT: 38.2 (36.2)
(Langtidssjukskrivna 2BM RiB Annelund) (2)




Antal anstillda pa Herrljunga
station

Raddningschef

Stf Raddningschef

Brandmadstare

Brandman dagtid

Styrkeledare RiB

Brandman RiB

Brandman RiB/Gruppledare
Administrator pa 20%
Bemanningspool (1 IL+1 RiB BM)

TOTALT:

Antal anstillda pa Annelund
station

Styrkeledare RiB

Brandman RiB

Brandman RiB/Gruppledare
TOTALT:

(Langtidssjukskrivna 2BM RiB Annelund)

2022

BOR N R

13

0.2

26.2

2022

2
9
1
12 (10)
(2)
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2.4 Kommuncentralt stod for raddningstjanstverksamheten

HR

Personalavdelningen ar en del av servicenimnden Ekonomi/Personal med
Vargarda kommun som huvudagare. Idag har man en tjanst pa 20% som stottar
med administrativa fragor, fakturering m.m.

Ekonomi

Aven Ekonomiavdelningen ar en del av servicenimnden Ekonomi/Personal
med Vargarda kommun som huvudagare. Ekonomiavdelningen ger stéd och
service i ekonomifragor. Raddningstjansten har tillgang till en utsedd controller
som bistar med ekonomiuppfoljningen.

Upphandling

Upphandlingsfunktionen ar gemensam for kommunerna Vargarda och
Herrljunga och ingdr i den gemensamma Ekonomiavdelningen. Sedan 2019
koper Ekonomiavdelningen in upphandlingsuppdraget fran ett externt
konsultbolag som skoter allt fran avtalsbevakning och stod/service i
upphandlingsarbetet till férhandlingar med leverantorer samt utbildningar.

IT

IT-funktionen ar en del av servicendmnden IT/Vaxel/Telefoni med Herrljunga
kommun som huvudagare. IT-funktionen hanterar kommunernas IT-processer
avseende drift, support och utveckling. Riddningstjansten ingar i kommunens
[T-natverk.

Vixel /telefoni

Viaxel/telefoni ar en del av servicendmnden IT/Vaxel /Telefoni med Herrljunga
kommun som huvudagare. Funktionen skoter vaxelfunktionerna for bade
Herrljunga kommun och Vargarda kommun samt receptionen for Herrljunga
kommun.
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2.5 Kommentar - Organisation

Herrljunga rdddningstjdnst dr en liten organisation med hég sdrbarhet vid
exempelvis vakanser eller ldngvarig franvaro dd marginalerna avseende
personalresurser dr smd.

Det kommuncentrala stddet for raddningstjdnstverksamheten dr bra men
det saknas en del kunskap om rdddningstjdnstspecifika fragor vilket gor
att heltidstjdnsterna inom rdddningstjdnsten i hég grad blir involverade i
fragor som kan kopplas till verksamhetsstéd. Det finns idag mdnga
gemensamma lésningar med Vdrgdrda kommun som dr en del av AVRF
vilket bér vara positivt vid en eventuell férbundsbildning.

Det kommuncentrala stodet man anvdnder sig av vid behov kommer idag
inte till ndgon kostnad fér Herrljunga rdtj.

Det saknas egen olycksutredarkompetens inom Herrljunga
rdddningstjdnst varfor den tjdnsten idag képs in frdan Alingsds och
Vdrgdrda rdaddningstjdnstforbund vid behov.

Vid eventuell forbundsbildning skulle Herrljunga kommun ha ledaméter i
direktionen och deras KSO skulle férslagsvis ingd i presidiet (likt de évriga
medlemskommunerna). Darutover skulle ett utokat forbund formodligen
innebdra ett behov av ytterligare en avdelningschef med ett specifikt
ansvar fér RIB-verksamheten. Det skulle medféra en utékning av
ledningsgruppen och ytterligare en méjlighet fér Herrljunga att kunna
pdverka ledning och styrning av det nya foérbundet.

IL/CSR-funktionen, ansvaret som kommunens TiB samt
anldggningsskétare pd de kommunala automatlarmen dr ndgra av de
funktioner de heltidsanstdllda i Herrljungas rdtj ska hantera samtidigt pa
daglig basis. Det pdgdr ett arbete med att fortydliga innehdll och mandat i
de kommunala beredskapsfunktionerna. Man saknar idag en ordinarie
IL/CSR.

Ansvaret dr som synes stort och uppgifterna vildigt mdnga fér de
heltidsanstdllda inom Herrljunga rdddningstjénst. Hdr finns stor potential
att renodla tjdnster och skapa en tydligare och bdittre struktur vid
eventuell forbundsbildning med stordriftsfordelar, 6kad redundans i och
med ékad uthdllighet och minskad sdrbarhet, samt utvecklingsméjligheter
for alla anstillda.
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3 Riskbild

Herrljunga kommun ligger centralt i Vastra Gotaland och gransar till
kommunerna Vargarda, Essunga, Vara, Falkoping, Ulricechamn och Boras.

Utover centralorten Herrljunga finns tatorten Ljung-Annelund (tidigare tva
tatorter som vuxit ihop). I respektive tatort finns en brandstation bemannad
med RiB-personal.
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Horla Gundlered
Samsjén
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esene 4
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Tétort Mollaryd
. peme Almestad

Brénning

Kommungrans
Borgstena Sviangen

[ Kemmungrins
- — SDFE, Esti, HERE, Garmin, METI/NASA, USGS

Herrljunga kommun har cirka 9 500 invdnare och en landareal pa drygt 500
kmZ. Befolkningsprognosen visar pa en 6kning med drygt 1 % fram till 2030 och
med drygt 6 % fram till 2050. (SCB, 2021)

Bade Alvsborgsbanan och Vistra Stambanan korsar Herrljunga titort, som ar en
central nod i jarnvagsnatet i regionen. Vagnatet i Herrljunga kommun utgors av
lansvagar och mindre allmdnna vagar. De storsta vagarna i kommunen ar Lv
181, 182 och 183. Avsaknaden av storre vag medfor att Herrljunga kommun
inte har nagot storre flode av genomresande vagtrafikanter. Vaster om
kommungransen passerar vag E20, som via Lv 181 ar en viktig forbindelse mot
Goteborg och Stockholm.

Forsvarsmakten har verksamhet pd Remmene skjutfalt, vilket utgor en forhojd
risk framforallt vid torr vaderlek. Foretagandet domineras av industrier och
jordbruk, exempelvis Strangbetong, Herrljunga Cider, IMI (metallindustri),

12
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PipeLife (plastindustri), Gisene Mejeri, traindustrier samt ett flertal storre
mjolkproduktioner. Det finns inga anldggningar med farlig verksamhet enligt
2 kap 4 § LSO inom Herrljunga kommun.

3.1 Kommentar - riskbild

Herrljunga kommun har en relativt ldg riskbild dven om det sjdlvklart
finns faktorer att ta hdnsyn till som ett antal stérre industrier, jordbruk,
jdrnvdg och militdrt évningsomrdde inom dess grdnser.
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4 Raddningsuppdrag

Raddningstjansten i Herrljunga kommun genomfér drygt 200
rdddningsuppdrag per ar (medel 2016-2020), vilket innebar i snitt 22
raddningsuppdrag per 1 000 invanare. Det nationella medelvardet ligger pa
12,5 raddningsuppdrag per 1 000 invanare.

4.1 Kommentar — Raddningsuppdrag

Herrljunga kommun har betydligt fler raddningsuppdrag av typen olyckor
och tillbud relaterat till folkmdngd jdmfort med likartade kommuner
enligt SKR:s kommunindelning, jdmfort med Sverige som helhet och
jamfort med AVRF.

En stor andel, cirka 60%, av totala antalet rdddningsuppdrag uppfyller
inte kraven for rdddningstjdnst enligt Lag (2003:778) om skydd mot
olyckor (LSO). Det handlar exempelvis om IVPA, hjdlp till ambulans och
polis samt automatiska brandlarm utan brandtillbud och falsklarm.
Rdddningstjdnsten utfér dven beredskapsuppdrag enligt avtal med
Herrljunga vatten och Herrljunga El Det finns dven andra tidnkbara
orsaker till den relativt héga frekvensen av rdddningsuppdrag som
handlar mer om hur hdndelserapporter fylls i och registreras samt t.ex.
vilka kriterier man larmats ut pd vid IVPA larm.

Slutsatsen dr nog att statistiken dr ndgot missvisande och att Herrljunga
generellt sett har ganska fa larm och sdllan allvarliga sddana.
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5 Forebyggande verksamhet

[ Herrljungas raddningstjanstorganisation sa ar det stf Raddningschefen som
ansvarar for det forebyggande arbetet sdsom tillsyn, tillstdnd, remisser och
information/radgivning. Totalt atgar ca 0,5 arsarbetskraft.

5.1 Tillsyn LSO och LBE

Tillsyn utovas enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) och Lag
(2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor (LBE). Inriktningen for
tillsynsverksamheten anges arligen i en tillsynsplan. Under 2020 som praglades
av pandemin utfordes ca 40 tillsyner att jamfora med 2019 da det utfordes ca 60
tillsyner. Det ar framst tillsyn LSO som genomfors och bara ett fatal tillsyn LBE.

[ kommunen finns det inga anldggningar som omfattas av bestimmelserna
enligt 2 kap 4 § LSO angdende sarskild fara for manniskor eller miljo.

5.2 Tillstand LBE

Herrljunga Raddningstjanst utfardar tillstand for hantering av brandfarlig och
explosiv vara pa delegation av Kommunstyrelsen. Ett fatal LBE-tillstand
utfardas per ar, ca 3-4 stycken.

5.3 Remisshantering

Raddningstjansten tillhor bygg- och milj6férvaltningen vars ansvarsomrade
aven omfattar att handlagga ans6kningar om bygglov och bedriva fysisk
detaljplanering. Raddningstjanstens remisshantering dr av mindre omfattning.

5.4 Rengoring (sotning) och brandskyddskontroll

Rengoring (sotning) och brandskyddskontroll i Herrljunga kommun bedrivs pa
entreprenad och i kommunen finns ca 3 500 objekt som omfattas av
brandskyddskontroll enligt 3 kap 4 § LSO och det genomfors ca 400-450
brandskyddskontroller per ar.

Kommunen utfiardar aven tillstand till fastighetsdgare som ansokt om att sjalva
fa utfora rengoring pa sin egen fastighet, alternativt later annan behorig sotare
utfora rengoring pa sin fastighet.

15

Sida-50-av-77




5.5 Information och extern utbildning

Raddningstjansten tillhandahaller brandskyddsutbildning for kommunanstallda
och néringslivet i kommunen. Raddningstjansten utbildar aven elever i
forskoleklass, arskurs 5 och arskurs 8.

5.6 Automatlarm

Herrljunga raddningstjanst har avtal med 21 externa anlaggningsagare for
hantering av automatlarm och intdkten bestar av arsavgifter och obefogade
larm. Intdkten for arsavgifter ar ca 55 tkr och intdkten for obefogade larm var ar
2020 ca 175 tkr fordelat pa 20 handelser.

Raddningstjansten ar ocksa anlaggningsskotare for automatlarm pa kommunala
anlaggningar, vilket innebdr att raddningstjansten tillhandahaller teknisk
beredskap, serviceavtal med extern leverantor, uppdatering av utrustningen
och kvartalsprov pa plats pa 24 kommunala objekt. Intdkten for denna tjanst ar
ca 200 tkr.

5.7 Kommentar — Forebyggande verksamhet

Aven om resurserna dr smd sd klarar man precis av den I6pande
verksamheten.

Brandskyddskontrollerna utférs via entreprenér. | AVRF anvdnder man
sig av en kombination av en egen brandskyddskontrollant och en
extern entreprenor.

Herrljunga rdddningstjdnst har ett mer ldngtgdende ansvar for
automatlarm jamfért med AVRF da de t.ex. ocksd dr
anldggningsskétare pd de kommunala anldggningarna icke kontorstid.
Hur detta skulle fungera vid forbundsbildning behéver utredas vidare.

Forbundsbildning skulle innebdra stora samordningsvinster vad gdller
genomforandet av utbildningar, remisshantering, tillsyner m.m. da det i
stora delar dr vdldigt likt hur man jobbar i AVRF.

Man har i AVRF ocksad en avdelning med tillgdng till brandingenjor och
brandinspektérer som kan jobba med dessa frdgor samt
heltidsanstdllda brandmdn som bl.a. jobbar med utbildning, skolor
m.m.
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6 Operativ verksamhet

Inom Herrljunga kommun finns tva brandstationer, en i Herrljunga och en i
Annelund. Brandstationen i Herrljunga ar huvudbrandstation och dér finns
ocksa kontorsutrymmena for raddningstjanstens dagtidspersonal.

6.1 Systemledning

Herrljunga kommun har under 2021 ingatt ett avtal med RSG avseende
larmning och 6vergripande ledning. Larmning genom anslutning till RSG:s
ledningscentral och 6vergripande ledning genom anslutning till gemensamt
ledningssystem, Vastra Raddningsregionen (VRR), med RSG som driftsansvarig.

6.2 Operativ beredskap

Den totala beredskapen i Herrljunga kommun bestar vid full bemanning av 9
personer; 1 IL/CSR, 2 styrkeledare RiB och 6 brandman RiB.

Den operativa beredskapen ar fordelad enligt:

Ledning RiB Stl/bm
Overgripande  IL/CSR 90s

Herrljunga 1+4 5min

Annelund 1+2 5min

Personalen ar indelad i fyra beredskapsgrupper pa respektive brandstation med
beredskap var fjarde vecka. Alarmering av personal sker via
personsokarsystem.

6.3 Utbildning och 6vning

Den operativa RiB-personalen 6vas 50 timmar per ar och all 6vning registreras
per person i personkortet i Daedalos.

Ovning sker pa eget 6vningsfilt samt en gang per ar och lag pa Hasslums
ovningsfalt i Skovde.
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6.4 Fordonspark Herrljunga

Herrljunga Annelund
BAS 1-09 BAS 4 -17
Havare 27m -04 Ford Ranger -11
(renoverad 2019) IVPA, transport

Lastvaxlarflak med

Lastvixlare -03 _Tank -03, vatten

Lastvaxlare -04 5 Bandvagnar -80

Lastvaxlarflak med:
- Tank -18, vatten, skum
- Tank -03, vatten, skum Bat Buster mix/Mercury - 95/19

- Tank -03, vatten Vattenlivraddning
Maskinflak -03
Grusflak -03

Dubbelhytt, kran och flak -00

Ford Transit -11
IVPA, transport

Ford Ranger -14
Ledningsfordon (IL)

Personbil Skoda Octavia -08
Personbil Skoda Octavia -19

Fordonen ar av samma typ som finns i 6vriga Sverige, det vill saga
raddningsenhet, hojdenhet, lastvaxlare med vattentank, pickup och
ledningsfordon.

De tunga raddningsfordonen i Herrljunga ar fran 2000 till 2009 och har rullat
fran 1085 mil till 4870 mil vilket ar valdigt fa mil pa vdg men drifttimmarna ar
troligtvis hogre. Trots att de ar dldre fordon sa ar de i bra skick. I Annelund finns
en relativt ny BAS 4 som ar bade raddningsenhet och tankbil ca 5000 liter
vatten. Det finns inget beslutsstdd i raddningsenheterna utan bara i
ledningsfordonet.
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Raddningsenheterna ar likvardigt utrustade som AVRF med olika slackverktyg
som forhojt 1agtryck, skarslackare och lagtryckssystem. Full uppsattning med
hydraulverktyg av samma fabrikat som AVRF anvander vid trafikolycka.

Service och underhall av chassi pa de tunga fordonen utfors av lokala
verkstader och for service och underhall av pabyggnaderna sa anlitas Floby
Rescue och Bronto.

Fem bandvagnar finns pa stationen i Annelund och de ar i lite olika utféranden,
bade raddningstjanst utrustade och i militart utférande. En bandvagn ar
utrustad for bland annat djurlivraddning med en kran pa flaket. All service och
reparation av bandvagnarna gors av egen personal pa stationen.

De mindre fordonen repareras och servas pa en lokal bilverkstad. Mindre
reparationer och dackbyten utfors av egen personal pa brandstationerna.
En ny tankbil av lastvéxlartyp ar pa gang till Herrljunga.

6.5 Andningsskydd och radio for rokdykning

Raddningstjansten i Herrljunga har dubbelflaskor Interspiro vid anvandning av
andningsskydd. Barstall, regulator, mask och ventil ar ocksa Interspiros
produkter, incurve och inspire. Det finns 24 kompletta utrustningar och ca 20
16sa flaskpaket. Man har ej snabbkoppling pa flaskorna.

De anvander Motorola DP3441 och spirocom (talgarnityr) vid r6kdykning och
har ca 25 stycken.
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6.6 Kommentar — Operativ verksamhet

AVRF har ca 55-70 timmars 6vningstid for RiB beroende pa station sd 50
timmar kan vara lite i underkant med tanke pd férvdntad formdga och
fordonspark. Detta dr ndgot som behéver utredas vidare.

Herrljunga och Annelund hdller en bra standard pa utrustning fér
verksamheten, men har en ndgot dlderdomlig fordonspark. Det skiljer det
sig en del mot AVRF som om man jdmfér investeringsplaner byter ut sina
fordon ungefir 25% tidigare och budgeterar for ungefdr 25% hogre
kostnad per fordon. Samma férhdllande gdller de flesta investeringarna
som larmstdll, inventarier m.m.

Utrustningen fér rékdykningen dr av samma fabrikat som AVRF dock finns
vissa mindre skillnader frdmst vad gdller maskerna.

Formdga terrdngstransport bér ses dver da det finns mdnga bandvagnar
(dessutom AVRF har tvad stycken) men inga sexhjulingar.

Man har vissa tilldggstjdnster till verksamhetsstédet daedalos, likt
respons, occulus m.m som AVRF inte har.

I nuldget klarar Herrljunga inte att upprdtthdlla sin operativa beredskap
pd en regelbunden basis i Annelund vilket medfér sdrskilda larmplaner likt
friinryckning pa alla larm till en stor kostnad.

IL/CSR funktionen skulle férslagsvis kunna gd upp i AVRF:s motsvarande
vilket borde gynna kvaliteten pa ledningsfunktionen med en ndgot 6kad
larmfrekvens samt skapa samordningsvinster och l6sa de
bemanningsproblem som finns pd den funktionen i dagsldget.

Sida-55-av-77
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7 Operativ formaga

7.1 Insatsférmaga enligt handlingsprogram

Med egna resurser ska raddningstjansten Herrljunga kunna hantera
nedanstdende typer av handelser enligt handlingsprogrammet:

e Trafikolycka med skadade och fastklamda.
e Brandibostad med behov av livraddning och slackning.

e Brandi skola, vardinrattning, hotell, publik lokal, industri eller lantgard
med behov av begransad livraddning och slackning.

e Brand utomhus.

e Jarnvagsolycka (inklusive arbetsjordning) eller flygolycka med begransat
antal skadade och fastklimda, med samtidigt vardbehov.

e Ytlivraddning i vatten
e Undsattning i svartillganglig terrang.

e Livrdddande och begransande insatser i samband med brand i eller
utsldapp av kemikalier (farliga amnen). Uppgiften avser begransade
volymer, begransad utbredning och begransat antal skadade. Inte
sanering av utslapp.

e Sjukvardsuppgifter IVPA efter avtal med sjukvarden.

e Djurlivraddning

Sida-56-av-77
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8 Fastigheter och anlaggningar

8.1 Brandstationer

Herrljunga kommun har tva RiB-brandstationer i Herrljunga respektive
Annelund och det ar kommunen genom Tekniska forvaltningen som dger och
forvaltar fastigheterna. Hyreskostnaden infor ar 2022 for Raddningstjanstens
fastigheter inklusive kostnaden for el.

Yta Arshyra Hyra/m?2

Ar2022 ) (kr) i) Kommentar
Herrljunga 1023 737400 720
brandstation
ﬁ:::;‘;:‘a‘iion 1368 994100 730

Utrustning for Ruhb
e g 0w o,

"bra ha” utrustning

Pa brandstationen i Herrljunga finns tillgang till 6vernattningsrum och
omklddningsrum med duschmadjligheter for bade méan och kvinnor. Dér finns
aven tillgang till luftfyllning och slangtvatt.

Ambulansen hyr tva 6vernattningsrum, tillgang till kok och gemensamma ytor,
en plats i vagnhallen samt tillgang till tvatthall for 50 tkr/kvartal.

Brandstationen i Annelund ar en ombyggd simhall sa dar finns mycket bra
omkladningsmojligheter for bade man och kvinnor. Har finns dven
tvattmaskiner och torkutrustning for kladtvatt.

Det finns fina tvatthallar pa bada brandstationerna som dven utnyttjas for tvatt
av kommunens évriga fordon mot en ersattning till Raddningstjansten.

Generellt bra standard pa bada brandstationerna med gott om plats och god
ordning.
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8.2 Ovningsanliggningar

Raddningstjansten har tillgang till en évningsplats i narheten av Herrljunga
brandstation dar det finns méjlighet att 6va rokdykning, skarsldackare och
klippning fordon.

8.3 Kommentar - Fastigheter och anlaggningar

Brandstationerna i Herrljunga och Annelund haller en bra standard med
gott om plats och en god ordning. Det finns bra dusch- och
omklddningsmdjligheter fér bade kvinnor och mdn.

Ambulansens placering pd brandstationen i Herrljunga ses som positiv,
dels som intdkt men ocksd fér méjligheten till samverkan och évning.
Brandstationen i Annelund med tillhérande férrdd dr vdildigt stor och
kommer med en dyr hyra med tanke pd bemanningen och dess
anvdndning. Det dr ndgot som skulle behova utredas vidare.

Rdddningstjdnsten fdar nyttja évningsplatsen men det finns inga avtal for
hyra eller arrende. Ovningsplatsen dr inhdgnad och uppfyller behovet
enligt verksamheten. AVRF kommer inom kort ha utmdrkta
dvningsmdjligheter med bl.a. ett stort nybyggt 6vningshus i Alingsds vilket
dr smidigt att nd frdn Herrljunga kommun och hade utvecklat och
férenklat 6vningsméjligheterna for de operativa personalen.

Sida-58-av-77
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9 Avtal mellan Herrljunga raddningstjanst och annan part

Nedan foljer ett urval av avtal som pa olika satt har en paverkan pa Herrljunga
Raddningstjanst och dess uppdrag.

Alingsas och Vargarda Raddningstjdnst forbund
Avtal gillande hjalp med olycksutredning
Avtal géllande hjalp vid raddningstjanst - Forsta insats

Automatlarmsanliggningar
Avtal med anldaggningsagare till automatiska brandlarm.

Entropi SAB
Avtal géllande miljosanering

Forsdkringsbranschens Restvardesraddning
Kommunen svarar for restvardesraddning i samband med raddningsinsatser
inom kommunen.

Herrljunga EL
Avtal att bistd med aggregat vid behov. Intakt 40 tkr/ar.

Herrljungasotaren AB

Avtal angdende rengoring (sotning) och brandskyddskontroll med
Herrljungasotaren AB som forvarvats av SoVent genom dotterbolaget
Sotargruppen V. Skaraborg. Ursprungligt avtal gillde fran 2017-01-01 till 2019-
12-31 men forlangs med 3 ar i taget om ingen av parterna siager upp avtalet 12
manader fore avtalstidens utgang.

Herrljunga vatten
Avtal vattenberedskap. Intdkt 200 tkr/ar

Myndigheten for samhillsskydd och beredskap
Avtal Nationell styrka 6versvamning

RSG samverkansavtal Vistra Riddningsregionen

Avtal om larmning och 6vergripande ledning med RSG som tillhandahaller larm-
och ledningstjanster. Larmning genom anslutning till RSG:s ledningscentral och
overgripande ledning genom anslutning till gemensamt ledningssystem med
RSG som driftsansvarig.
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Samhallsskydd Mellersta Skaraborg-Falkoping
Avtal géllande hjalp vid raddningstjanst-Forsta insats

Sodra Alvsborgs riddningstjinstférbund-Boras
Avtal gillande hjalp vid raddningstjanst-Forsta insats

Trafikverket

Samarbetsavtal gillande 6verenskommelse, hantering av statens
sparanldggningar och jarnvagsfordon efter jarnvagsolycka.

Arbetsjordning av kontaktledning vid kontaktledningshaverier.

Hjalp vid evakuering av resande tdg och utbildning av arbetsledare for insatser.
Sanering av viagbana och undanréjande av hinder efter raddningsinsats.

Vistra Gotalandsregionen - Sodra Alvsborgs sjukhus
Avtal géllande IVPA och terrdngtransport av skadade
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10 IT-system

IT-system som anvinds i verksamheten

Daedalos och Daedalos Respons (Occulus) app

anvands, fungerar bra som stod till verksamheten

samt personalplaneringen. Daedalos Respons ar
Daedalos sammankopplad med Personec.

Daedalos har anvants som diariesystem for bland
annat avtal men avtalen haller pa att laggas over till
kommunens diariesystem.

Det som dr infort ar Office, Outlook-eposttjdnst,
Onedrive-personlig lagringsyta i molnet samt Teams-
digital samarbetsyta i molnet for delning av

Microsoft 365 dokument, filer, chatt och videométen.

Kéansliga personuppgifter eller annan skyddsvard
information far inte lagras i molntjansterna.

Kommunernas informationssystem om arbetsmiljo.
Kia Webbaserat informationssystem for inrapportering
av olycksfall och tillbud

Raindance Fakturahantering

EDP Diarium Arendehanteringssystem

Winlas Personalsystem for hantering av anstallningar
Visma recruit Rekryteringsverktyg

10.1 Kommentar -IT

Herrljunga Rdddningstjdnst ingdr i kommunens IT-ndtverk som upplevs
fungera bra pd bdade Herrljunga och Annelunds brandstationer. Bada
stationerna har ocksd bra IT-utrustning for digitala moten i
konferensrummen.

Det finns god kunskap inom organisationen gdllande funktionaliteter i
verksamhetssystemet Daedalos.

Vissa fragetecken finns kring dgandeskap av utrustning m.m. vilket bér
utredas vidare.

Sida-61-av-77
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11 Personal

Herrljunga raddningstjanst har problem med bemanning pa grund av
rekryteringssvarigheter, rekryteringsunderlag, uppsagningar och
langtidssjukskrivna och jobbar aktivt med att se 6ver nya
rekryteringsmojligheter. Framst ar det stationen i Annelund som i nuldget ar
flera personer kort och har en brist pa c-kérkort och raddningsledare.
Vakanspass ersatts idag med 100% beredskapsersattning vilket far en paverkan
pa det ekonomiska utfallet. Grundersattningen till RiB-anstéllda foljer det
centrala avtalet. Ett lokalt avtal har funnits men har nyligen blivit uppsagt for
omforhandling. Det lokala avtalet har bl.a. inneburit att vid fri inryckning (ledig
personal) far man en extra forsta timma, blir ganska manga just nu i Annelund
dar man nu alltid har fri inryckning pa samtliga larm, pga personalbrist.
Vakansersattningen vid arbetsgivarpass ar 100%.

De fysiska testerna som anvands vid rekrytering ar arbetsrelaterade exempelvis
hojd, anvandning andningsskydd, klaustrofobi och tekniskt handlag. Syftet med
testerna ar att sakerstalla att det finns forutsattningar for fortsatt utbildning till
brandman RiB. Inom provanstallningstiden ska dven ett dldersrelaterat
rullbandstest (5,6-4,5 km/h) klaras av.

Beklddnaden ar uniform och nya larmklader till samtlig operativ personal
inforskaffades varen 2021.

11.1 Kommentar — Personal

Mycket rérande personal, bemanning och beredskap har berdérts tidigare i
utredningen. Det som kan ndmnas hdr utéver det, rér frdmst de svdrigheter
Herrljunga har att fa tag i personal till sin RIB organisation. Det gdller
bada stationerna men framst Annelund som har problem med att fa
verksamheten att gd ihop och ingen omedelbar ljusning skymtar i
horisonten. Detta i sig dr inget unikt inom rdtj Sverige men trots det ndgot
som utredningen bedomer mdste belysas da det dr en i ldngden ohdllbar
situation.
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12 Ekonomi

12.1 Kommunens kostnad for raddningstjanst

Kostnaden for raddningstjanst i en kommun beror pa geografisk storlek och
forutsattningar, befolkningens storlek och férdelning samt lokal riskbild.
Jamforelser av kostnaden mellan kommuner gors enklast utifran nettokostnad,
vilket inkluderar verksamhetens intdkter, per invanare.

Jamforelse gors nedan mellan AVRFs medlemskommuner och Herrljunga
kommun for perioden 2019-2021. Observera att jamforelsen gors utifran utfall
de aktuella dren.

2019 2020 2021
Alingsas 1024 1060 1076
Vargarda 1044 1069 1074
Herrljunga 1365 1425 1537

For ett rattvisande jamforelse mellan raddningstjansterna inkluderas aven
kdnda framtida férandringar samt en justering giallande OH (overhead)
kostnader.

Under 2023 invigs Alingsas nya brandstation, den 6kade hyreskostnaden 6kar
Alingsas och Vargardas kostnad per invanare med 149 kr/invanare. Under 2022
hojs Herrljungas hyreskostnader 626 tkr vilket motsvarar 66 kr/invanare.

I Koladas kostnader for Herrljunga ovan inkluderar Rdkenskapssammandragets
fordelning av OH kostnader pa 2 030 tkr ar 2021, vilket motsvarar 213
kr/invanare och bedoms vara en orimligt hog andel.

2021 Kinda OH 2021 inkl
hyresokningar kdnda
hyreshoéjningar
samt anpassad
OH
Alingsas 1076 149 0 1225
Vargarda 1074 149 0 1223
Herrljunga 1537 66 -100 1503
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12.2. AVRF’s nuvarande medlemsavgift

AVRF’s medlemsavgift fordelas i nuldget mellan medlemskommunerna utifran

befolkning.

Anvandandet av samma fordelning skulle utifran 2021 drs befolkningsméngd
och kostnader enligt foregdende tabell ge en kostnadsfordelning enligt nedan.

Befolkni | Simulera | Kostna Simulerad Avvikelse
ng 2021- d d kostnad/invana mot
12-31 | fordelnin | utifran re foregaen
g Kolada de tabell
2021
mkr
Alingsas 41 853 65,9% 53,0 1266 +41
Vargarda 12 180 19,1% 15,4 1266 +43
Herrljun 9501 15,0% 12,0 1266 -237
ga

Till foljd av skillnaderna i storlek och befolkningsmangd blir fordelning enligt
befolkning inte korrekt. Fordelningen av framtida medlemsavgift bor utredas
vidare for att skapa en fordelning som ar rattvis och haller 6ver tid.

12.3 Verksamhetskostnad

Raddningstjansts verksamheten utgor en del i kommunal ndmnd vilket innebar

att kostnader gallande HR, IT samt administration bokféringsmassigt inte

belastar verksamheten.

[ siffror fran Kolada inkluderas dessa poster via Rakenskapssammandragets
fordelning av Overheadkostnader.

Budget
Utfall 2019 Utfall 2020 | Utfall 2021 | 2022
Verksamhetens intdkter 2196 1456 2161 2319
Varav besparingsuppdrag 0 0 0 *789
Personalkostnader -8 853 -9537| **-10291 -9530
Lokalkostnader -873 -1054 -1 280 -1906
Avskrivningar -910 -936 -1071 -1 094
Ovriga kostnader -2323 -2112 -2 092 -1970
Verksamhetens kostnader -12 959 -13 638 -14 733 -14 500
Nettokostnad -10 763 -12 183 -12 573 -12 181
Nettokostnad utifran Kolada -12 922 -13 460 -14 603 n/a |
* Besparingsuppdrag kopplat till underbudgetering
** Innefattar ej 300tkr utbildningskostnad som belastat Herrljunga
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12.4 Investeringsplan

AVRF:s och Herrljungas investeringsplaner finns med i sin helhet som bilagor i
slutet pa denna utredning.

12.4.1 Fordon

Det skiljer sig en del dar Herrljunga har en langre beraknad livslangd pa sina
fordon, alltsa lagre omsattningstakt pa sina fordon. Vad galler den budgeterade
kostnaden for fordonen ar den nagot orealistisk och inte uppdaterad till en mer
rimlig prisniva likt AVRF.

12.4.2 Riddningsmateriel
AVRF har 850tkr i arlig investeringsbudget medan Herrljunga har 250tkr vilket
kan vara rimligt

12.4.3 Larmstadll och inventarier
Vissa skillnader i berdknad livslangd m.m. men jamférbart.

12.4.4 Ovriga investeringar
Ganska jamforbart. Herrljunga har en investering i utalarmering pa 500tkr vart
10ar som AVRF saknar.

12.5 Anlaggningstillgangar

Anlaggningstillgdngarna inom Herrljunga Raddningstjanst ar upptagna till
anskaffningsvardet minskat med planenliga avskrivningar. Investeringar som
aktiveras som anlaggningstillgang ska ha ett anskaffningsvarde 6ver 1 pris-
basbelopp samt en ekonomisk livslangd 6verstigande tre ar.
Anlaggningstillgdngarna uppgar till ca 6 800 tkr.

Det totala restvardet for fordon ar ca 5 100 tkr. Avskrivningstiden ar normalt 10
ar for mindre fordon och 15 ar for tyngre fordon.
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12.6 Kommentar — Ekonomi

Vid skapandet av ett rdddningstjdnstférbund innefattande Alingsds,
Vargdrda och Herrljunga behéver en ny férdelning av kostnaden mellan
medlemskommunerna tas fram.

AVREF ser att vi har goda méjligheter att I6sa detta pd ett sdtt som dr
rdttvist och hdllbart éver tid.

Vidare utredning gdllande nytt férbund kan fokusera pd stordriftsfordelar,
lokalkostnader, kdnda investeringar samt anldggningstillgdangars
bokférda respektive verkliga virde.

Vissa stora investeringar infaller samma dr och skulle belasta likviditeten
pd ett icke onskvdrt sdtt. En likviditetsplan med justeringar i
investeringsplaner skulle behdva tas fram vid bildandet av ett nytt
forbund.

Sida 66 av-77
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13 Fordjupad utredning

Malet med denna forstudie har varit att utreda om det finns forutsattningar for
rdddningstjansten i Herrljunga att skapa ett nytt gemensamt forbund med
AVRF. Utredningen beddmer att det finns goda férutsattningar for detta.

Det finns sjalvklart en hel del fragor som behéver utredas vidare om den
politiska viljan finns.

Nagra av dessa fragor ar t.ex.:

Ekonomi
o Investeringsplan-eventuellt hitta en gemensam ambitionsniva vad
galler omsattning av framst fordon och utrustning och skapa en
gemensam likviditetsplan
o Stordriftsfordelar
o Lokalhyror
Automatlarm och dess hantering som anlaggningsskotare
Agarforhallanden Herrljunga raddningstjinst/Herrljunga kommun vad
galler utrustning, teknik m.m.
Eventuell omstrukturering for att vara anpassad till den nya
gemensamma raddningstjanstorganisationen.
Bemanning av ledningsfunktioner (IL,CSR,TIB)
Bemanningsproblematiken i framférallt Annelund
Framtida larm- och ledningscentral
Ovningstimmar RiB

Forslag pa vidare process:

Eventuell ansokan till AVRF hosten -22

Fordjupad utredning under hdsten -22 och varen -23

Ev. beslut om att g vidare med skapandet av ett nytt gemensamt
raddningstjanstforbund innan sommaren -23

Forberedelser for sasmmanslagningen under hosten -23

Sjosattning av nytt gemensamt raddningstjanstforbund arsskiftet 2023-
2024

32
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14 Bilagor

Bilaga 1 Investeringsplan AVRF
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HERRLJUNGA KOMMUN gﬁﬁiﬁ%ﬁﬂs

MOTTAGARE:
ALINGSAS VARGARDA
RADDINGSFORBUND, AVRF

Ansokan om medlemskap i Alingsds Vargarda
Raddningstjénstférbund, AVRF

Kommunfullmé&ktige i Herrljunga kommun beslutade 2022-08-22 § 124 att
anstka om medlemskap i Alingsds Véargarda Rdddningsférbund, AVRF.

Hérmed skickas Herrljunga kommuns ansokan till berort rdddningsforbund
tillsammans med kommunfullméktiges beslut.

Vénliga hilsningar .
Gunnar Andersson (M) g)r Berglund
Ordforande kommunstyrelsen ommundirektor

Bilaga:
Kommunfullméktiges protokoll 2022-08-22 § 124

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga * BESOKSADRESS Torget 1, Herrljunga
TELEFON 0513-170 00 * TELEFAX 0513-171 33  *SidRFOBAMER 212000-1520 » www.herrljunga.se



B0 s o SAMMANTRADESPROTOKOLL
p KOMMUNFULLMAKTIGE Sammantréidesdatum Sid
2022-08-22 1

Kunskapskéllans aula, Herrljunga kl. 18.30-19.10

Plats och tid

Eesllance Andreas Johansson (M), ordforande Hakan Korberg (L)
Cecilia Frandberg (C), 1:e vice Osborn Eklundh (M)
ordftrande Christina Abrahamsson (M)

Bjorn Wilhelmsson (S), 2:e vice
ordforande

Johnny Carlsson (C)

Susanne Marstorp (C) tjg. ers. for Brita
Hérsmar (C)

Jessica Pehrson (C)

Uno Sanfridsson (C) tjg. ers. for Torbjorn
Holgersson (C)

Carin Martinsson (M) tjg. ers. for Gunnar Andersson
M)

Mats Palm (S)

Anette Rundstrém (S)

Kitty Andersson (S) tjg. ers. for Bert-Ake Johansson

S)

Jan Bengtsson (S)

Kari Hellstadius (S) tjg.ers. for Kerstin Johansson (S)

Christer Amnehammar (C) Lise-Lotte Hellstadius (S)
Ingemar Kihlstrém (KD) Kitty Andersson (S)
Fredrik Svensson (KD) Terese Eneman (V)
Christina Glad (KV) Magnus Jonsson (V)
Boérje Aronsson (KV)
Gun Carlsson (KV)
Inger Gustavsson (L)
Ovriga deltagare Jesper Labardi, nimndsamordnare
Otsesiatl S Mats Palm (S) Carin Martinsson (M)
Justeringens Kommunhuset, Herrljunga, Direktjustering
plats och tid 7 e
- .\-_ (7 ) e / \ﬂ/ = ’
Under- S <. eclllorely paragrafer §§ 124-128
Je Labardi i
esper Labar l/
Ordférande : / /{/—‘
i L
Justerande i &4 /
Mats Palm (S) Carin'Martinsson (M)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
@rgan Kommunfullmaktige
Sammantradesdatum 2022-08-22
. Datum fér
Datum for 2022-08-23 anslags nedtagande 2022-09-14
anslags uppséttande
Forvaringsplats

fér protokolt

Kommunhuset Herrljunga

Underskrift
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Innehalisforteckning

§ 124 Ansokan om férbundsmediemskap, Réddningstjansten Herrjunga ........ccveniiennnininniniinnnn,

§ 125 Oversyn av reglemente om arvoden, erséttningar och bestammelser for fortroendevalda,

AVOAESDEIEANING 11 eeeuecerrree s srerrr et R

§ 126 Inforande av fria resor for seniorer inom Herrljunga KOmmuN ..o,
§ 127 Forslag till organisationsférandringar inom verksamheten samhallsbyggnad ..........coociiiiimnnnncesnnnn
§ 128 Avsagelse och fyllnadsval av erséattare i KOMMUNSLYTEISEN.....coiriiminini

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Ur

ot | lnan
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4] SAMMANTRADESPROTOKOLL
s HERRLIUNGA KOMMUN Sammantradesdatum sid.
2022-08-22 3
KF § 124 DNR KS 44/2021 435

KS § 112
Anstkan om forbundsmedlemskap, Raddningstjdnsten Herrljunga

Sammanfattning

Alla kommuner ska enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) ansvara
for raddningstjanst inom kommunen. Med réddningstjénst avses de
rdddningsinsatser som kommunerna eller staten ska ansvara for vid olyckor och
dverhangande fara for olyckor for att hindra och begrénsa skador pa ménniskor,
egendom och miljon. Réddningstjanst kan bedrivas i egen regi, gemensam ndmnd
eller kommunalfrbund. Idag &r det vanligt att svenska kommuner samverkar for att
skapa goda forutsittningar att uthalligt arbeta med trygghet och sikerhet i det
komplexa samhillet. Detta kan ske genom civilrittsliga avtal, gemensam némnd
eller kommunalforbund. Det ir idag fler kommuner som valt ndgon av ovan
16sningar 4n de som har kvar rdddningstjédnsten inom egen forvaltning. Herrljunga
kommun ingdr sedan 2021 i Véstra Réddningsregionen (VRR) gillande en
gemensam ledning av riddningsinsatser och beredskapshéllning.

2021 ingick Herrljunga kommun, efter godkénnande av kommunstyrelsen (KS §
35/2021-02-22), i en utredning tillsammans med Lilla Edets, Stenungsunds och
Tjorns kommuner genomford av Riaddningstjénsten Storgoteborg (RSG) kring
forutsittningar for kommunerna att soka medlemskap i RSG. Sommaren 2022
genomforde Alingsds och Vérgérda Raddningstjénstforbund (AVRF) en liknande
genomlysning for att belysa forutséttningarna for bildandet av ett nytt
raddningstjanstforbund for de tre kommunerna.

Rapporterna har inneburit en genomlysning av kommunens rdaddningstjénst.
Slutsatsen i de bade rapporterna #r att Herrljunga kommuns rdddningstjénst ar
vilskétt och i god ordning, men med en hog sarbarhet géllande béde det operativa
och forebyggande arbetet pa grund av organisationens storlek och avsaknad av
skalfsrdelar. Det bedomdes av bada att Herrljunga kommun har forutsittningar att
inga i ett riddningstjénstforbund. For Herrljunga kommun sé dr det viktigt att
raddningstjansten fortsitter vara aktiv part i kommunens samlade arbete och
samordning for skydd mot odnskade handelser och samhillsstérningar och att
beredskapen bibehalls pa minst dagens niva gillande tva stationer inom det
geografiska omradet.

En skrivelse fran Brandménnens riksférbund har dversénts via e-post till
kommunstyrelsens och kommunfullméktiges ledamdter och erséttare infor beslut.

Beslutsunderlag

Ordforandeskrivelse i drendet daterad 2022-08-15

Sammanfattande skrivelse om drendet daterad 2022-08-10

Kommunfullmiktige § 116/2022-06-21

Forstudie “Forutsittningar for bildandet av ett nytt raiddningstj anstforbund mellan
Alingsés, Vargarda och Herrljunga kommuner” 2022-07-27

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Fortsdttning KF § 124

Utredning av forutsittningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga
kommun i Riddningstjinstforbundet Storgdteborg daterad 2021-12-10
Kommunstyrelsen § 35/2021-02-22

Skrivelse frén Brandménnens riksforbund daterad 2022-07-19

Forslag till beslut
Ordforandens och 1:e vice ordforandens forslag till beslut:
e Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att anséka om medlemskap
i Alingsas och Vargérda riddningsforbund (AVRF).

Jacob Brendelius (SD) bifaller ordférandens och 1:e vice ordforandens forslag till
beslut.

Beslutsgéng
Ordforanden fragar om ordforandens och 1:e vice ordforandens forslag till beslut
antas och finner att sa sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att ansoka om medlemskap
i Alingsés och Vérgéarda rdddningsforbund (AVRF)

Kommunstyrelsens beslut
2. Paragrafen justeras omedelbart.

Protokollsanteckning
Mats Palm (S) inkom med foljande protokollsanteckning innan tid for justering:

»Socialdemokraterna anser att all samverkan och allt samarbete mdste vila pa en
grund av omsesidigt fortroende och drlighet.

Socialdemokraterna i Herrljunga har inte varit otydliga i sina fragestdllningar
rorande en kommande forbundsbildning med nuvarande AVRF. Virt utgangsldge
har i stéllet varit en samverkan med RSG, dd vi kommit fram till slutsatsen att en
sddan samverkan hade givit oss den mest tydliga och langsiktiga situationen
rorande Rdddningstjdnst.

Vi ser nu, och reserverar oss inte emot, en kommande process syfiande mot en ny
forbundsbildning med nuvarande AVRF.

Vi kommer aktivt och med mélscittning om en vl fungerande forbundsbildning,
arbeta for hela Herrljungas bdsta.

Vi kommer dock att i denna process sdrskilt beakta vara nuvarande farhagor.
Vi kommer att framhalla vér syn att en fortsatt anslutning i VRR (Vistra
RdddningsRegionen) dr av yttersta vikt. VRR har for Herrljunga fungerat valdigt

Justerandes sign

AP
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Utdragsbestyrkande
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Fortséttning KF § 124

bra, och dr en organisation som idag och lingsiktigt motsvarar dagens, och
troligen kommande, krav fran MSB rorande ledningssystem.

Vi kommer ocksd standigt att verka for en god daglig narvaro av personal vid
ndagon av vara bada stationer i Herrljunga.

Med detta sagt, kommer vi inte lidmna in ndgon reservation mot dagens beslut, da vi
ser att detta menligt kunde skada den goda dialog som krdvs for ett gott resultat i
processen mot ett nytt riddningstjdnst-forbund.

For Socialdemokraterna i Herrljunga.
Mats Palm. Gruppledare.”

I kommunfullmaktige frigar ordféranden om kommunstyrelsens forslag till beslut
antas och finner att s sker.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT
1. Kommunfullméktige godkinner att ansoka om medlemskap i Alingsés och
Vérgérda riddningsforbund (AVRF)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Aterrapportering av
delegerade beslut 2022

3
2022.023 AVRF
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Alingsas och Vargarda
Raddningstjanstforbund

Datum: 2022-09-26 Alingsas och Vargarda
Raddningtjanstférbund

Handlaggare: Sara Brodin

Direktnr: 0322-61 71 97

Diarienr: 2022.023 AVRF

Aterrapportering delegerade beslut, oktober 2022

Arendebeskrivning

Foérbundsdirektion beslutade den 10 december 2021, § 27 om delegationsordning for
Alingsas och Vargarda Raddningstjanstforbund. Av delegationsordningen framgar vilka
delegationsbeslut som ska anmalas till nastkommande direktionsmote.

Delegationsbeslut som ska anmalas har, under perioden fran senaste direktionsmaétet och
fram till dagens mote, fattats inom nedanstaende omraden:

e Personalfragor, slutande av kollektivavtal
Beslut: Kollektivavtal for krigs- och beredskapstillstand
Delegat: Sara Brodin, tjansteforrattande férbundsdirektor
Datum: 2022-07-04
Dnr: 2022.059 AVRF

e Ekonomi och forsakring
Beslut: Reviderad attestférteckning 2022
Delegat: Linda Ottosson, férbundsdirektor
Datum: 2022-09-26
Dnr: 2022.007

Ekonomisk bedomning
Beslutet féranleder inte nagra kostnader.

Forslag till beslut
Redovisning av anmalda delegationsbeslut godkanns.

Beslutet ska skickas till

Linda Ottosson Sara Brodin
Forbundsdirektor Avdelningschef verksamhetsstod

Linda Ottosson, Godkannare tjansteskrivelse, 2022-09-28
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