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§ 21 2023.484 KS

Riktlinjer for tjansteresor - for anstallda och fortroendevalda i Alingsas
kommun

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade den 9 mars 2020, § 26 att ge kommunledningskontoret i
uppdrag att revidera foreskrifter for tjansteresor. Alingsas kommuns nuvarande riktlinjer for
tjansteresor antogs av kommunstyrelsen den 8 mars 2021, § 36 och ar nu ater i behov av en
revidering.

Beredning
Kommunledningskontoret har i skrivelse den 15 januari 2024 lamnat féljande yttrande och
forslag till beslut:

Styrdokument som reglerar kommunens tjansteresor kan bidra till ekonomiska besparingar,
miljo- och klimatvinster, battre folkhalsa och 6kad trafiksakerhet, samt till att skapa lika
forutsattningar for kommunens medarbetare vid resor i tjansten.

Trafiksektorn star for stor del av Alingsas kommuns totala koldioxidutslapp och en
omstallning till mer hallbara resor ar darfor ett av de mest effektiva satten att snabbt minska
var klimatpaverkan. Varen 2023 antog kommunfullmaktige "Handlingsplan fér begransad
klimatpaverkan” vilken innehaller flera atgarder inom transportomradet for kommunen. Inom
ramen for detta har kommunledningskontoret lett en dversyn av kommunens riktlinjer for
tjansteresor, for att sakerstalla att dessa framijar ett klimatsmart, resurseffektivt och
trafiksakert resande.

De reviderade riktlinjerna ar framtagna i dialog med tjanstepersoner pa kommunlednings-
kontoret och samhallsbyggnadsférvaltningen. Forslag till reviderade riktlinjer har varit ute pa
tjianstemannaremiss i samtliga forvaltningar och har omarbetats utifrén inkomna synpunkter.
Forandringen omfattar i huvudsak fértydligade principer fér resande och en utvecklad
uppfdljning av riktlinjernas efterlevnad, jamfért med nuvarande riktlinjer.

Riktlinjerna for tjansteresor galler for alla som ar anstallda pa kommunal foérvaltning i
Alingsas kommun. Fértroendevalda rekommenderas att félja riktlinjerna, i de fall dar det ar
tilampbart. Riktlinjerna galler for alla resor i tjansten bortsett fran de med tung lastbil och
arbetsfordon. Riktlinjerna omfattar inte resande mellan hemmet och arbetsplatsen utom i de
fall den strackan utgor en del av tjansteresan.

Dessa riktlinjer syftar till att styra mot resfria méten, minimera flygresande, reglera egen bil i
tjansten och erbjuda alternativ som cykel och bilpool. Utgangspunkten ar att alla resor i
tjansten ska ha en sa liten miljopaverkan som majligt men kostnadseffektivitet, tidsatgang
och arbetsmiljomassiga-/sakerhetsaspekter ska ocksa beaktas. Huvudprinciperna ar
foljande:

1. Vireser bara nar det ar ndédvandigt och samordnar vara resor
2. Vigar, cyklar eller aker kollektivt i férsta hand
3. Vid tjansteresor med bil ska kommunagda fordon sasom t.ex. bilpoolsbilar valjas
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4. Vivaljer i forsta hand fossilfria fordon vid inkdp och leasing

Riktlinjerna uppmanar anstallda till att dvervaga om tjansteresan ar nédvandig. Da resa ar
befogad ska samakning efterstravas och fardsatt valjas enligt en sarskild prioriterings-
ordning: 1.) Gang eller cykel, 2) Kollektivtrafik, 3.) Poolbil eller enhetsknutet fordon, 4.) Hyrbil
eller taxi och 5.) Flyg. Egen bil i tjansten far endast anvandas i de fall kommunens egna
poolbilar eller enhetsknutna fordon inte finns tillgangliga, om inga sarskilda skal foreligger.
Sarskilda skal kan dock féreligga som kan tillata den anstallde att franga
prioriteringsordningen.

Det ar forvaltningschef som har det dvergripande ansvaret for att forvaltningen efterlever
Alingsas riktlinjer for tjansteresor. Narmsta chef ansvarar for att informera medarbetare om
innebdrden av riktlinjerna.

Uppfoljning av hur riktlinjerna for tjansteresor efterlevs sker inom ramen fér uppféljningen av
Handlingsplan for begransad klimatpaverkan. Vid uppféljningen sammanstalls och
analyseras foljande:

e Anvandningen av kommunens poolbilar och enhetsbilar, avseende
drivmedelskvantitet-/ eller kostnad samt belaggningstid.

e Bokade resor via upphandlad resebyra. Detta inkluderar antal resor per typ av

fardmedel, resekostnad, flygresor under 500km samt flygresor dver 500km.

Regionala resor med Vasttrafik.

Koldioxidutslapp i kilo for resor med allman kollektivtrafik, bil och flyg.

Antal resor med tjanstecyklar.

Resvaneundersokning for kommunens anstallda.

En uppfdljning av kommunens tjansteresor under 2022-2023 kommer att presenteras under
varen 2024. Kommunledningskontoret sammanstaller underlaget nar data for hela 2023 ar
bokfort.

Forslag till beslut pa sammantradet

Jens Christian Berlin (L) féreslar att kommunledningskontorets forslag till beslut bifalls med
foljande andring i riktlinjerna:

Inledningen, 3 stycket, 1 meningen far féljande lydelse: "Riktlinjerna har som syfte att framja
ett klimatneutralt, resurseffektivt och trafiksakert resande."

Beslutsgang
Ordforanden finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att bifalla Jens Christian
Berlins (L) forslag till beslut.
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Beslut

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Riktlinjer for tjansteresor - for anstéllda i Alingsas kommun antas med féljande andring:
Inledningen, 3 stycket, 1 meningen far féljande lydelse: "Riktlinjerna har som syfte att framja
ett klimatneutral, resurseffektivt och trafiksékert resande."

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse - Reviderade riktlinjer for tjansteresor - for anstallda och
fortroendevalda i Alingsas kommun
e Riktlinjer for tjansteresor - for anstallda i Alingsas kommun 2024
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